
 

介護人材の確保について 

１ 概要                                             
 

○ 高齢化の進展に伴い介護サービス需要が増加する中、介護人材の確保が重要な課題となってい

る。本県では、介護分野の有効求人倍率は全産業平均よりも高く、介護人材確保が困難な状況で

あり、特に沿岸被災地でその傾向が顕著である。 

○ いわていきいきプラン 2017による本県の介護人材の受給推計では、平成 29年度に約 3,600人、

平成 37 年度には約 5,000 人が不足すると見込まれている。 

○ 介護人材の確保・育成・定着を進めるためには、若年者を含めた幅広い年齢層からの新規参入

の促進、求職者の掘り起しのほか、介護事業所における賃金や労働条件等の待遇改善が必要であ

り、県では、関係団体や市町村と連携しながら取組を進めている。 

○ 国では、「介護離職ゼロ」の実現に向けた介護人材確保対策を進めるため、平成 27 年度補正予

算及び平成 28 年度予算により様々な施策を打ち出しており、県もこうした動向を踏まえて取り

組んでいく。 

 

２ 平成 27 年度の特徴的な取組：介護の仕事の魅力を発信するテレビ番組「介護 de まんが」          
 

○ 目的 

介護の仕事の魅力を伝え、理解を促すことにより、介護の仕事のイメージ向上を図り、新

規参入を促す。 

○ 主な対象者（ターゲット） 

これからの進路を意識する若年層（中・高校生）とその親の世代。 

○ 番組の概要 

  漫画家そのだつくしさんが、県内の介護施設等を訪問してそこで働く職員等にインタビュ

ーを行い、介護の仕事に携わったきっかけやその魅力を生の声で伝える。 

  また、そのださんが、取材を通じて感じたことを短編漫画にまとめ、施設内の様子と併せ

て映像で伝える。（介護の仕事の魅力を身近に感じてもらうよう様々な視点で紹介。） 

○ 放送日・回数 

 ・ 毎週木曜日 18：55～（２分番組） ※再放送 金曜日 10：25～、土曜日 23：06～ 

 ・ 平成 28 年１月～３月 全 12 話 週 3 回 計 36 回放送予定（再放送を含む） 

   併せて、３月 31 日（月）18：55 から総集編（１回）を放送予定（２分番組） 

 

３ 平成 28 年度の取組について                             
 

○ 平成 27 年度までの方針を踏襲し主な取組を継続実施するとともに、市町村や関係団体から新た

な取組を公募し、その一部を事業化。（現在、国補正予算を踏まえ、さらに取組を公募中。） 

○ 介護人材を対象とする再就職準備金の創設や修学資金貸付の拡充に係る予算を平成 27 年度補

正予算（２月補正）に計上。これまでの貸付事業の拡充及び新規創設事業も含め、岩手県社会福

祉協議会において実施する方向で調整中。 

○ 全都道府県において介護人材の離職時登録システムが新たに構築される予定であり、本県独自

事業とも連動させ、介護人材確保の取組を推進する。 
 

※ 主な取組（事業）は別紙資料（次ページ）のとおり 
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