
11 21月 日

2025

13:30-16:00 金

変化に強い企業をつくる思考法変化に強い企業をつくる思考法

p
r
o
g
r
a
m開場13：00

13：30 開会・挨拶

13：35 基調講演

14：35 休憩

14：45 パネルディスカッション

15：50 講評

16：00 閉会

いわて高等教育地域連携プラットフォーム 主催シンポジウム 参加
無料

申込方法 11/14 (金) 募集締め切り！

「これまでのやり方が通用しない。何を変えるべきか、何を守るべきか。」そんな迷いにこそ、リフレクション（内省）と
アンラーニング（学びほぐし）が効果的です。
  思考を見つめなおし、企業や組織をしなやかに変えるヒントがここにあります。

主催：いわて高等教育地域連携プラットフォーム（事務局：岩手県学事振興課） 問い合わせ先：019-629-5045

場所
  ホテルロイヤル盛岡 ３階ロイヤルホール
（盛岡市菜園1-11-11）

対象 県内企業経営者層、採用・研修担当者、
県内高等教育機関、商工支援機関等
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青山学院大学大学院国際マネジメント研究科　特任教授

熊平 美香 氏

「変化する時代を生き抜く企業リーダーの視点」
川上塗装工業株式会社 専務取締役

川上 冴華 氏

株式会社サステナ 代表取締役 

三井 康平 氏

ミッドホールディングス株式会社 代表取締役

水野 剛 氏

リカレント教育推進コーディネーター

高橋 和氣 氏

定員 50名程度（先着順）

岩手県立大学卒業・奈良先端科学技術大学院大学修了後、ケーブルテレビ事業の
立ち上げ・大手通信事業者でのクラウドサービス企画開発を経て2014年に
サステナを創業、2016年に法人化・代表取締役就任。

筑波大学大学院修了後、AGC、ユニクロ、freeeを経て2019年4月、株式会社
ムセンコネクトを創業。2024年6月より株式会社イーアールアイ代表取締役兼任。

公共・民間問わず、新事業開発支援やコーディネーターとして幅広く活動。
2024年より岩手大学客員准教授として地域協創・起業醸成も推進。

下記フォームよりお申込みください。

https://apply.e-tumo.jp/pref-iwate-u/offer/
offerDetail_initDisplay?tempSeq=8935&accessFrom=

2005年に川上秀郎氏と共に川上塗装工業を創業。地域・環境・教育をつなぐ
SDGs活動を展開し、塗装業の枠を超えた社会貢献に取り組んでいる。

ハーバード大学経営大学院修士課程修了。昭和女子大学キャリアカレッジではダイバーシティの推進、
一般社団法人21 世紀学び研究所ではリフレクションの普及、一般財団法人クマヒラセキュリティ財団
ではシチズンシップ教育に取り組む。Learning For All 等のNPO 活動にも参画。文部科学省中央教育
審議会委員などを務める。著書に「リフレクション 自分とチームの成長を加速させる内省の技術」
「ダイアローグ 対話の技術」（いずれもディスカヴァー）等がある。

「リフレクションの実践法　　　　　　　　　　」　～ありたい未来を手にいれる学び方～

【文部科学省令和6年度補正予算「リカレント教育エコシステム構築支援事業」採択事業】

～リフレクシ
ョン×アンラーニング～ ～リフレクション×アンラーニング～ 

https://apply.e-tumo.jp/pref-iwate-u/offer/offerDetail_initDisplay?tempSeq=8935&accessFrom=
https://apply.e-tumo.jp/pref-iwate-u/offer/offerDetail_initDisplay?tempSeq=8935&accessFrom=

