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いわての森林づくり県民税情報発信業務 業務仕様書 

この「業務仕様書」は、岩手県（以下「県」という。）が実施する「いわての森林づくり県民税情

報発信業務」（以下「本業務」という。）の受託候補者の選定に関し、県が契約する事業者（以下「受

託者」という。）に要求する本業務の概要や仕様を明らかにし、プロポーザルに参加しようとする者（以

下「参加者」という。）の提案に具体的な指針を示すものである。 

 

１ 業務概要 

(１) 業務目的 

いわての森林づくり県民税（以下「県民税」という。）の趣旨及び県民税を財源として実施

している取組やその成果等を県民に広く周知し、県民の森林環境保全等に関する意識の向上を

図るとともに、森林所有者等に対し県民税事業の内容を周知し、県民税事業の活用を促すこと

を目的とする。 

特に、①県民税を活用した森林整備や伐採跡地への植栽により、森林が持つ公益的機能の維

持・増進が図られること②地域住民やNPO団体が取り組む活動や木育推進の取組により県民の

森林環境保全への関心が高まることをPRすること。 

(２) 業務の背景 

いわての森林づくり県民税は、森林の公益的機能を維持・増進し、良好な状態で次の世代に

引き継ぐため、平成18年度に創設された。 

県では、この県民税を財源として、管理が行き届いていない公益上重要な森林を整備してき

たほか、県内各地において森林環境を保全する様々な活動への支援を行ってきた。 

これらの取組により、管理不十分な森林が着実に解消されるとともに、多くの県民の森林づ

くりへの参画が進んでおり、県民の皆様が森林の果たしている役割とその重要性 についての

理解を深め、森林を保全する機運が醸成されてきている一方、森林に関連した新たな課題への

対応が求められている。 

このため、令和8年度以降も「いわての森林づくり県民税」の制度を継続し、引き続き施策

の充実を図りながら実施するとともに、森林や森林施策が県民生活に直接関わる分野などに使

途を拡大し、新たに「森林に関連する安全・安心な県民生活」に資する取組を行うこととした

ところである。 

以上のことを踏まえ、本業務では、県民に対し県民税の制度や取組、成果といった情報を発

信し、森林所有者等へ県民税事業の活用を促す広報を実施するものである。 

 

《業務の主眼》 

○ 県民税を活用して実施した事例等を使い、県民税の有用性を伝えること。 

○ 県民が「森林を守ることで守られ（※１）、豊かに暮らすことができる（※２）」意識を醸成 

すること。 

※１ 「伐る、使う、植える、育てる」森林の循環利用による公益性 

※２ 水源の涵養（生活用水、農業用水、工業用水）、ＣＯ2削減、レクリエーション等 

 

(３) 業務内容 

 一般県民及び森林所有者向け周知チラシ作成・区分 

 (４) 委託期間 

委託契約締結日から令和８年９月15日（火）まで 

(５) 委託料上限額 

770,000円以内（税込） 

 

 

 



２ 仕様詳細 

 県民税普及啓発チラシ作成 

区 分 内  容 

目 的 
森林環境保全の重要性を理解してもらうとともに、いわての森林づくり県民税を

財源とする事業内容の周知を図る。 

委託内容 

普及啓発資料の制作に係る企画・デザイン、印刷、梱包、経費の支出までの一連

の業務とする。 

（１）「いわての森林づくり県民税」啓発チラシ（森林所有者向け） 

 【規格】Ａ４版（両面、カラー印刷） 

 【部数】6,000部程度 

【内容】本税を財源とした「いわて環境の森整備事業」を森林所有者に向けて周

知し、公益上重要な伐採跡地への植栽（環境再生造林）を中心とした森林

整備を働きかけるとともに、第５期から新規で実施する事業を追加し、そ

の活用を促進するもの。 

（２）「いわての森林づくり県民税」啓発チラシ（一般県民向け） 

 【規格】Ａ４版（両面、カラー印刷） 

 【部数】4,000部程度 

 【内容】「環境重視の森林づくり」「県民理解の醸成（森林との共生）」「森林に関

連する安全・安心な県民生活」の３つの取組について周知を図るとともに、

森林のもつ公益的機能の維持・増進を図る施策について説明するもの。ま

た、「いわての森林づくり県民税」と「森林環境譲与税」の棲み分けにつ

いて説明するもの。 

※チラシの発送は、別紙区分リストに記載のとおり区分けし、すべて岩手県林

業振興課へ納品とする。 

(３) 電子記録媒体の提出 

上記広告内容を記録した電子記録媒体（CD-ROM等）を提出すること。 

記録ファイル形式は発注者と協議のうえ決定すること。 

企画提案 

内   容 

(１) 制作スケジュール 

(２) 上記啓発資料仕上がりイメージ（ラフデザイン、写真部分等は絵コンテでも

可。） 

留意事項 

(１) 県から受託者へ既存資料（過年度制作資料等）を参考提供する。 

(２) 資料に掲載する写真等は、原則受託者の取材によるものとするが、必要に応

じ、県が提供する。 

 

３ 契約に関する条件等 

(１) 再委託等の制限 

ア 受託者は、本業務の全部又は本業務の企画若しくは制作等のうち監理業務部分を一括して第

三者に委託し、又は請け負わせてはならない。 

イ 受託者は、本業務の一部を第三者に委託することができるが、その際は事前に再委託の内容、

再委託先（商号又は名称）、その他再委託先に対する管理方法等、必要事項を県に対して文書

で報告しなければならない。 

(２) 再委託の相手方 

受託者は、上記(１)イにより本業務の一部を第三者に委託する場合は、その相手方を、岩手

県内に主たる営業所を有する者の中から選定するように努めなければならない。 



 

(３) 業務履行に係る関係人に関する措置要求 

ア 県は、本業務の履行につき著しく不適当と認められる場合は、受託者に対して、その理由を

明示した書面により、必要な措置をとるべきことを請求することができる。 

イ 県は、上記(１)イにより受託者から受託を受けた者で本業務の履行につき著しく不適当と認

められる場合は、受託者に対して、その理由を明示した書面により、必要な措置をとるべきこ

とを請求することができる。 

ウ 受託者は、上記ア、イによる請求があったときは、当該請求に係る事項への対応について決

定し、その結果を、請求を受けた日から 10 日以内に、県に対して書面により通知しなければ

ならない。 

(４) 権利の帰属等 

本業務の実施により制作された成果物及び資料又はその利用に関する著作権、所有権等に関

しては、原則として委託料の支払いの完了をもって受託者から県に移転するものとし、成果品

及び成果品に収められた映像や使用した写真等（以下、「成果品等」という。）は、今後、県が

自由に利用できるものとする。 

なお、成果品等は、改変して利用する場合があり、その場合において、著作者の名誉・声望

を害しない方法による改変利用については、著作者は作品の同一保持権を行使しないものとす

る。 

その他詳細については、県及び受託者間で協議の上、別途契約書により定める。 

(５) 機密の保持 

受託者（再委託先を含む）は、本業務を通じて知り得た情報を機密情報として扱い、目的外

の利用、第三者に開示、漏えいしてはならない。契約終了後もまた同様である。 

(６) 個人情報の取扱い 

個人情報については、個人情報の保護に関する法律（平成 15 年法律第 57 号）第 66 条第２

項において準用する同条第１項の規定による安全管理措置を講ずる義務及び契約内容の特記

事項について遵守しなければならない。 



 

別 記 

個人情報取扱特記事項 

 （基本的事項） 

第１ 受注者は、個人情報の保護の重要性を認識し、この契約に係る事務の処理又は事業の遂行（以

下単に「業務」という。）の実施に当たっては個人の権利利益を侵害することのないよう、個人情

報の取扱いを適正に行わなければならない。また、死者に関する情報についてもまた、同様に適正

に取り扱わなければならない。 

 （秘密の保持） 

第２ 受注者は、業務に関して知り得た個人情報及び死者に関する情報をみだりに他に知らせ、又は

不当な目的に利用してはならない。業務が終了し、又はこの契約を解除された後においても、同様

とする。 

 （漏えい、毀損及び滅失の防止等） 

第３ 受注者は、業務に関して知り得た個人情報の漏えい、毀損及び滅失の防止その他の個人情報の

適切な管理のために必要な措置を講じなければならない。 

 （教育の実施） 

第４ 受注者は、個人情報管理責任者及び業務従事者に対して、次に掲げる事項について、教育及び

研修を実施しなければならない。 

 (１) 在職中、当該契約による業務に関して知り得た個人情報をみだりに他人に知らせ、又は不当

な目的に使用してはならないこと。退職後においても、同様とすること。 

 (２) 特記事項において業務従事者が遵守すべき事項その他業務の適切な履行に必要な事項 

 


