
美しい県土づくりＮＥＷＳ 2026年３月号  県土整備部 

 

盛岡広域振興局土木部 

 盛岡広域振興局土木部では、今年度から新たな取組として、令和８年１月14日から２月18日ま

での期間、盛岡工業高校土木科１年生35名を対象に、「出前授業」を実施しました。 

 本取組については、管内の建設業の担い手確保を目的としており、一般社団法人岩手県建設業協

会盛岡支部、一般社団法人岩手県測量設計業協会と協働して、建設業の仕事内容や県内で働く魅力

等について全５回の授業を通して伝えたものです。 

 

第１回 盛岡土木部からの出前授業 令和８年１月14日 

 ・ 土木構造物や工種、工事が完成するまでの業務の流れや職種について説明 

 ・ 県内・県外で働くメリット、デメリットについて、グループワークを通した学習を実施 

 
出前授業 

 
グループワーク 

 

第２～４回 協力企業からの出前授業 令和８年１月21日～２月４日 

 ・ 管内の建設会社６社、建設コンサルタント２社及び県土整備部で働く方が講師となり、 

携わった仕事内容を説明 

 ・ 生徒からの様々な質問に回答しながら、仕事のやりがいや管内企業で働く魅力などを紹介 
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 生徒からの質問 

・仕事のやりがい  ・一番大変だった仕事 ・入社前と入社後で感じた会社のギャップ 

・仕事で失敗したこと  ・高校卒業してすぐ就職するメリットとデメリット 

・悪天候などで、工事ができないときは何をしているのか  ・内業とは何をしているのか 

・高校在学中に取っていたほうがいい資格を教えて欲しい  ・自社の強みを教えて欲しい 

・就職前にやっていてよかったこと、もしくはやっておけばよかったと思ったこと 

・地元企業に就職した理由と、良かったと思ったこと  ・給料はいくらか 
 

第５回 まとめ学習 令和８年２月18日 

 ・ 第１～４回までの出前授業を通して学習した内容について、各自で整理 

 ・ さらに、グループごとに意見交換を行い、結果を発表 

 
まとめ学習 

 
グループワーク 

 

就職に関する生徒の希望 

 出前授業の最後に実施したアンケートの結果、以下のとおりとなりました。 

働きたい場所  県内（31％）＜ 県外（69％）…関東圏50％、仙台市50％ 

       
  １ 位  ２ 位  ３ 位 

       働きたい会社  建設会社（69％）  公務員（22％）  コンサルタント（9％） 

       
やりたい職種  施工管理技士（25％）  測量士（16％）  重機オペ（16％） 

       
重視すること  給料（50％）  時間（休暇等）（22％）  やりがい（13％） 

 

 それぞれが選ばれた理由として、 

   県  外 → 県内よりも企業数が多いため選択肢が多い、給料が高い 

   建設会社 → 高校で取得できる資格を活かせるから、体を動かして働きたい 

          （職種で測量士、施工管理技士が人気の理由も同様） 

   公 務 員 → 給料、福利厚生などの面で安定しているから。 

   給  料 → 給料が高いと働くためのモチベーションが高くなる。 

   時  間 → 休日など、自分の時間が多いとやりたいことがたくさんできる。 

   やりがい → やりがいがあることで、楽しく仕事をして長く続けられる。 

 出前授業を終えて、生徒が何を重視し就職を意識しているのか、様々な意見を聞いた上で、管内

建設企業の魅力発信・向上を進めていくことが必要だと感じました。今後も、建設業団体、建設関

連団体と連携し、魅力発信等に取り組んでいきます。 
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