
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

私は板金機械加工を行っています。始めは

不安もありましたが、先輩方の指導の元、明る

く仕事をしています。有休も取りやすく、スキ

ルアップの機会も沢山あるので、資格取得等、

自分の技能を上げることも出来ます。 

製造業に興味ある方は、是非一度会社見学

にいらしてみてください。 

 

 

 

〔先輩から一言、120 字程度〕 

 

2021 年 4 月で創業 50 周年を迎えます。お客

様、地域の皆様、そして社員及びご家族には大

変感謝しております。 

「空は青い 明日に向かって チャレンジ」

という社是の元、日々邁進して参ります。関わ

る全ての皆様と共に、100 年続く企業を目指し

ます。 

創業者は「ご縁」を大切にし、

皆で一緒に働き、皆が参加する

イベントを設けるのが大好き

でした。コロナ禍で現在は一時

中断していますが、毎年全拠点

の社員が集まって旅行に行っ

ています。 

東京に本社がある企業の板

金部門です。出来上がった製品

は一関から日本中、世界中で活

躍しています。完全受注生産の

制御盤・配電盤等の筐体作り

で、ライン作業には無いやりが

いを感じられます。 

代表者メッセージ 

株式会社友伸エンジニアリング 

最新の設備で効率化 

OJT で丁寧に技術を学べます 

 

恒例となっている全社員旅行 

 

一関市滝沢字草刈場 52 

代表取締役社長 

田村 睦男 

金属加工  

 

 

 

（顔写真） 

樹脂成型  表面処理  設計・組込み  その他  

製品は日本中、世界中で活躍 

 

先輩から一言 

こんな仕事をしています 

こんな職場です 

高橋 一輝 

【一関工業高等学校出身】 

 

 

 

（顔写真） 

 

 

 

（工場写真等） 

 

 

 

（製品写真等） 

 

 

 

（職場の様子の写真等） 

 

 

 

（職場の様子の写真等） 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  業務内容 

世界に誇る研究所の大型電源装置や 2020

年東京オリンピック関連施設などの電気設備

(受電・制御・計装に係わる電気・計装制御盤)

の設計・製作。 

来場者数日本一のテーマパークや、公共施

設などへの納入実績多数。 

一関工場では筐体作りを行っています。 

 

＜板金加工＞ 

タレットパンチ、ベンダー等の機械を使用し、

鋼材の切断・曲げ・孔あけを行い、製品（筐体）

のパーツを作る。 

 

＜溶接組立＞ 

半自動溶接等を用いてパーツを溶接し、グラ

インダーで仕上げ、製品（筐体）に作り上げる。 

 

主要取引先 

 三菱重工グループ・富士電機グループ・東芝グ

ループ・ＩＨＩグループ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 企業情報 

〇敷地内に無料の駐車場があります。 

〇福利厚生で一部会社が費用負担する社員食

堂があります。 

〇拠点は複数ありますが、転勤はありません。

希望を出せば他の拠点で働くことは可能で

す。 

〇新入社員教育（東京にて約 4 週間）終了後、

研修プログラムに沿って板金加工・溶接組立

の基礎を約半年間学んでもらいます。その

後、約 2 年間は OJT 研修で、この期間に弊社

製品である制御盤・配電盤の基礎知識も身に

付けてもらいます。研修後、希望と適性を考慮

して、板金加工・溶接組立のいずれかをメイン

に、製品作りに携わっていただきます。 

〇定期的に高卒、大卒の若干名の募集をしてい

ます。 

〇最新設備を入れ稼働率も上がり、採用枠も幅

が広がりました。板金加工・溶接組立以外に、

東京本社で研修後、設計者となれるコースも

あります。 

 

 

 

（会社外観写真） 

会社名 株式会社友伸エンジニアリング 

所在地 〒029-0132 岩手県一関市滝沢字草刈場 52 

TEL   0191-23-7722(代表) 

FAX   0191-23-7654 

HP   http://www.yushin.co.jp 

代表者 田村 睦男 

資本金 1 億円 

設立  1971 年 4 月 16 日 

従業員数 16 名(男性 15 名/女性 1 名)企業全体 147 名 

地図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職場環境等 

キャリア形成 

採用状況 

2021.4 


