
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

入社 5 年目、練乳の生産を担当しています。 

社会人として、報連相（報告・連絡・
相談）の大切さを学びました。報連相をしっか

り行うことで、仕事のミスもだいぶ減らせます。

また、ミスした後の対処も迅速に行うことが出

来、影響を最小限に抑えることが出来ます。何事

にも報連相を意識して、日々業務に励んでいま

す。 

不二家乳業の使命は、地元（岩手）の牛乳を使

用した、安全・安心な乳製品をお客様

にお届けする事です。当社は、ペコちゃんの不二

家のグループ会社です。乳製品が好きな方、地元

で仕事をしたい方、身体を動かすことが好きな

方、不二家乳業で一緒に働きませんか？皆さんの

入社を従業員一同、心よりお待ちしております。 

旧大東町の誘致企業第 1 号として

誕生。以来、60 年間地域に根差し従

業員の多くが地元出身者です。 

従業員数約 50 名のアットホーム

な環境です。季節に応じて懇親会や

各種イベントも開催予定です。ま

た、毎年多くの小学生が工場に訪

れ、楽しみながら見学を行っていき

ます。 

豊かな自然に囲まれた職場で、一

緒に働きましょう！ 

岩手県産の生乳を使用し、

牛乳・乳製品を製造しておりま

す。製品は、山崎製パンや不二

家の各工場、または関係会社に

納品しています。また、牛乳

は、学校給食を中心に地元のス

ーパーへ納品しています。安

全・安心な牛乳・乳製品を製造

するのが主な業務の内容です。 

代表者メッセージ 

不二家乳業(株) 

【ソフトミックス充填の様子】 
 

 

【従業員の笑顔】 

 

【工場見学の様子】 

 

 

岩手県一関市大東町摺沢字沼田 27 

金属加工  樹脂成型  表面処理  設計・組込み  その他  

【不二家牛乳 500ml・1000ml】 
 

先輩から一言 

こんな仕事をしています 

こんな職場です 

細川 亜貴良 

【大東高等学校 出身】 

取締役社長 
平岡 照久 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 企業情報 

 業務内容 

企 業 名 不二家乳業株式会社 

所 在 地 029-0523 一関市大東町摺沢字沼田 27 

TEL:0191-75-2215 FAX:0191-75-3385 

https://www.fujiya-m.jp 

設   立 1962 年 8 月 10 日 

資 本 金 6,430 万円 

従業員数 48 名（2022 年 10 月末現在） 

【本社・工場(岩手県一関市)】 

 2021 年 7 月に『FSSC22000(食品マネジ

メントに関する国際規格)』の認証を取

得し、「食の安全・安心」を最優先に生

産をしています。 

 製造部門 

 製造第一係 

 生乳受入れ 

 第一 W(業務用クリーム) 

 練乳 

 製造第二係 

 飲用牛乳 

 業務用牛乳 

 地元業務用クリーム 

 ソフトクリーム 

 工務 

 技術部 

 品質管理 

 開発 

 営業本部 

 管理部(総務・業務) 

 営業部(東北・広域) 

 倉庫 

 

【企業理念】 

『お客様に安全・安心な製品をお届
けし、信頼と笑顔と幸せづくりに貢
献する』 
 

 

 作業着・靴等、必要な物はすべて支給し

ます 

 駐車場完備で、車での通勤に対応してい

ます 

 休憩所では、牛乳を無料提供しています 

 各種活動に補助金制度あり(カフェテリ

アプラン) 

 入社後、外部研修で社会人としての心構

えを学んでいただきます。その後、社内

研修を経て製造の各部門を経験していた

だき、正式に配属先が決定します。 

 その後は、経験・業務内容に応じて、社

内研修あるいは外部研修を受講し、必要

なスキルを身に着けていただきます。 

 新卒採用 

 2023 年度：高卒若干名(予定) 

 2022 年度：高卒 1 名 

 2021 年度：なし 

 2020 年度：高卒 1 名 

 2019 年度：高卒 1 名 

 

職場環境等 

キャリア形成 

採用状況 

2023.4 


