
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 私たちの仕事は、主に電柱や公共施設、住宅

に電気を送ったり伐採をする仕事です。 

完成した物が人々の笑顔になると思うとと

ても誇らしい仕事だと感じます。 

仕事は大変ですが、やりがいがあり
技術や知識を身につけると
面白さや楽しさがあります。 

皆さんも私たちと一緒に地域の電気のイン

フラを支えていきましょう。 

 

 

 

 

 

横川目電業は、電気工事を通

じて地域の暮らしを支える会

社です。社員同士のコミュニケ

ーションが活発で、意見交換が

しやすい風通しの良い職場環

境が魅力です。年間休日 120

日、残業時間も月 20 時間以内

と、働き方改革にも力を入れて

います。定着率 97%という数字

が、働きやすさの証です。 

 

 

 

岩手県北上市に拠点を置き、

電気設備工事、電気通信工事、消

防施設工事を主な業務としてい

ます。具体的には、配電線工事や

電柱設置などの外線工事、施設

内の配線を行う内線工事を手掛

けています。 

その他、送電線の保守点検や

新設、接近木の伐採なども行っ

ています。 

 

 

 

〔業務概要、90 字程度〕 

 

 

株式会社 横川目電業 

配電線工事 

社員のコミュニケーション 

 

女性社員も活躍中 

 

北上市和賀町横川目１２地割３７−８ 

仕事は責任が伴い、起きている時間の半分を費や

すものだからこそ、どう向き合うかが大切だ。私は、 

ただ働くだけでなく、楽しく働くこと が重 

要だと考えている。職場の雰囲気や賃金の面でも、皆

が前向きに取り組める環境を作りたい。しかめっ面

で仕事をするより、楽しく働いた方が結果として能

率も上がるし、良い成果につながる。だからこそ、儲

けが出たら皆にしっかり還元して、さらに良い職場

を作っていきたいと思っている。 

代表者メッセージ 

代表取締役 

高橋 誠 

金属加工  樹脂成型  表面処理  設計・組込み  その他 〇 

電柱設置工事 

 

先輩から一言 

こんな仕事をしています 

こんな職場です 

佐藤 凪 

（令和 5 年４月入社） 

【黒沢尻工業高等学校出身】 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 企業情報 

 業務内容 

横川目電業は、岩手県北上市を拠点に、電

気設備工事、電気通信工事、消防施設工事を

通じて地域を支える企業です。 

外線工事: 

・配電線の保守点検や新設 

・電柱の設置 

・電線に支障のある木の伐採 

・コンクリート柱や柱上変圧器の設置など、 

東北電力ネットワークからの受注工事 

 

内線工事: 

・一般家庭や工場、店舗、学校などの電気設

備の修繕 

・照明・コンセントの設置 

・高圧受電設備の工事 

・施設内の配線 

 

その他: 

・発電所内設備の保守点検 

・新築住宅での分電盤の絶縁抵抗測定や 

ケーブル結線 

・横川目電業は、長年の実績に基づいた 

信頼と技術で、地域社会に貢献しています。 

横川目電業は、社員が安心して長く働けるよ

うに、働きやすさを重視した職場環境づくりをして

います。意見を言いやすい雰囲気で、年間休日

120 日、残業も少なめなので、プライベートも充

実。先輩が丁寧に教えてくれるので、新人も安心

です。定着率も高く、頑張りはしっかり評価され、

給料やボーナスに反映されます。 

会社名: 株式会社横川目電業 

所在地: 岩手県北上市和賀町横川目 12 地割 37 番地 8 

設立: 昭和 23 年 

資本金: 2,200 万円 

HP: https://www.yokokawamedengyou.co.jp/  

代表者: 代表取締役 高橋 誠 

従業員数: 24 人（男 21 人 女 3 人） 

事業内容: 電気設備工事、電気通信工事、消防施設工事など 

新規卒業者・中途採用ともに随時募集してお

ります。また、随時中途でも採用しております。 

電気科以外からの採用実績があります。興味

のある方は、お気軽にお問合せ下さい。 

 

段階的なスキルアップ： 入社後は、まず基礎をし

っかりと学び、徐々にできることを増やしていきま

す。 

資格取得支援： 電気工事に必要な資格取得を

積極的に支援し、スキルアップをサポートしていま

す。社内には 1 級電気工事施工管理技士の資格

保有者が多数在籍。 

明確なキャリアパス： ５年後、10 年後のキャリア

プランが明確に示されており、設計書の理解や施

工管理、現場代理人など、着実にステップアップ

できます。 

職場環境等 

キャリア形成 

採用状況 

地図 

2025.2 

https://www.yokokawamedengyou.co.jp/
https://www.yokokawamedengyou.co.jp/

