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岩手県医療局では、経営計画を旧ガイドライン上の「プラン」として位置づけて
おり、新ガイドラインへの対応についても、経営計画をプランとして位置付ける。





今後のスケジュールについて

時期
（予定）

地域医療構
想調整会議

現経営計画の改定 次期経営計画の策定

R5.8月頃
R5年度

（１回目）
・ガイドラインへの対応方針の提示
・今後のスケジュールの提示

R5.11月頃
R5年度

（２回目）
・素案の提示及び意見交換

R6.2月頃
R5年度

（３回目）
・最終案の提示 ・方向性の提示

R6.8月頃
R6年度

（１回目）
・素案の提示及び意見交換

R6.11月頃
R6年度

（２回目）
・最終案の提示

パブリックコメント実施

現経営計画改定（R6.3）

※作業の進捗状況により前後する場合があること。

○ 現経営計画は、第７次医療計画（現岩手県保健医療計画）の内容を踏まえるため、医療計画から１年遅れの令和元年度から令和６年度までを計
画期間とし策定している。（令和３年度に中間見直しを実施）

○ 次期経営計画も、第８次医療計画（次期岩手県保健医療計画）や、公立病院経営強化ガイドラインの内容を踏まえ、令和７年度から６か年を計画
期間とし、令和６年度に策定する。

○ なお、ガイドラインを踏まえ、令和５年度中に対応が必要と考えられるもの（医師の働き方改革、新興感染症、デジタル化への対応等）については、
先行して今年度中に現経営計画を改定して対応する。

パブリックコメント実施

次期経営計画改定

新興感染症（R6～）、医師の働き方改革
対応（R6~)、デジタル化への対応


