
宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 重機オペレーター、舗装作業員

建設業

　弊社では、会社HPの他に多くの方に働く様子等を知って頂くために、各種SNSを利用して、毎日情報
　を発信しています。会社HPも、多くの写真を掲載しながら、工事全体を見て頂けるよう製作していま
　すので、PCかスマホで是非ご覧下さい。
　弊社は現場からの声を大切にしており、良いと判断した事はすぐ採用します。皆様からのお問い合わ
　せをお待ちしております。

6名

　20代～70代までの個性豊かな従業員が、元気に仲良く働いています。免許や資格を取得したい！とい
　う従業員を会社が全面的にバックアップします。
　年に数回行われる安全大会や、会社挙げての忘年会など、従業員同士のコミュニケーションを深める
　機会も多くありますので、是非参加して頂いて、大いに語り合いましょう！

4名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

3名

宮古市田の神1-2-37

土木部事務所(宮古市長沢)
第二工場(宮古市刈屋）

佐々木　大成

　街を創る。明日を創る。

　弊社は主に建築部と土木部の2部署から成り立っています。
　建築部の業務内容は、主に建造物の新築・リフォーム・メンテナンス等ですが、オーダーメイド家具
　製作等にも業務拡大中です。
　土木部の業務内容は、主に擁壁工事、舗装工事、外構工事等です。
　最近では、空き家管理や、ドローンを使用した屋根の無料点検も行っており、鋭意業務拡大中です。

株式会社佐々木建設
　建築一式工事、土木一式工事

年2回

①8:00～17:00　休憩90分/②8:00
～17:30　休憩120分

29名(男性27名・女性2名)

社内カレンダーによる(年間休日数88
日)、育児介護休業制度、有給休暇
制度　等

一部通勤手当、各種免許・資格等取
得支援、社会保険、建退共加入済み

※中途採用を含む

3,500万円

http://www.sasakikensetsu.net

0193-63-5720

sakan25@jeans.ocn.ne.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 建築技術者

建設業

　「出来なくてもしょうがない」は、終わってから思うことであって、途中でそれを思ったら、絶対に達成
　できません。「壁」にぶち当たることは山ほどあると思いますが、でも「壁」を限界ではなく足がかりと
　して、未知のゾーンに踏み込んでいきましょう。

1名

　コロナ禍となる以前は、社員旅行・忘年会・花見等の親睦会、従業員の安全を考え安全大会の開催、社会
　貢献活動として植栽事業・地域の清掃活動を実施していました(感染対策のためすべて中止、今後は状況
　を見て判断)。
　・エコアクション21(認証番号0008125)
　・いわて地球環境にやさしい事業所(区分 四つ星)

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市上鼻2丁目1番17-2号

作業場：宮古市上鼻(所在地と同じ)

佐々木　保

　　創業８７周年

　昭和11年創業以来、順調に業績を伸ばし、建築一式工事・解体工事等で特定建設業に認定されておりま
　す。改修工事から公共工事(木造建築、鉄筋建築)まで、宮古市・下閉伊管内地域の工事を請負っており
　ます。

佐々勇建設株式会社
　　特定建設業(建築・解体)一級建築士事務所

年2回

8:00～17:00　休憩90分

14名(男性11名・女性3名)

1年単位の変型労働時間、育児介護休暇
制度等
職務手当、精勤手当、社会保険、退職金
共済等

※中途採用を含む

2,000万円

－

0193-62-3917(総務課 鈴木)

ksasayu@cocoa.ocn.ne.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

業服・携帯電話貸与、資格取得費
用全額会社負担、通勤手当、社保
完備、退職金制度あり

※中途採用を含む

2,300万円

https://www.sawayo.co.jp/

0193-63-1157

info@sawayo.co.jp

年1回

　土木工事・建築工事（新築・リフォーム）

年2回

工事部門7:30～17:00　休憩90分
管理部門8:30～17:30　休憩60分

30名(男性26名・女性4名)

年間106日(GW･お盆･年末年始他、
会社年間休日カレンダーによる)、有
給休暇あり

土木現場管理、建築現場管理、大工

建設業

　創業から91年経ちましたが、時代の変化に合わせて、新しいことに挑戦しています。今は、激動の時代。
　変化に対応できる人が、進化し成長していける人だと考えています。目の前のお客様に喜んで頂くこと
　を第一に、自分自身の成長も楽しみながら、喜びと笑顔あふれる未来にするために、一緒に挑戦して
　成長していきましょう。

5名

　男性が多いですが、女性も増えてきています。事務所を新築してR4年4月に移転し、1年が経ちました。
　現場の休憩所等も含めて働く環境を少しずつ整えています。業務に必要な資格や研修等は、会社負担に
　て支援しています。
　社員旅行やＢＢＱなどを定期的に行い、全社員での交流や部内での交流など楽しく行っています。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市山口1丁目2-27

－

佐藤　隆一

　お陰様で創業91周年★
　土木も建築もオールマイティでお任せください！

　弊社は、土木と建築の両方行う会社です。土木は公共工事がメインで、道路・下水道・治山ダムの他、
　災害復興や地域整備の工事も行っています。建築は、快適な生活の為のリフォーム、和風モダンな木の
　家「サイエンスホーム宮古店」として、マイホームの夢を叶える為の新築工事など住宅に関する工事を

オールマイティで行っています。

沢与建設株式会社
サイエンスホーム宮古店

33



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数
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ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤手当、家族手当、住宅手当　等

※中途採用を含む

3億600万円

https://www.sanrikutetsudou.com

0193-62-8900(総務課)

info@sanrikutetsudou.com

年1回

　鉄道業務全般、旅行業務、販売業務

年2回

8:30～17:30　休憩60分
※変形労働時間制、当社勤務表による

92名(男性83名・女性9名)

公休、特休、祝日、年末年始、育児介護休業
制度、変形労働時間制、当社勤務表による

鉄道業務員

運輸業，郵便業

　運転士の仕事は人の命を預かる使命感のある仕事ですが、その分達成感があります。また、平成31年3月
　23日にＪＲ山田線宮古～釜石間が三陸鉄道に移管された事により、営業区間が拡大され、これからは若い
　世代が中心となって活躍できる職場です。

7名

　弊社は昭和59年4月1日に全国初の第三セクター鉄道として開業し、平成31年３月からリアス線として盛駅
　～久慈駅区間163kmの第三セクターでは日本一長い路線を運行しています。
　私たち社員は、安全の確保を最優先に、お客様に安心して利用いただける鉄道運行を行い、常にお客様の
　視点に立って満足いただけるサービスの提供に努めています。

9名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

6名

宮古市栄町4番地

運行本部、施設本部(宮古市)、久慈派出所
(久慈市)、大船渡派出所(大船渡市)
各部への転勤の可能性があります

石川　義晃

　岩手県沿岸を走る鉄道会社です！

　運転士候補生は、運転免許取得のため駅業務、車掌業務、構内作業を現場で学びながら国家試験に挑みま
　す。
  施設係員は、線路、通信などの基礎知識を学びながら先輩方と共に現場で実践の業務に当たります。

三陸鉄道株式会社
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 精密部品加工技術者

製造業

　社員全員が活躍できる職場を目指し、社内環境の改善にも注力しております。また、ビジネスマッチ等の
　商談会やテクノフェスタモノづくり体験などのイベントにも積極的に参加しており、当社の加工技術を遊び
　心を生かした製品に変え、新製品の開発にも力を入れております。

0名

　平均年齢も若く20代、30代が活躍しておりますが,40代は勤続年数30年の仕事人もおります。少人数です
　が、全員が自分の受け持つ加工製作のスペシャリスト。その裏打ちされた技術から生まれる品質はお客様か
　ら高い評価を受けております。「お客様が求めるモノを極限まで追求し、迅速に形に変えご提供する」を
　モットーに社員ひとり一人の“技”と“心”で、お客様に満足していただける製品を提供しております。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市田鎖第3地割14番地

－

笹平　仁

 株式会社ＧＵＰは社員のひとり一人の技と心で
 企業のあらゆるモノづくりのお手伝いをします

　主にスマートフォン、パソコン、自動車、家電製品などへ活用される電子機器のコネクター用金型パーツを
　加工、製作しております。

株式会社ＧＵＰ
　電子部品用精密金型部品の製造

年2回

①8:15～17:00/②8：30～17:15/③
15：30～0：15　休憩50分

8名(男性5名・女性3名)

当社カレンダーによる(年間休日120
日)。育児・介護休業制度、年次有給
休暇積立制度(最大50日まで)、リフ
レッシュ休暇制度

通勤手当、食事補助（1食200円）、
生産貢献賞、生産達成賞、改善提案
賞　など

※中途採用を含む

500万円

https://www.big-advance.site/c/201/1353

0193-69-2201

gup.soumu@aioros.ocn.ne.jp

年1回

金型用抜きパンチ 交差±0.001 形状最細部巾0.25mm

金型用_抜きダイ

■微細な倣い研削加工（プロファイルグラインダー）
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 通信技術員、事務

建設業

　社員数が少ない会社ではありますが、その分社員同士の結束力も固く明るい職場です。資格取得のための
　支援も積極的に行っていますので、一人一人が向上心を持ちながら働いています。宮古の復興・発展を
　モットーに掲げる当社で一緒に働いてみませんか？職場見学大歓迎です。社員一同、お待ちしています。

1名

　各種親睦会や、忘年会を行うなど社員同士がコミュニケーションをとれる機会を積極的に設けています。
　幅広い年齢層の従業員が働いており、親しみやすく温かい職場です。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

1名

宮古市田鎖第1地割102番地１

－

伊藤　邦夫

　企業活動により、宮古の復興・発展を
　お手伝いします！

　防災無線（住民へ防災情報を伝達する無線通信システム）は、みなさんにとって身近でありとても重要な
　存在ですが、当社ではそのシステムに異常がないか、安全に動いているかの点検を行っています。ほか
　にも、船舶用の無線機の修理や販売なども行っています。

有限会社島香無線
　建設業(電気工事・電気通信工事)、無線電子機器類の販売修理、防災無線保守点検、
　無線局に関する申請手続き・無線局定期点検

年2回

8：00～17：00　休憩75分

6名(男性5名・女性1名)

日曜日・祝祭日
その他会社が年間休日カレンダーで定めた
日、育児休暇制度

通勤手当、家族手当

※中途採用を含む

300万円

https://www.simakamusen.info/

0193-77-5010

simaka.r@cronos.ocn.ne.jp

年1回
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従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 生産技術、プレスオペレーター

製造業

　企業は、そこで働く人材によって支えられています。高い技術も創造する力も全て人がいてこそのもの
　です。私たちはお客様に対し、高い技術力によって生み出された製品や、よりよいサービスの提供に
　よって認められ、これまで成長してきました。今後も未来へ向かう独創性、他社とは違う独自性を持っ
　てさらに成長し続けていきたいと考えています。

4名

　高速プレス機による製品の加工は24時間体制で行われます。プレス加工の要の金型メンテナンスは、
　独自のノウハウにより熟練した専門メンテナンス員が迅速に対応することにより、効率的な生産を
　可能にします。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市津軽石14-97-2

－

畠山　長男

　広がる可能性を求めて
　　“人とその夢”をつなぎます

　スマートフォンやパソコンをはじめとする電子機器に組み込まれているコネクタ端子のプレス加工、
　コネクタのインサート成形加工、精密金型の設計・製作を行っています。アルコニックス株式会社
　（東証プライム市場上場）のグループ会社です。

ジュピター工業株式会社
　コネクタ端子の製造・精密金型の設計製作

年2回

①8:00～17:00/②20:00～5:00　休憩60分

72名(男性59名・女性13名)

土曜・日曜日、年末年始、夏季休暇、
GW休暇(当社カレンダーによる)

通勤手当、安比高原に保養所あり

※中途採用を含む

3,630万円

http://www.jpti.jp/

0193-67-3981

－

年1回
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従 業 員 数
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ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 職業指導員

医療，福祉

　様々な障がい種別の利用者様が通所されているため、ひとりひとりの『希望するくらし』が違います。
　希望するくらしを実現するために、楽しく明るく共に働ける方を募集しております。
　必須条件は『利用者様と笑い合える人』です。資格、スキル等はメンター制度で先輩職員がゆっくり教
　え、じっくり育てていきますので安心して飛び込んできて下さい♪♪

0名

　宮古市内から田老方面へ車で20分ほどの高台にあり、海を一望できる好環境に立地しております。利用者
　様60名、職員11名と猫がいる宮古圏域では人数が多い通所施設となります。
　利用者様はもちろん、職員も明るく楽しんで仕事ができるアットホームで面白い職場です。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市田老字西向山119番地1

法人本部、かまいしワーク・ステーション、
キックオフ、釜石市身体障害者福祉セン
ター、みやこライフ・ステーション

長谷川　忠久

　インクルージョンの実現を目指して🌸

　障がいがある方への就労支援及び生活介護を行う多機能事業所です。
　通所されている60名(生活介護10名)の利用者様に①自家焙煎珈琲製造、②菓子製造、③ゴム・部品作業、
　④販売等の職業指導や生活支援等を行います。

社会福祉法人翔友
みやこワーク・ステーション
　障がいがある方への就労支援(自家焙煎珈琲、菓子製造)及び生活支援

年2回

8:30～17:15　休憩45分・休息30分

11名(男性2名・女性9名)

週休2日制(土・日曜日)、祝日、年末年
始、育児介護休業制度、特別休暇　等

通勤手当、扶養手当、管理職手当、食堂
あり、退職共済会費　等

※中途採用を含む

－

https://shoyu-swc.jp/

0193-88-1600(施設長　古舘)

miyako@wakusute.or.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度
採用予定職種 一般職（営農指導、各事業における営業、

窓口）

複合サービス事業

　ＪＡ新いわては、皆さまに第一に選ばれる『地域密着型サービス事業体』を目指しています。広大なエリ
　アで様々な事業を行っていますので、皆さんが活躍できるフィールドがきっとあるはずです。
　職員のワークライフバランスにも配慮していますので、ぜひ一度見学に来てください。
　皆さんと一緒に働けることを楽しみにしています！

37名

　ＪＡ新いわて宮古エリアは、宮古支所・山田支所・岩泉支所の3店舗と宮古地区担当課・岩泉地区担当課
　の営農経済事業所があります。
　入組後の研修制度も充実しており、研修や資格取得にも力を入れ、若い職員も様々な分野で活躍してい
　ます！

22名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

32名

宮古市宮町一丁目3番5号

山田支所・岩泉支所・営農経済センター

苅谷　雅行

　農家組合員・利用者の皆様と共に、
　地域密着型事業体を目指します!!

　信用事業：貯金、融資、為替などいわゆる銀行業務です。
　共済事業：生命保険、自動車保険等の保険商品を提供しています。
　営農指導事業：生産者の農業技術や経営の改善・効率化に向けて専門的な指導や助言、相談を行います。
　購買事業：生産者が必要な、肥料、農薬、種子、飼料、農機具等の生産資材を販売する業務です。
　販売事業：生産された農産物・畜産物を集荷して販売する業務です。
　上記のほか多彩な事業、活動を展開しています。

新岩手農業協同組合 宮古支所
　金融・共済商品のサービス提供、生産・生活資材の販売　等

本組合規定による

8:30～17:00  休憩60分

837名(男性482　女性355)※組合全体

週休2日制、夏期休暇、育児介護休暇、
慶弔特別休暇

健康保険、厚生年金、雇用保険、医療給
付制度他

※中途採用を含む(組合全体)

70億円

https://www.jaiwate.or.jp/shin-iwate/

0193-64-1800

recruit@jasi.or.jp

年1回

39



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤・住宅・扶養・夜勤・処遇改善・技術手当等  退
職金・退職金外部積立・障害所得補償制度等  海外
研修(ハワイ)や職種やレベルに応じた研修

1億円

http://www.hohoeminosato.jp/

0193-64-3311(事務次長　細田)

emi-office@hohoeminosato.net

年1回

　要介護高齢者に対する介護サービスの提供（入所・短期入所療養介護・通所リハビリテーション等）

年2回 ※介護職は年3回

介護職の場合(いずれも休憩60分)
①8:30～17:30　　　②7:00～16:00
③10:00～19:00　　④16:00～9:00

184名(男性62名・女性122名)

年間休日数109日以上(シフト制)
特別休暇・産前及び産後の休暇・生理休暇及び母性
健康管理の為の休暇等、育児・介護休暇、子の看護
休暇等

看護職、介護職、療法士

医療，福祉

　私たちは、ホスピタル精神(おもてなし)をもち、地域社会の人々の幸せに貢献することを理念とし、介護サービ
　スや健康指導等を行っております。
　誰しもが年齢を重ね高齢者となり、若い時に問題なくできていたことが難しくなり、病気によりできなくなって
　しまいます。その難しい点やできない点をサポートする役割が私たちの仕事になります。

4名

　職員は、10～70歳代の幅広い年齢層で、医療職の医師や看護師、理学・作業療法士および管理栄養士、介護・
　福祉職の介護支援専門員や介護福祉士といった、要介護高齢者の支援を行う専門職が多数在籍しています。
　資格取得支援を行っており、未経験者であっても介護福祉士や介護支援専門員等も働きながら取得することが
　できます。

3名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

4名

宮古市崎鍬ケ崎第9地割39番地27

訪問看護ステーションほほえみ、ヘルパーステーショ
ンほほえみ、指定居宅介護支援事業所ほほえみ、介
護予防拠点施設いきいきおらんど近内、グループホー
ムすまいる(ほか5箇所)　青森・宮城・福島・新潟県に
も事業所あります。

江村　栄章

あなたの笑顔(ほほえみ)を応援します‼

　当施設は、要介護高齢者に入所して頂き、医師による医療、看護師による看護や介護職による日常生活上の必要
　なお世話を行います。また、リハビリテーション専門職による機能訓練を行い、自宅復帰して頂くよう支援しま
　す。通所リハビリテーションは、送迎を行い、リハビリテーションや入浴・食事等を提供し、夕方にはお帰りい
　ただきます。

医療法人仁泉会
介護老人保健施設ほほえみの里

平成12年3月開設（2000年）

①在宅復帰強化型老健 入所１００床

②通所リハビリテーション １日６０名定員
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所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数
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ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休日･休暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

　令和3年度

　令和4年度

　令和5年度
採用予定職種 看護師、准看護師、作業療法士、理学療法士、

精神保健福祉士、看護助手、介護員、調理師

医療，福祉

　奨学金制度があり、入職時期を問わず各種資格取得を目指す職員へのサポートを始め、自己研鑽となる院内
　外での研修会やｅラーニングも活用しています。また、平成28年には公益社団法人日本看護協会より『看護
　職のワーク・ライフ・バランス推進』に組織的かつ継続的に取り組み、看護職が働き続けることができる職
　場作りへの成果に対する表彰を受けています。

24名

　昭和36年に開業した個人病院を前身として昭和40年に医療法人を設立し、以降、社会変化に対応した事業
　を展開してきました。
　「いたわりとやさしさ」を基本理念に、関連法人である社会福祉法人若竹会と連携して医療・福祉・介護
　サービスを提供しています。

23名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

27名

宮古市山口5丁目3番20号

宮古介護老人保健施設桜ケ丘、宮古山口訪問看
護ステーション、老人グループホーム柿の木ホー
ム(すべて宮古市内) ※法人運営施設内異動あり

及川　穣

　海と大地の豊かな恵みに育まれた
　宮古市に根を張り、
　医療・介護に向き合ってまいります

　看護・介護業務：入院患者様や利用者様に対する療養上のお世話や診療の補助、身体介護や生活支援、リハ
　ビリやレクリエーション活動などの移動補助などを行います。
　調理業務：入院患者様や入居者様の給食調理、配膳、食器等の片付けなどを行います。

社団医療法人新和会
宮古山口病院
　医療、看護、介護施設の運営

年2回

三交代勤務(例) ①8:20～17:20/②16:30～
0:30/③0:30～9:30

法人:358名(男性118名・女性240名)
病院:277名(男性92名・女性185名)

勤務割表による
年次休暇、特別休暇(慶弔、育児、看護、介護)

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、
財形預金、確定拠出年金、保育施設、職員住宅
(宮古管外からの就職者に限る)等

※中途採用を含む

700万円

https://www.shinwa-kai.jp

0193-62-3945

shinwakai@shinwa-kai.jp

年1回
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Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤手当、家族手当、資格取得支援制
度等

※中途採用を含む

1,000万円

https://i-ksss.com/

0193-64-0326

info@ksss.co.jp

あり

　測量業、補償コンサルタント、建設コンサルタント

年2回

8:30～17:30　休憩60分

50名(男性42名・女性8名)

日曜、祝日、年末年始、慶弔休暇等
土曜日は月1～2回出勤(1年変形労働カ
レンダー)

測量助手

学術研究，専門・技術サービス業

　昨今の自然環境の変化により、豪雨・台風等で道路・河川・宅地の災害が増えています。私たちは地域の
　非常時に即座に対応し、復旧事業の先駆けとなる測量調査・復旧設計を担っています。また、人口減少
　が続く郷土において、地域の市町村により役立つため、技術を研鑽しています。一緒に地域の役に立つ
　測量系土木技術者になってみませんか？

3名

　当社の社員は理系、文系が一緒に仕事をしており、測量系の資格も入社してから会社の経費で受験して
　資格取得していますので、入社してからスキルアップをすることが可能です。会社は宮古市磯鶏沖に
　あり、近くには三陸鉄道の磯鶏駅が徒歩1分の所にあります。近くにはコンビニ、ドラッグストア、家電
　量販店、飲食店もあり、市街地でも落ち着いた周辺環境に囲まれています。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

3名

宮古市磯鶏沖12-18

盛岡支店、北上支店、宮城支店

鈴木　史章

　「測る／計る」ことを通して
　地域の未来創造に貢献する企業です

　当社では、地域の道路、河川、宅地等の“今”を測る測量を行い、そこに“未来”を創るための計画作り
　に役立つための土木設計を担っています。また、各種事業でこの様な土地を使用するにあたり、土地その
　他の財産を補償するための測量調査や土地境界確認も行っており、これらの為に最近はドローンやレーザ

スキャナを用いて3Ｄ計測を行い、楽しく測量調査できる環境が有ります。

株式会社鈴木測量設計
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ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 塩蔵わかめ、とろろ昆布、乾物品（海藻）
等の加工・選別・製造

製造業

　「真崎わかめ」や「とろろ昆布」などの当加工場商品をお客様に末長くご愛顧いただけるよう、従業員
　一丸となって良い商品を製造しています。宮古市田老の海の幸をお客様に届ける仕事ができる当加工場で
　一緒に働きましょう。

2名

　当加工場で製造販売している「真崎わかめ」は県内では、いわて生協全店、イトーヨーカ堂等で販売して
　います。その他の加工商品も各業者の流通により全国各地で販売しています。 

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

6名

宮古市田老字野原70番地

田老町漁協事務所(宮古市田老）

畠山　康男

　 宮古市田老の海産物の美味しさを、
　 全国へ発信

　塩蔵わかめ・とろろ昆布・乾物品(海藻)等の加工・選別・製造業になります。養殖わかめの繁忙時期(3月
　～4月)はボイル作業も行います。ウニの時期は容器詰め作業。鮑の時期は選別作業と田老の海の幸を取扱
　う工場です。

田老町漁業協同組合
JFたろう加工場
　真崎わかめ、とろろ昆布、海藻加工品

年2回

①8:00～17:00　休憩90分
②9:00～15:00　休憩75分

45名(男性18名・女性27名)

JFたろう加工場休日カレンダーによる
祝日、お盆、年末年始、有給休暇

通勤手当あり

※中途採用を含む

151,096万円

http://www.masaki-wakame.com

0193-87-2221

info@masaki-wakame.com

年1回

43



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数
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ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

健康保険、厚生年金、労働保
険、退職金制度、通勤手当、資
格手当、家族手当　など

※中途採用を含む(東北支店全体)

10億円

https://tetsugen.co.jp/

0193-23-5655

touhoku.soumu@tetsugen.co.jp

年1回

 上下水道施設、衛生広域施設、ごみ焼却施設の運転および管理

年2回

8：15～17：15　休憩60分

1,311名（男性1,179　女性132）

週休2日制、年間休日121日、
育児介護休暇、慶弔特別休暇

オペレーター

製造業

　私たちは1939年に創業して以来、日本製鉄の関連企業として、鉄鋼生産を支える仕事を中心に据えな
　がら、長年にわたり製鉄プロセスから発生する副産物に真剣に向き合い、リサイクル化を推進してま
　いりました。「限りある資源を有効活用し、社会生活に役立つ価値ある製品を産み出す」ことを追及
　し、実現に向けて歩んできた会社です。

10名

　日々の生活に無くてはならない、上下水道施設（飲料水や排水の処理）、ごみ焼却施設（生活からでる
　ごみの処理）、更に衛生処理施設（し尿等の処理）などの公共施設を操業し、皆さんの生活で困ること
　が無いよう常時メンテナンスを行っています。地域の人々のために何かしたいと思う気持ちや縁の下の
　力持ちを職業としたいと思っている方には最適な職場だと思っています。

8名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

16名

宮古市南町11-27

本社:東京､千葉他全国7拠点､
岩手県内:釜石､大船渡､遠野､

佐藤　博恒

 岩手県沿岸地域の公共インフラ施設を支えています。

　東北支店では上下水道施設および衛生処理施設、ごみ焼却場や最終処分場の運転・維持管理を行ってい
　ます。
　上下水道事業では、ICTを活用した保守点検システムを導入し、業務効率化と負荷軽減に取り組んでい
　ます。また他社と協業した「施設改良付き包括運営事業」では、リノベーション創出した事業展開を推
　進しています。そのほか、ごみ焼却施設をはじめ一般廃棄物最終処分場運転管理等、人の生活に欠かせ
　ないインフラ事業を担っています。

株式会社テツゲン
東北支店 宮古事業所

東北⽀店宮古事業所

タブレットを使⽤しての点検作業

ごみ焼却のクレーン運転作業

⽔処理施設の中央監視作業
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メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 電気工事士

建設業

　仕事の内容は建築物の照明器具取付配線、光ケ―ブルの敷設等さまざまですが、先輩に教えてもらいな
　がら楽しく働ける職場環境を心掛けています。スキルアップを目的とする資格取得にも力を入れてい
　て、受験費用のほか、交通費も全額会社負担で受験者をサポ―トしています。同年代の人も多いので
　一緒に学びながら成長できます。
　ぜひ当社で一緒に働いてみませんか？

1名

　従業員で構成する互助会があり、年2、3回の親睦会などで社員の交流する機会を設けています。10代か
　ら60代までの幅広い年齢の従業員がおり、家族のように和気あいあいと明るい職場です。平均勤続年数
　も15年と長く働きやすい職場環境を心がけています。
　育児休暇等も積極的に取得し仕事と家庭の両立を全面的にバックアップします。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市田鎖第9地割6番地11

ホテルビックウェーブ(宮古市大通)

佐々木　勝

 昭和50年の創業以来、電気工事業を主体に
 地域社会の発展のお手伝いをしております！

　昭和50年創業以来、電気工事を主体に地域社会の発展のお手伝いをしております。専門的な知識と技術
　でお客様に安全にお使いいただく為の電気工事を提供している会社です。屋内電気工事、トンネル、
　外灯等屋外電気工事など一般電気工事をはじめ光ケ―ブル埋設工事、防災無線配線工事などの電気通信
　工事も行っています。

東海電業株式会社
　電気設備工事、電気通信工事、消防設備工事、ビジネスホテル業

年2回

8:00～17:00　休憩60分

27名(男性19名・女性8名)

完全週休2日制、GW、夏季、年末年
始、育児介護休暇制度、子の看護
休暇

通勤手当、作業服年2回支給、資格
取得資金援助

※中途採用を含む

2,000万円

－

0193-69-2333

tokai@plum.ocn.ne.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 技術、製造

製造業

　完全週休2日制の会社で、国内はもとより多くの海外メ－カーと取引しています。社内行事としては、
　創立記念式典、運動会、社内旅行などイべント盛り沢山の会社です。また、野球部などのクラブ活動も
　あり、従業員を大切にする会社です。
　宮古の地から、世界中のお客様に「宮古産」のコネクタをお届けしませんか！！

3名

　宮古工場では、スマ－トフォン向けを中心とするマイクロコネクタを自動組立機で製造していますが、
　その他にもプラスチック成形、プレス端子の一次加工、成形・プレス用金型の設計製作も同時に行なって
　います。
　コネクタの製造ラインは、クリーンルームが中心で作業環境は良好です。また、各種資格取得に対して
　は、会社側より内容に応じた補助があり、給与にも反映されます。

7名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

5名

宮古市赤前第2地割21番地2

－

畠山　雄次

　目指せ！！世界一のコネクタ工場

　宮古市の誘致により昭和49年3月にヒロセ電機株式会社の100％出資の子会社として、パソコン、スマート
　フォンなどに組み込まれるコネクタの生産を開始しました。
　現在では売上が200億円を超え、宮古・下閉伊管内の工業出荷額の30％以上を占めるまでに成長していま
　す。

東北ヒロセ電機株式会社
　マイクロコネクタを中心とする電子部品

年2回

8:00～17:00　休憩60分

182名(男性122名・女性60名)

週休2日制(土・日曜日)、祝日、年末年始
育児介護休業制度　等

各種社会保険、従業員持株会制度、通
勤費、カフェテリアプラン　等

※中途採用を含む

3,000万円

https://www.hirose.com/

0193-67-2151(総務課　澤田)

norihito.sawada.6e@hirose-gl.com

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度
採用予定職種 警備業(現場での交通誘導等)を経たの

ち、営業・事務・所長など営業所の基幹
人財として多岐にわたるキャリアステージ
を目指していただきます。

サービス業（他に分類されないもの）

　「人間尊重」「顧客第一」を基本理念としており、人材育成のための投資を積極的に行い、意欲があれ
　ば未経験者でも安心して業務を行える環境整備を進めております。そして、一人ひとりが輝く未来社会
　の実現に貢献して参ります。

5名

　20代～70代の様々な年齢層の方が活躍中です。なかでも20～30代が全体の4割と若い世代も多く在籍して
　います。また、当社は未経験入社の方がほとんどなので、ご本人のペースに合わせた丁寧な研修を心が
　けています。所長を始めとしたスタッフが一丸となり、皆さんのフォローに備えているので何でもお声
　がけください◎

3名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

7名

宮古市宮町4丁目5番16号

釜石営業所、盛岡営業所ほか全国45拠点

勝又 和成

　～安全・安心な社会づくりのプロ～

　地域の『あたりまえ』の安心安全をサポートする社会貢献度の高いお仕事です。
《主な業務》
　交通誘導警備：工事現場等の現場周辺で、歩行者を安全に誘導することで、交通事故等の発生を防止し
　ます。
　雑踏警備：花火大会やマラソン大会等、大勢の人がひとつの場所に集中することで生じる危険や混乱
　　　　　　を未然に防ぎます。

東洋ワークセキュリティ株式会社
宮古営業所
　交通誘導警備、雑踏警備、列車見張員等

年2回

8:00～17:00　休憩60分

3,000名（宮古営業所:男性38名・女性2名）

週休2日、育児休業制度、慶弔休暇

交通費全額負担・資格受験料全額当社
負担・福利厚生倶楽部（レジャー等の優
待割引制度）等

※中途採用を含む

4,000万円

https://www.tw-s.co.jp/

0193-77-3214

yui-watanabe@tw-s.co.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤手当、資格手当、グレード認定制度

※中途採用を含む

1000万円

https://tosnet.co.jp/group/n_touhoku.html

0193-62-1666

miyako@tosnet.co.jp

年1回

　警備請負業　ＡＥＤ販売・レンタル、保安用品の販売・レンタルなど

年2回

8：00～17：00　休憩60分　現場により変動

486名

年間休日107日

警備職

サービス業（他に分類されないもの）

　当社はエリア屈指の動員数を誇り、大型イベントの警備を数多く行っています。また資格取得に力を入
　れており令和3年度100％、令和4年度87.5％の合格率を誇っております。懇切丁寧に検定取得をサポート
　いたします！！

新卒　3名

　東証スタンダード上場の『トスネット』の地域警備子会社として平成26年に分社した歴史と若さを併せ
　持つ会社です。東日本に広がるネットワークはそのままに地元に密着した営業をしています。

新卒　1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市実田1-2-3

盛岡(本社)、北東北3県に15事業所

右谷　悟

　セキュリティで始まる私たちの笑顔づくり

　入社後は警備職として、交通誘導警備や施設警備、雑踏警備などに従事していただきます。
　その間に警備検定資格に積極的に挑戦していただきます。
　警備員として経験を積み、警備検定資格を取得したその後は、適正に応じて営業担当・警備員統制担
　当、教育担当等の業務を行っていただきます。

株式会社トスネット北東北 宮古営業所
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数
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ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

資格手当、技術手当、通勤手当、中小企
業共済年金、トリミング無料、物販社割制
度

※中途採用を含む

100万円

https://www.dog1.jp/

0193-64-6801

－

年1回

　トリミング・ペットホテル・生体販売・ペットショップ

年2回

8:45～17:30　休憩65分

7名(男性0名・女性7名)

年間休日96日(月8日)、夏季休暇・冬期
休暇(有休含む5連休)

トリマー

生活関連サービス業，娯楽業

　わんちゃんに負担が少なく、個性やライフスタイル、皮膚や被毛の状態によって適したトリミングを飼主
　様と相談しながら、行っています。専門学校を卒業し資格を取得しても、すぐに実践できる技術力をつけ
　るのは難しい職種ですが、店長をはじめ先輩トリマーが基礎からしっかりと指導いたします。動物が好
　き、犬が好きという気持ちを大切に、日々成長し、飼主様に信頼され続ける企業であることを目指して
　います。

0名

　若いトリマーが多く、相談しやすい雰囲気です。講習会等にも積極的に参加してもらい、個々の技術向上
　に努めています。また、愛犬との同伴出勤が可能で、スタッフ犬同士も仲良しです。トリミング無料(ひ
　とり1頭)物販の社割制度もあります。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

1名

宮古市上鼻2-5-5

－

伊藤　理恵子

　わんちゃんと飼い主さまの心あたたまる
　ファミリーのサロンです

　トリミング・ペットホテル・ペットショップ・仔犬販売(ブリーディング)など、わんちゃんを主に取り
　扱っています。会員制のサロンで、飼主様とわんちゃんのもうひとつの家族として、その生涯に寄り添い
　サポートしていくお仕事です。

株式会社ＤＯＧ１ハートフル

49



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金
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Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 営業職・整備職・受付事務職

卸売業,小売業

　岩手という地域においてクルマは私たちの生活に無くてはならない商品です。今までクルマは、単なる
　移動する手段の一つでしたが、今後は“つながる商品”として私たちの生活に変化をもたらします。
　将来はインターネットを活用した、自動運転が当たり前の時代が来ます。安全で安心なクルマを提供し
　“事故の無い宮古市”を私たちと築いていきましょう。

17名

　宮古店は、営業スタッフ、整備スタッフ、受付事務員などを合わせて15名の店舗です。年齢も20代の若手
　から60代のベテランと味のあるスタッフが揃っており、和やかな雰囲気のお店です。
　宮古広域地区のお客様が数多く来店していただいており、居心地のいい空間でカーライフの相談が出来る
　よう丁寧な接客を心掛けております。

12名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

14名

宮古市磯鶏3丁目4-8

本社(盛岡市上堂)
他県内14拠点(盛岡近郊、県北、沿
岸)

塚原　孝一

　宮古で「最も選ばれる」カーディーラーです！

　トヨタカローラ岩手株式会社は、トヨタ自動車製造のクルマを販売する自動車ディーラーで県内に15店舗
　あります。
　地域のお客様に最新のクルマを提供すると共に、トヨタ車に限らず整備や修理を行い、地域の方々のカー
　ライフパートナーとして活動している会社です。

トヨタカローラ岩手株式会社 宮古店
　トヨタ自動車株式会社製造の新車販売、中古車販売、自動車整備業

年3回

9:00～18:00　休憩60分

220名(男性185名・女性35名)

月曜定休
ゴールデンウィーク、夏季休暇、年末
休暇、育休制度

通勤手当、家族手当、従業員車両購
入割引制度

※中途採用を含む

5,000万円

https://corolla-iwate.jp/

019-641-5151(人事グループ)

saiyo@tsukahara-cruise.co.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 土木施工管理技士、作業員(運転・機械の
操作など)、一人で何役でも出来る人

建設業

　地域を守り支えることが出来るのはどんな業種であっても地域企業です。女性でも働きやすい職場環境
　に応え、やりがいを感じてほしいです。
　これからの皆様の将来のご活躍を期待しております。

0名

　2016(平成28)年に新社屋が完成しました。バックホー、ダンプ、クレーン等自社機を所有し、ITを活用
　した最新装備で、社員一丸となり日々頑張っています。
　弊社では働き方改革に取り組んでおり、令和3年度4週6休、令和4年度4週7休、以降週休2日制を目指し
　ています。
　また、令和3年度に岩手県による「いわて子育てにやさしい企業等」の認証を受けました。仕事と子育
　ての両立支援など、男女共に働きやすい環境づくりに取り組んでいます。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市赤前1-28

－

長沢　アヤ

　建設女子やってみませんか？

　主に公共工事における、道路やダム防潮堤などの建造物の仕事です。災害時には、自社所有機械によ
　り、迅速な復旧活動を行い、地域の皆さんの安全な生活を守る仕事です。

長沢産業株式会社
　公共工事を主体とした建設工事

年2回

8:00～17:00　休憩90分

21名(男性19名・女性2名)

1年単位の変形労働時間制で年間カレン
ダーに定めている(繁忙期の10月～3月を
除いては、ほぼ日曜日と第1、第2、第4土曜
日が休日、5月の大型連休、お盆休み、年
末年始に6～9日間程度の連続休日あり)

企業年金加入、退職金共済加入、資格取
得の費用を全額会社負担

※中途採用を含む

4,000万円

－

0193-67-3638(総務部　佐々木)

－

年1回

社屋

津軽⽯川⽔⾨ライトアップ

⽥ノ浜沢筋砂防堰堤⼯事
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従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤手当、退職金制度(勤続3年以
上)、まかない制度(負担額あり)

※中途採用を含む

5,050万円

http://www.miyakoyuttari.jp/

0193-72-3800

miyakoyuttari@yahoo.co.jp

－

　　日帰り入浴、宿泊、宴会施設、キャンプ場、多目的運動場、ポエムの森研修室などの運営管理

年2回

①10:00～19:00／②13:00～21:00
休憩60分

14名(男性7名・女性7名)

シフト制

フロント、フロア、厨房

宿泊業，飲食サービス業

　少数精鋭ではありますが、湯ったり館のほかに、キャンプ場、屋内運動場の運営など、その業務は多岐
　に渡ります。多様性に富んだ当社でありますので、県内外から入浴客や宿泊客などたくさんの方々がい
　らっしゃいます。そんな環境の中で楽しみも持って働くことが、これからの人生においてプラスになっ
　ていくものだと考えております。

1名

　湯ったり館は、閉伊川を眼下に望め、森林に囲まれた自然豊かな環境に立地しています。
　社員同士、そしてお客様とのコミュニケーションを取りながら、沢山の方々にご利用いただいており
　ます。お客様はもちろんのこと、社員一人ひとりの健康と安心・安全を第一に考えながら、施設の
　運営を行っています。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市茂市8-53

－

桐田　教男

　　新里地域の交流促進施設です

 【フロント・フロア】
　・日帰り入浴・宿泊・キャンプ場の受付や電話対応を行っています。
　・食事処での対応、宴会の配膳・下膳などの接客業務もあります。
 【厨房】
　・食堂、宿泊、宴会利用者の調理全般を行います。
  ・当館は鮎などの川魚を扱い、和食を中心としたメニューを提供しています。

 株式会社新里産業開発公社
 湯ったり館
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤手当、住居手当、扶養手当、退職共
済制度、制服貸与、資格取得助成　等

※中途採用を含む

300万円

http://niisatoshitoukai.jp

0193-72-2300

shitouen@image.ocn.ne.jp

年1回

　介護サービス、障害福祉サービス

年2回

①7:00～16:00/②9:00～18:00 他
休憩60分

96名(男性34名・女性62名)

シフト制による週休2日
年間休日日数123日(令和5年度)、育児
休業、介護休業、看護休暇の制度

介護、調理

医療，福祉

　少子高齢化が進む中、高齢者の方は住み慣れた地域で自分らしく生活を送りたいと願っています。その
　ようなお一人おひとりの気持ちに寄り添い、支えていくことが介護サービスです。人を支える仕事は、
　簡単なことではありませんがとてもやりがいを感じる素晴らしい仕事だと思います。超高齢化社会に
　おける大切な役割を一緒に担っていきましょう。

4名

　宮古市の新里地区茂市に事業所があります。自然豊かで四季の移ろいを感じながら生活することができ
　ます。職員は100名弱ですが、20代から70代まで幅広い年齢層です。常に各事業所と連携した活動を心
　がけています。
　地域への貢献活動の1つとして、郷土芸能である「茂市さんさ踊り」の伝承活動も行っています。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

5名

宮古市茂市1-115-1

特別養護老人ホーム紫桐苑　他

和美　晋

　住み慣れた地域で
　その人らしい生活を支援します

　介護サービスと障害福祉サービスを提供しています。高齢等の理由で自立した生活が困難になった方を
　生活全面でサポートする仕事です。自宅での生活が困難な場合の入所施設(紫桐苑・桐の花)、自宅で
　生活しながら受けられる居宅サービス(紫桐苑ショートスティ、新里デイサービス、小規模多機能型居
　宅介護あすなろ)があり、その方のニーズにお応えします。

社会福祉法人新里紫桐会
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤手当、家族手当、住宅手当、職務手
当、各保険加入(健康・雇用・労働・厚生年
金)

※中途採用を含む

1,000万円

http://www.nova-s.co.jp

0193-83-1570(担当　昆)

nova.sk1.miyako@vega.ocn.ne.jp

年1回

　精密金型の設計製作、各種精密部品加工

年2回

8:00～17:00　休憩60分

25名(男性23名・女性2名)

当社カレンダーによる。月3～4回土曜、日
祝、GW、夏季休暇、年末年始その他有給
休暇制度

機械オペレーター

製造業

　私たちの生活が便利になっている背景には様々な電子機器が開発されています。当社は多様な工作機械で
　金属を造形し完成させていく楽しさと、進化するモノ作りを実感できる会社です。ぜひ技術を身につけ
　共に働いてみませんか？

1名

　宮古工場には金型設計、切削加工、放電加工のセクションがあり、得意な分野で仕事に打ち込むことがで
　きます。工場内は年間を通して一定温度で管理され、整理整頓が行き届いた環境です。業務は、各専任
　の担当者ができるまで分かりやすく指導サポートします。平均年齢35歳。幅広い年代で構成されており
　BBQや忘年会などの社内コミュニケーションも図っています。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市津軽石第16地割13-1

横浜工場(神奈川県横浜市)

金子　博治

　高精度精密部品加工のプロ集団

　当社は電子機器の生産に欠かせない治具や金型をはじめ高精密部品の設計から機械加工の一貫製造を行っ
　ています。確かな品質で早期にお客様へお届けする為に最新の機械を所有し豊かな発想力をもとに励んで
　おります。

株式会社ノバセイコー 宮古工場

54



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 工作機械オペレーター

製造業

　当社が製造している金型用部品は、あらゆる製品の量産に必要不可欠な部品です。スマ―トフォンや自動
　車など、私たちの身の回りにあるほとんどのものが「金型」から作られています。当社の金型用部品は
　最終製品に直接組み込まれているものではありませんので、皆様の目に触れることはありませんが、世界
　のものづくりを支えています。

2名

　当社では、パンチスピリット(チャレンジ、自由闊達、創意工夫)をモット―に社員それぞれが活気にあふ
　れる会社を目指して活動しております。また、社内にある風土委員会を中心にボランティアや職場内

コミュニケ―ション活動等も行っており、積極的に地域・社会貢献活動を行っております。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市松山第1地割29番地1

本社(東京)、北上工場(岩手県北上市)、
兵庫工場(兵庫県加西市)ほか国内11拠
点・海外40拠点

森久保　哲司

　ものづくりに効く“パンチ”

　金型は、私たちの生活に欠かせない自動車、電子機器、家電製品を、速く、均一に、大量に作るために
　必要不可欠です。
　パンチグループでは、その金型を構成する金型用部品を作っています。また、製販一体となった製造直販
　であり、お客様からの注文から納品まで一気通貫の生産体制で安定的に提供しています。

パンチ工業株式会社 宮古工場
　プレス金型用部品等の製造

年2回

①7:30～16:30/②8:30～17:30/③18:30
～3:30　　休憩60分

244名(男性209名・女性35名)

週休2日制(原則土日)、GW、夏期休暇、年
末年始、年間休日数120日、その他各種休
暇制度

通勤手当、地域手当、交替手当(交替勤務
従事者)、育児介護休業制度、慶弔休暇、
時間単位の有給休暇取得可能、退職金制
度等あり

※中途採用を含む

29億4,477万円

https://www.punch.co.jp/

0193-62-8007(人事総務課　鈴木)

suzuki-ka@punch.co.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

[待遇・制度]社会保険、退職金制度、再
雇用制度、制服支給、運転士養成制度
[手当]役職手当、乗務員手当、資格手
当、無事故手当、業務手当、家族手当、
通信手当、通勤手当　等

※中途採用を含む

3,750万円

http://ej-bus.com/

0193-87-3188

miyako@ej-bus.com

年1回

　 路線バス(JR代替バス)や貸切バス事業、スクールバスや給食配送車などの自治体委託業務

年2回

原則8:30～17:30　休憩90分(シフト制)

40名(男性27名・女性13名)
※全事業所で105名

勤務シフト表により月8日
有給休暇・慶弔休暇、教育訓練休暇、
育児介護休業制度及び育児介護休暇

運転士(本社ほか他営業所でも随時採用)

運輸業，郵便業

　私たちの仕事は、公共性の高い地域に貢献できる重要な仕事です。「貸切バス事業者の安全性評価認定」
　においては、 高ランクの「三ツ星」を取得しており、貸切バス保有台数においても県内で1番となって
　います。関東以北のバス会社を傘下に持つ「みちのりグループ」の一員でもあり、様々なノウハウの
　提供を受けながら、花巻空港シャトルバスや西和賀町民バス、北上工業団地の企業送迎バスの運行など、
　規模を活かすべく、新しいビジネスにも続々と挑戦しています。

2名

　当営業所には、旅客やスクールバスの運転手、給食車の運転手・助手、事務など様々な職種の人が働いて
　います。就業場所や時間が違うため一斉に集まることは難しいのですが、毎月開催する勉強会などで横の
　連携を図るように取り組んでいます。また、安全運転の取り組みとして、毎年SDカード全員取得に努めて
　おり、「優秀安全運転事業所」として連続表彰を受けております。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

3名

宮古市田老字新田平16-13

本社(盛岡市)、北上営業所、岩泉営業所

田鎖　隆浩

 　貸切バス安全性評価認定において
　 3期連続三ツ星認定を受けています

　弊社は現在県内4箇所を拠点に、地域に密着したバス会社としてお客様に支えられています。宮古営業所
　では、貸切バス事業をはじめ、廃線となったJR岩泉茂市線の代替バスの運行や、スクールバス・地域
　バスなどの行政からの委託運行も行っており、地域の公共交通を多方面からサポートしています。

 東日本交通株式会社
 宮古営業所
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 大工見習い

建設業

　職人の高齢化が進んでおりますが、この職業はこれからも必要です。大工さんになりたい方や興味の
　ある方はもちろん、ものづくりやＤＩＹが好きな方、体力に自信のある方、一緒に地元で仕事をして
　みませんか？
　お客様から感謝される喜びや達成感があり、やりがいのある仕事です。

0名

　少人数で幅広い年齢層のアットホームな職場です。従業員同士、ご協力頂いている業者の方々など、
　人とのつながりを大切にしています。
　入社後は働きながら宮古高等職業訓練校に通学し専門技術や知識を習得、資格取得もできます。同じ
　ように大工を目指す方達と励ましあい、情報交換しながら成長する事ができます。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

1名

宮古市田鎖第12地割11番地19

－

藤原　善徳

　創業昭和45年、
　地域に密着した工務店です！

　弊社は創業昭和45年以来、一般木造建築工事業を営んでいます。基礎の施工、墨付け、きざみ作業を
　行い、職人の技を生かした家づくりをしています。
　新築、設計、リフォーム、増改築、外構工事のほか、どんな小さな事でも住まいの事なら何でもご相談
　頂き対応しています。

有限会社藤原建築
　設計、新築、増改築、リフォーム、外構工事等

年2回  ※勤務状況、会社業績による

8:00～17:00　休憩90分

8名(男性6名・女性2名)

日曜日、会社カレンダーによる休日、年
末年始・GW・夏季休暇などの長期休暇

大工道具一式貸与(見習い期間5年終
了後支給)

※中途採用を含む

1,000万円

－

0193-69-2255

fujihome@jeans.ocn.ne.jp

年1回　※勤務状況、会社業績による
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宮古市
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他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数
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ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤手当・家族手当・年末年始勤務手当、健
康・厚生・雇用・労働保険加入、退職共済制
度、駐車スペースあり、インフルエンザ予防接
種費用全額補助、資格取得のための支援あり

※中途採用を含む

－

http://fureai385.web.fc2.com/index.html 

0193-64-4117

fureai.s.ai@gmail.com

業績による

　介護保険事業、家庭訪問型子育て支援、助け合い活動、宮古市重茂児童館(市指定管理事業)、
　宮古市ファミリーサポートセンター(市委託事業)

業績による

介護職の場合（いずれも休憩60分）
①8:30～17：30/②6:00～15:00/③10:00～
19:00/④16:00～9:00

31名(男性4名・女性27名)

勤務表による(月10日程度)、年次有給休暇、
特別休暇(慶弔など)、産前産後休業、生理休
暇、母性健康管理休暇、育児・介護休業、子
の看護休暇、介護休暇、病気休暇

介護職

医療，福祉

　住み慣れた地域で暮らしていきたいと願う利用者を支える介護職は、これからますます進む少子高齢化
　の中で、多くの方々に必要とされる専門職です。自分自身も成長でき、地域にも貢献できる介護の仕事
　に興味を持ってもらえたら嬉しいです。

0名

　20代～60代まで幅広い年代の職員がおりますが、お互いに声を掛け合って日々の業務に携わっています。
　試用期間中(夜勤なし)は研修計画に沿ってマンツーマンで指導しますので、未経験の方でも安心して
　働くことができます。働きながら資格取得を目指す方には費用を助成するなど、積極的な応援体制もありま
　す。

5名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

4名

宮古市西町1丁目2番13号

おもえ小規模多機能支援センター
宮古市重茂児童館

佐々木　りほ子

　高齢者支援と子育て支援をしています

　おもえ小規模多機能支援センターでは、訪問、通い、泊まりサービスを組み合わせて、利用者の24時間を
　支えています。利用者への食事・入浴・着替え・排泄・通院などの介助、通いの送迎、レクリエーション、
　訪問での在宅サービスを行います。
　また、利用者が異世代交流を行えるように、小中学校の運動会や季節ごとの行事にも出かけます。

特定非営利活動法人
ふれあいステーション・あい
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勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤手当

※中途採用を含む

1,000万円

http//www.bunka-m.co.jp

0193-62-4578

info@bunka-m.co.jo

会社業績による

　商業印刷物、事務用印刷物、書籍、広告　インテリア製品加工　等

会社業績による

8:30～17:30　休憩90分

21名

当社カレンダーによる。第1・第3土曜
日、日曜日、祝日、GW、お盆、年末
年始、有給休暇有

ＤＴＰ(デザイン制作)オペレーター

製造業

　20代～40代が中心となりキャリアアップしながら頑張っています。印刷を通じて一緒に地域を彩る、
　印刷の仕事に挑戦しませんか？

2名

　営業部はお客様とのコミュニケーションを担当、デザイン制作部はお客様の要望に基づいて企画を考え
　魅力的で効果的なデザインを制作します。印刷部は印刷機にて色の管理・再現を行います。製本部は
　印刷製品の最終工程を担います。各部共々、連携をしながら業務にあたっています。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

1名

宮古市松山5-13-6

東京事務所

駒井 剛機

　クリエイティブなアイデアと技術で、
　お客様のビジョン実現のお手伝いをします！

　官公庁の印刷物に加え、パンフレット、ポスター、チラシ、会報・広報、シールなどの商業印刷物、
　事務用印刷物、書籍印刷物、広告媒体等、印刷業界で長年の経験を基に、最新の印刷技術にて高品質
　な製品を提供しています。近年は更なる可能性を追求するため、 印刷業のノウハウを活かしたインテ
　リア製品加工も行っております。

株式会社文化印刷
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 販売職

卸売業,小売業

　当社はもうじき創業100周年を迎える老舗企業です。
　ジョイス宮古千徳店以外のお店や本社での勤務の可能性もありますが、売場担当者から管理職まで様々
　な研修や自己啓発支援制度などがあり、やる気次第でいろいろなキャリアに就ける会社でもあります。
　女性の店長やバイヤーも活躍しております。

30名

　宮古市にある「ジョイス宮古千徳店」は開店以来たくさんの地域の皆様に愛され、今年で20年目を迎え
　ました。
　入社後の新入社員研修からその後のフォロー研修などで社会人スタートをサポートしており、若手
　社員も多く活気に溢れております。

25名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

25名

宮古市板屋2丁目7-5

本社(盛岡市東安庭)
岩手県・宮城県を中心に57店舗展開

澤田　司

　食品スーパーマーケットシェア
　岩手県内№１！

　当社は「スーパーアークス」「ビッグハウス」「ジョイス」などの店舗ブランドで岩手県・宮城県を
　中心に57店舗を展開している食品スーパーマーケットです。岩手県内では圧倒的なシェアを誇って
　おり、基本理念である「信頼」を基に、地域を支える食のライフラインとして「そこになくてはなら
　ない存在」を目指しています。

株式会社ベルジョイス
ジョイス宮古千徳店
　食品スーパーマーケットのスーパーアークス・ビッグハウス・ジョイス他を経営

年2回

1か月毎の変形労働時間制
(シフトにより勤務時間が異なります)

4,488名(男性1,524名・女性2,964名)

月9日（閏年を除く2月は8日）
3連休以上取得制度(年2回以上)
育児介護休暇制度他

通勤手当、子供手当他

※中途採用を含む

10億5,200万円

http://www.arcs-g.co.jp/group/beljois/

019-601-5218(人事教育室直通)

beljois_career@arcs-g.co.jp

年1回
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