
宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度
採用予定職種

通勤手当、家族手当、移住手当、社会保
険完備、退職金制度(勤続3年以上)

※中途採用を含む

5,000万円

http://www.asaya.co.jp/

0226-22-4300

saiyo@asaya.co.jp

年1回

　漁具・船具・漁業資材・漁撈機械の販売、修理

年2回

8：00～17：00　休憩60分

83名(男性66名・女性17名)

年間105日(月1回程度の土曜出勤あり)、
祝日、年末年始、慶弔休暇

未定

卸売業,小売業

アサヤの仕事の根幹を支えているのは、仕事に情熱を燃やす社員です。社員が楽しく働き、お客様に
喜ばれ、地域にも貢献できる、そんな「三方よしの三百年企業」を目指しています。海や漁業が好き、
地元・三陸で働きたい、人に喜ばれる仕事をしたい、そんな気持ちを持った方と出会えるのを楽しみ
にしています。

3名

アサヤ株式会社は、漁業者の役に立つ資材・機械を扱っている会社です。創業が江戸時代末期の1850
年(ちなみに、ペリー来航が1853年)と歴史は古く、創業以来、「漁民の利益につながる、よい漁具を」
の理念を守り、三陸の漁業を支えてきました。社員数は約80名、拠点は気仙沼・石巻・釜石・宮古と
三陸全域で仕事をしています。

3名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

1名

宮古市鍬ヶ崎第11地割10-1

気仙沼本社(気仙沼市松川前)、石巻支
店(石巻市鹿又)、釜石支店(釜石市大平
町)、階上工場(気仙沼市最知)、越喜来
工場(大船渡市三陸町)

廣野　一誠

　1850年創業
　漁民の利益につながる、よい漁具を

　お客様から注文のあった資材をお届けしながら、日々の漁の状況を聞いたり、仕事のお手伝いをしたり
　して、信頼関係を深めていきます。また、お客様との会話を通じて、日頃の仕事で困っていることを
　発見したら、取引先や技術職の社員と連携を取りながら、何らかの解決方法を提案・提供することも
　大事にしています。

アサヤ株式会社
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賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 販売および営業サービス

卸売業,小売業

　ご家庭・事業所への燃料・ガスのお届け、石油・ガス器具販売など、地域の皆様の生活やお仕事をエネ
　ルギーを通じてより便利に、より快適になるようお支えするのが我々の使命で、多くのお客様に必要と
　していただける事がやりがいです。我々と地域をあたたかくしていきましょう。

4名

　浄土ヶ浜にほど近く、日立浜の緑のタンクが目印です。すぐ近くの岸壁には当社の給油船も停泊してお
　ります。従業員が協力し、日々一生懸命頑張っております。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

5名

宮古市日立浜町9-1

本社：仙台市
営業所：八戸、釜石、気仙沼ほか

阿部　雅浩

　創業110年、宮古で65年。
　地域をエネルギーで支え続けます！

　入社後は、仙台での研修にて、当社運営ガソリンスタンドでの店頭接客業務を通じ、お客様から信用を
　いただける提案をできるスキルを身につけて頂きます。その後、その経験を活かし、客先への配達・訪
　問にてお客様との会話から当社商品サービスの提案販売を行っていきます。

株式会社アベキ
　燃料油、潤滑油、ＬＰガス、ガス石油器具販売など

年3回

8:00～17:00　休憩60分

128名(男性92名・女性36名)

月8休、育児介護休業制度、慶弔休暇

通勤手当、家族手当、住宅手当、資格
手当　等

※中途採用を含む

4,500万円

http://www.abeki-21.com

022-262-4511

info@abeki-21.com

年1回
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従 業 員 数
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ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 営業、整備、輸送、事務

不動産業，物品賃貸業

アクティオグループの一員として、岩手県宮古市に本社を置き、県内3つの支店、10の営業所、4つの
機材センター、宮城県に1つの営業所を配置し、建設会社に対し、建設機械・車両等のレンタル及び販売
を行っております。地元で生きて、地元で成長する企業を目指す、活力のある将来性に富んだ成長企業
です。

7名

　社員の年齢は幅広く、女性も多く活動しています。チャンスは全ての人にあり、現在女性課長3名、係長
　1名、主任2名おります。
　研修制度も社外研修・社内研修(研修風景写真掲載)・グループ内幹部養成研修等、充実しており、全社
　で資格取得もサポートしています。

4名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

12名

宮古市板屋1丁目2番7号

支店：宮古市津軽石、盛岡市永井、奥州市
水沢
営業所：釜石市平田、岩泉町小本、久慈市
長内町、遠野市土淵、陸前高田市高田町、
二戸市米沢、花巻市山の神、奥州市前沢、
一関市千厩町・萩荘、宮城県石巻市鹿又
機材センター：宮古市津軽石、盛岡市永井、
奥州市水沢

佐藤　一彦

　地元で生きて・地元で成長する
　活力ある成長企業です。

◇建設機械のレンタル、販売 ◇ダンプカー・クレーン付きトラック等車両のレンタル
◇工事用現場ハウス・備品のレンタル  ◇ 建設機械の整備  ◇車両系建設機械特定自主検査業務

株式会社イブキ産業
　建設機械のレンタル・販売、工事現場用のハウス・備品のレンタル、ダンプカー・クレーン付きトラック
　等車両のレンタル、建設機械の整備、車両系建設機械特定自主検査業務

年2回

8:00～17:00　休憩60分

112名(男性86名・女性26名)

第2、第4土曜日・日曜日(会社カレンダーによ
る)、祝日、年末年始、育児介護休業制度

通勤手当、家賃補助(転勤等条件あり)、グ
ループ内福利厚生団体、入社後2ヶ月程度の
グループ内研修、退職金制度、確定拠出年
金制度あり

※中途採用を含む

2,400万円

https://ibuki-sangyou.jp/

0193-63-4411(総務部 藤田)

honsya@ibuki-sangyou.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者
従 業 員 数
資 本 金
ホームページ
Ｔ Ｅ Ｌ
メ ー ル
昇 給
賞 与
勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度
令和4年度
令和5年度

採用予定職種

通勤手当あり　家賃補助あり
私学共済が提供する福利厚生

※中途採用を含む

ー
ー
0193-62-6845
hikariyo@siren.ocn.ne.jp
年1回

　教育・保育

年3回
8時間30分　休憩45分
※7:00～19:00の間でシフト制

37名(男性5名・女性32名)

日曜日、祝日、夏期休暇、介護休暇、
ファミリーサポート休暇、育児休業　等

保育教諭、保育補助、調理員　等

教育，学習支援業

　子ども達の笑顔に励まされながら、子ども達の成長のため、また保護者のために子育て支援を行っていま
　す。子ども達や保護者が安心して過ごす場所であるように努めています。また、教職員が喜びの中で働け
　る環境を目指しています。(園長　森分和基)

4名

　子育てサポート企業(くるみんマーク)、女性活躍推進に関する状況が優良な企業(えるぼし)の認定を受け
　ており、子育て世代や女性の働きやすい労働環境を目指しています。産後の復帰は、法人全体で100％と
　なっています。子ども達の笑顔に元気をもらい、子ども達の育ちを喜びとしながら、保育しています。
　様々な職種の人達が子ども達のために協力して取り組んでいます。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市西町3-3-26

ぶどうのき(宮古市)、のぞみこども園(盛
岡市館坂橋)、青山幼稚園(盛岡市青
山)、上堂ホサナ保育園(盛岡市上堂)、
認定こども園ひかりの子(紫波町日詰)、
アガペ保育園(紫波町日詰)、遠野聖光
こども園(遠野市中央通り)

森分　和基

　子ども達が健やかに育つよう取り組んでいます

　0～5歳児を7時から19時まで受け入れています。
　子ども達と生活を共にしながら、子ども達の成長を見守っています。
　また、子育て支援として、就学前親子が過ごす場所を提供し、子育ての喜びや悩みを共にしています。

学校法人岩手キリスト教学園
認定こども園宮古ひかり
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ
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メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度
採用予定職種 バスガイド、整備職

運輸業，郵便業

　岩手県北バスグループは、東北や北関東のバス会社を傘下にもつみちのりグループに属しています。グルー
　プ内で情報やノウハウを共有し、Wi-Fi導入など常に最先端のサービスを提供しています。ＩＴ導入など、
　バス業界は新しい課題に直面していますが、当グループはお客様の立場にたち果敢に取り組んでいきます。
　また人口減少、高齢化社会が進む地方にとって、バスという公共交通機関はなくてはならない存在です。
　私たち岩手県北バスは、地域の人々の足を支え続け、365日走り続けています。当社は岩手の三陸沿岸に
　営業拠点があります。東日本大震災の際は、生活の復興にはバスが必要だという思いから、いち早くバス
　の運行を行いました。

4名

　バス会社には、運転士、バスガイド、整備士、営業、事務と様々な職種の人がいます。年齢も若い人から
　ベテランまでさまざまです。みんなが協力して、はじめて365日、毎日バスは走ることができます。チーム

ワークが大切な事業です。そのため日ごろからお互いに声をかけ、職場の仲間で旅行へいくなどコミュニ
ケーションを図っています。

3名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

8名

宮古市長町2-9-7

本社(盛岡市)、山田支所(山田町)　他

松本　順

　地域の足を支えて、
　地域とともに発展します！

　岩手県北バスは創業以来70年以上、重要な公共交通機関を担うバス会社として、人々の生活を支えてきまし
　た。現在も路線バスを運営し、さらに皆様の生活をもっと豊かにしたいと考え、ホテルやサービスエリア
　などの観光資源を活かし、ビジネスを拡大してきました。そしてここ数年は、移住促進など、新しい地域
　づくりに挑戦しています。

岩手県北自動車株式会社
　路線バス事業、貸切バス事業、旅行業

年2回

本社：実働8時間　休憩60分、営業所：実
働7時間30分　休憩60分、バスガイド：実働
7時間15分　休憩1時間45分　※シフト制

648名(男性577名・女性71名)

総合職：月7日～10日、運転士：2週間に3
日、バスガイド 2週間に3日、育児・介護休
暇制度（男性の取得実績あり）

（1）社会保険完備
（2）その他諸制度［退職金制度、定年後再
雇用制度、旅行商品社員割引、特別乗車
船証、その他］
（3）単身寮Wi-Fi完備・社員食堂(盛岡)

※中途採用を含む

10,000万円

http://www.recruit-kenpokubus.jp/

019-641-7772

soumu@iwate-kenpokubus.co.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 木材加工技術者、発電所運転員

製造業

　私たちの会社は地元の森林資源を構造用集成材や木質バイオマス発電用の燃料として有効活用すること
　を通じて、地域の活性化や林業の振興に大きく貢献することを目標としています。
　ボイラー技士やフォークリフトの運転技能、木材乾燥士など仕事で必要となる資格は会社が費用を負担
　して資格取得を支援しています。

14名

　工場は最新鋭の機械が並び①安全に、②品質の良いものを、③効率よく生産することを目標として、
　社員一人一人が常に改善を意識することが大事であると自覚し、創意と工夫を凝らして日々努力して
　います。
　発電所は貴重な森林資源を無駄なく有効活用するという意識をもち、安全で安定した電力の供給に努め
　ています。

5名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

7名

宮古市川井第6地割35番地

蟹岡工場(宮古市夏屋)
区界発電所(宮古市区界)
営業拠点(東京都、宮城県)

澤田　令

　「日本の家は、日本の木で！」
　地域の森林資源で大事な家を造ります

　宮古地域をはじめ、岩手県、青森県、北海道などのスギやカラマツを原料として柱、土台、梁など住宅
　の骨格となる構造用集成材を製造しており、その生産規模は日本トップクラスを誇ります。
　さらに製造工程で発生する端材などを燃料とする木質バイオマス発電所で発電した電力を再生可能エネ
　ルギーとして販売しています。

株式会社ウッティかわい
　一般住宅向け構造用集成材の製造・販売、木質バイオマス発電による電力の販売

年2回

①8:00～17:15/②18:15～3:30　休憩75分

127名(男性115名・女性12名)

当社カレンダーによる
年間休日105日(年末年始、GW、盆含む)

通勤手当、社宅(H30年2月新築)あり

※中途採用を含む

4,890万円

http://w-kawai.co.jp

0193-76-2324(総務部　小野寺)

info@w-kawai.co.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休日･休暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 技術者

生活関連サービス業，娯楽業

　初めのうちは立ちっぱなしの姿勢が辛いと感じるかと思いますが、すぐに慣れてきます。一人前になる
　には少し時間がかかりますが、先輩のアシスタントに付きながらいろいろ覚えていくと、とても楽しい
　です。また、お客様にさっぱりした表情で喜んでもらえるとやりがいや達成感を感じます。

0名

　本店は山田町にあり、その他、宮古店、水沢店があります。
　毎年、各店舗では、新入社員歓迎会、新年会を企画するなど従業員同士が交流する機会を積極的に設け
　ております。
　正確さ、早さを競い合う理美容フェスティバルに出場し、技術向上を図りながら、地域１番店を目指し
　ています。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市小山田2-2-1マリンコープDORA2F

山田店、水沢店

箱石　雅弘

　地域一番店を目指して頑張っています！

　お客様からどんな髪型にしたいのか要望をしっかりお聞きし、希望の髪型をイメージします。どのよう
　に髪が生えているのか、髪質や頭の形などをチェックしながら、シャンプー、カット、顔そりを行い
　ます。ひと通りの施術が終わったらセットで仕上げ、軽いマッサージで首筋や肩を揉みほぐしてあげま
　す。また、お客様が自宅でも簡単に出来るスタイリングの仕方についてもお伝えします。

 有限会社エポックハコイシリミテッド
 ヘアーサロンベルエポック宮古店
　カット、シャンプー、シェービング、カラー、パーマなど

年1回

10:00～19:00　休憩60分

16名(男性2名・女性14名)

4週8休

社会保険、雇用保険

※中途採用を含む

300万円

ー

0193-63-7726

ー

技術に応じて
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度
採用予定職種

通勤手当

※中途採用を含む

1,000万円

http://www.m-i-s.co.jp

0193-65-9250(総務部)

mailmis@m-i-s.co.jp

年1回

　コネクタ関連の部品製造(精密プラスチック成形加工・電子部品組立・金型治具設計)等

年2回

①8:30～17:30/②20:30～5:30
休憩60分　※交代勤務

72名(男性30名・女性42名)

週休2日制、日曜日他(当社カレンダー
による)
夏期・年末年始、職種によりシフト勤務、
育児介護休業制度

製造職・技術職

製造業

　どの作業も一度はチャレンジが必要です。経験がなければ、分からないのも当たり前。周囲からの
　サポートを受けながら技術を身に付けていけます。「モノづくり」に挑戦してみたいと思ったら、ぜひ
　一緒に働いてみませんか。

2名

　お客様のニーズに応えるため「決してあきらめない！」精神で会社全体で一丸となり、それぞれ責任を
　持ちモノづくりをしています。
　男女問わず幅広い年齢構成の中で、若い方々も頑張っています。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市板屋3丁目11-15

本社(横浜市)

芳賀　善一

　お客様のニーズをカタチに！

　スマートフォンやゲーム機など電気機器の内部に入っている電子部品やコネクタは小型で、肉眼では
　判別できない製品もあります。そのような小さく高性能な製品を作っています。
　成形機という機械でプラスチック成形加工を行い、顕微鏡を使用し、微細な電子部品の組立や製品を
　検査しています。

株式会社エム・アイ・エス
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

社会保険完備、通勤手当、財形、退
職金共済、作業服・作業靴貸与、資格
取得等の支援あり

2,000万円

ー

0193-64-7770(総務課　小林)

soumu@mit-ep.co.jp

年1回

　マイクロコネクタの製造及び精密金型・製造機器の設計製作

年2回

①8：30～17：30/②20：30～5：30
休憩60分

80名(男性52名・女性28名)

日曜日・年末年始・GW・お盆他(年間
休日113日)、有休休暇(法定通り)、特
別休暇、育児・介護・看護休業制度

製造業務、生産技術業務、製造管理業務

製造業

　みなさんの身近にある電子機器、例えばゲーム機やスマートフォンにも我々が作ったマイクロコネクタが使
　われています。メイドイン エム・アイ・テイーの製品を手にしたときの感動はとても嬉しい気持ちでいっ
　ぱいになります！みなさんもこの感動を一緒に味わえる仲間になりませんか！

5名

  平均年齢36歳という若い力を武器に、空調コントロールされた工場の中で、現代の生活に無くてはならない
　電子機器に使われる、マイクロコネクタの生産を行っております。
  日々難易度を増す製品供給を、たゆまぬチャレンジ精神にて、従業員の知恵と工夫を最大限に発揮し、一貫
　生産の強みを活かし、株式会社エム・アイ・テイーは情報化社会をアシストしています。

3名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

1名

宮古市田鎖第9地割55番地１

本社(神奈川県横浜市)

野尻　長

　～技術革新と創造で未来を開く～

　マイクロコネクタの、精密プラスチック成形・プレス製造から、自動組立機によるコネクタ組立を一貫にて
　生産対応しています。
　生産に関わる、金型および製造設備の開発・設計製作。また使用される精密金型部品についても精密機械加
　工機を保有しており、自社内で一貫にて製作供給できる体制をとっております。
 【企業理念：生産技術力で生きる】
　製造-生産-品質技術の相互的向上を念頭に置き、常に付加価値の高い製品を創る技術集団を目指していま
　す。

株式会社エム・アイ・テイー
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

社内審査、資格取得、昇格、昇給あり
交通費支給

※中途採用を含む

2,000万円

http://www.mkg-security.co.jp/

0193-64-5278(担当　柳井)

m.k.gyamada@crest.ocn.ne.jp

年1回

ホームセキュリティー業務・交通誘導警備業務　など

年1回

8:00～17:00　休憩60分
現場により変動する場合があります。

200名(男性180名・女性20名)

週休2日制　当社カレンダーによる

ホームセキュリティー要員、交通誘導警
備員　等

サービス業（他に分類されないもの）

　プロの警備員となるまで、教官により懇切丁寧に指導しています。また各種の警備関係国家資格の取得に
　も積極的に取り組んでおり、毎年多数の合格者を輩出しています。やる気次第で年齢に関係なく、幹部登
　用の道も拓ける社風です。

10名

　今般の社会情勢により、工事現場はもとより港湾、住宅などにも需要が広がり、今後ますます発展が期待
　できる企業です。お客様や地域の安全への期待に大いに貢献できるやりがいに満ちた職場です。

10名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

10名

宮古市松山1-37-1

本社(盛岡市)
支店・営業所(県内9・県外4)

田畑　克也

　地域の安心と安全に貢献しています！

　お客様からの依頼を受け、安心と安全を提供する社会貢献度の高い業務です。

株式会社М・Ｋ・Ｇ
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤手当、住宅手当、扶養手当、中
退共済

※中途採用を含む

300万円

ー

0193-67-3315

ー

年1回

　情報通信機器の精密部品の精密金型部品製作

年2回

8:00～17:00　休憩60分

23名(男性22名・女性1名)

GW・夏季（お盆）・年末年始に5～7
日間休み

機械オペレーター

製造業

　平均年齢41歳平均勤続年数14年。
　ワークライフバランスへの理解もある職場です。

0名

　1995年設立。
　お客様により良いものをご提供できるよう加工機械の新設増設をし続け2023年工場を新設。
　2023年6月に新社屋へ完全移転。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

1名

宮古市津軽石第15地割1番2

ー

佐々木　一志

　2024年度で第30期を迎えます。

　情報通信機器の精密部品の精密金型部品製作。
　フライス、研磨、放電、ワイヤー放電、マシニング、超硬研磨、プロファイル等の各加工機械で製品の
　仕様に見合った工程を組み仕上げていきます。
　近年は微細加工が増えており、より精密な加工が求められております。

有限会社エムデー
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤手当あり、資格取得支援あり

※中途採用を含む

600万円

ー

0193-63-8573

ー

ー

　電気設備、設計、施工、保守、管理

年2回

8:15～17:15　休憩90分

10名(男性7名・女性3名)

会社カレンダーによる(日曜他)

電気工事士

建設業

　住宅などの建物の工事に携わり、最初から最後まで自分ひとりの力というわけではありませんが、建物
　が出来上がったときの達成感は他の仕事では味わえない格別なものです。また、電気工事は専門的な
　資格が必要になってくる仕事でもあり、考え方やスキルアップにも繋がっていくので、チャレンジの
　しがいがあります。

0名

　平成27年に現事務所に移転、昨年設立30周年を迎え従業員、社屋ともども益々活気のある職場になりま
　した。年齢層も幅広く、様々な話題が飛び交う明るい職場です。また、高校生のインターンシップの
　受け入れを毎年行っており、体験を通じて電気工事の魅力を学生の皆さんに知っていただくことにも
　力を入れております。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

1名

宮古市板屋3丁目2番6号

飲食部

及川　敬子

　地域と共にお陰様で30周年！

　弊社は、一般住宅や公共施設等の日常生活に欠かせない電気設備の設計、施工、保守、管理を行ってい
　ます。
　特別車両や、特殊工具を取り入れ、多種多様な工事に対応できるように備えております。

有限会社オイカワ設備企画
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

雇用保険、家族手当、住宅手当等

※中途採用を含む

5,000万円

http://oosaka.co.jp/

0193-62-2305

tk-osaka@rnac.ne.jp

あり(前年度実績3,000円)

トータルエンジニアリング・コンストラクター

年2回

8:00～17:00　休暇90分

54名(男性49名・女性5名)

週休2日制(毎週 土曜日・日曜日)
R5年度実績:GW9日、夏季・年末年始6日

建設現場の作業員、施工管理者見習い

建設業

　建設業はチームで一つの物を0から造り上げる職です。一つのインフラを造ることにも、携わった一人、
　一人のドラマがあります。また、どの職種にもあたりますが、誰でも最初は初心者です。現場のプロの
　先輩に聞きながら一つずつ覚えれば良いというのが当社の共通認識として根付いております。 
　『好きこそ物の上手なれ！』一緒に仕事をしながらあなたの町を豊かにしませんか。

2名

　宮古港カッターレース、宮古花火大会等地域行事に積極的に参加し地域と共に従業員達の交流を図って
　います。(長年の功労者としてR5年度の大会時に表彰を頂きました)
  創業74年の実績と経験を活かし宮古を中心として安全に暮らしやすいまちづくりを構造物という形で
　助力しております。
　車の免許を取得していれば(入社後でも可)資格の有無は問いません。資格取得もサポートいたします。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市宮町1-3-43

宮古の塩工房:宮古市津軽石

大坂　文人

　宮古の海と寄り添い築く建設会社！

　港湾・漁港工事を中心として宮古の海に関するインフラ(公共の生活基盤)を造っています。
  海洋・道路・建築施設等、一般土木全般の管理業務また補助を行い、物を造り上げる段取りをサポート
　する業務です。

大坂建設株式会社
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 製造現場

製造業

　単調な作業も工夫して日々楽しめる方、技を磨くのが好きな方、魚介類が好きな方、身体を動かすのが
　好きな方等。まわりの様子を見て、自分から仕事を見つけられる方（ハタをラクにする方）は重宝され
　ます。
　業務に一見関係ないスキルでも仕事になることもあるので是非PRしてください。

6名

　10代～80代まで幅広い世代の方が本人が希望する限り、現役で働ける職場です。高給取りではありません
　が、通年で残業が少なく、多能工化を進めているため、時短勤務や急な用事がある際にお休みがとりやす
　い体制を整えています。年齢や性別、経歴に関係なく良いアイディアは柔軟に採用する社風です。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

3名

宮古市上鼻二丁目1－33

有限会社宮古マルエイ(同敷地内の子会社)

大濱　千歳

　手仕事を大切に、昔の雰囲気を
　色濃く残した水産加工場です。

　魚の内臓・鱗除去・皮むき・包丁仕事による成形等の下処理
　計量・選別作業・並列・梱包・包装等　付随する道具の洗浄・清掃・整理等
　一部従事者には仕入や入出庫対応・管理、設備の点検・メンテナンス等事務仕事を含む業務も伴います。

株式会社大濱正商店
　イカ加工品、寒風干し鮭、干かれい、カレイ加工品等の製造、販売

業績により

8:00～17:00　休憩65分

31名（男性9名・女性22名）

基本は週休2日、日月祝日休み(カレンダー
の並びで調整有）、GW、お盆、正月休み(各
7日前後）

自社商品の社員割・休憩室あり

※中途採用を含む

2,000万円

https://ecsystem.jp/user/33048_93/top.html

0193-62-4305

kanese-oohamatadasishouten@riasbb.net

不定期

14



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 製造課、品質管理課、事務等

製造業

　当社は従業員同士のコミュニケーションやつながりを大切にしており、困ったときには助け合う一致団結
　した体制を目指しています。
　2023年4月には遠野事業所を開設。
　従業員が安心して働き、誇りに思える職場作りを目指しています。

2名

　ゼロ労災を目指し毎月の6S(5S+安全)活動の一環で6Sパトロール実施など安全衛生の取り組みを重視して
　います。※5Sとは整理、整頓、清掃、清潔、躾に取り組む運動です。

10名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市刈屋14-52-1

東京本社、遠野事業所(2023年4月
開所)

佐々木　健治

　ものづくりで社会に貢献！

　当社の製造工程はゴム練り、裁断、プレス成型、仕上げ、検査、出荷に関わる業務です。各工程で自動化
　設備を導入しておりオペレーター的な作業も多いです。

株式会社オーレックス
　Oリング、パッキン等精密ゴム製品の製造

年2回

8:00～17: 00　休憩75分

58名(男性35名・女性23名)

年間休日110日、育児介護休業制度
等

通勤手当

※中途採用を含む

3,000万円

https://www.nakashiki.com

0193-72-3111

sasaki@nakashiki.com

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

年1回

年2回

8:00～17:30(休憩90分含む)

　電気工事・土木工事は、「成果が形となり、後世に残る仕事」という、とてもやりがいのある仕事です。
　そして、皆が力を合わせてチーム一丸となって、「ものづくり」を通して広く社会に貢献しています。
　「ものづくり」の先にある達成感と感動を共に分かち合いながら、一緒に未来を創っていきましょう。

5名

　プロフェッショナルな職人の集まりですので作業の時は黙々と働きますが、完全週休二日制や計画的有給
　休暇取得等の働き方改革にも積極的に取り組み、幅広い年齢層の社員が活躍しています。建設業は様々な
　免許・資格が必要ですが、取得に向けた講習や費用を会社がバックアップしています。

8名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

　宮古市に本社を置く電気工事・土木工事の会社です。
　電気工事部門では、住宅・店舗・公共施設等の電気工事のほか、株式会社ユアテック様の協力業者として、
　配電工事・発変電工事・情報通信工事に従事しております。
　土木工事部門では、官公庁発注の道路整備工事・下水道工事・整地工事等を中心に行っております。

電気工事士見習、土木施工管理見習

106名(男性93名・女性13名)

　経営理念に「その人の喜びを追及する」を掲げ、
　地域の皆様に末永く愛される企業であり続けます。

完全週休二日制(土曜日、日曜日)
年間105日、育児・介護休暇制度
有給休暇(6ヵ月経過後10日、最大
20日)

建設業

7名

宮古市小山田4丁目1番30号

盛岡営業所(滝沢市)、遠野営業所
(遠野市）、水沢営業所(奥州市)

小野寺　孝司

小山田電業株式会社
　電気工事業、土木工事業、一般貨物自動車運送事業

通勤手当・家賃補助・単身者社員
寮、退職金制度(勤続1年以上)

※中途採用を含む

2,000万円

https://www.oyamada-dengyou.com

0193-62-5171(代表)

oyamad11@rnac.ne.jp
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 販売員

卸売業,小売業

　弊社はENEOSグループ企業として、地域に人々の暮らしにエネルギーを供給している会社です。お客様
　や社会からの期待、変化する時代の要請に真摯に向き合い、商品・サービスの安定的な供給に努めま
　す。社員一人ひとりのやる気を結集し、会社と個人がともに成長し続け、地域の発展と活力ある未来
　づくりに貢献します。
　私達といっしょにその一人として活躍しませんか？

2名

　ENEOSの新しいセルフブランド「Enejet」を佐原ＳＳ、河南ＳＳで展開しています。ブランドコンセプ
　トは、先進的・早い・きれい・便利・使いやすいとなっています。昭和45年に開店しました茂市ＳＳ
　は、スタッフが給油するフルサービスで52年間の長い間、地域の皆様に愛され続けています。
　本社事務所も国道106号線沿い、茂市ＳＳ隣にあります。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市茂市9-3-6

盛岡安庭ＳＳ(盛岡市東安庭)
愛子街道ＳＳ(宮城県仙台市青葉区)

伊藤　敏郎

　一人一人の力を地域のエネルギーに

　ガソリンスタンド業務（自動車へ燃料給油）を営んでおります。自動車のオイル交換や洗車、タイヤの
　販売や交換も行います。各家庭へLPガスの販売や灯油の配達をします。ガステーブルなどガス器具の販
　売、ストーブ等も販売します。工事現場には軽油の配達もします。テレビのCMでもおなじみの、車を
　キレイに保つ、キーパーコーティングも取り扱っております。

株式会社角登商店
　ガソリン・軽油・灯油・LPガス・オイル交換・洗車・タイヤ販売など

年2回

8:00～17:00　休憩60分

63名(男性39名・女性24名)

会社カレンダーによる（年間休日87日）

社会保険等完備（社会保険・厚生年金・雇
用保険・労災保険）、住宅手当、通勤手
当、退職金共済(勤続1年以上)

※中途採用を含む

1,000万

https://www.kakuto-s.jp

0193-72-2311

satou.keiko.kakuto@galaxy.ocn.ne.jp

年2回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 現場管理者・土木技能者・一般事務

建設業

  建設業は自分の手でものをつくり、日々の快適な暮らしを守り、万が一の災害の際には最前線に立ちま
　す。地域の皆さんに役に立つこの仕事は本当にやりがいがあるし、とても面白い仕事です。意識してみ
　るととても身近にある仕事なので、ぜひ身の回りの道路や建物に目を向けてみてください。

2名

　弊社は週休2日制を導入している、宮古地区では数少ない建設会社です。若手社員を中心にドローン・
　３Ｄレーザースキャナを使用し、自社によるＩＣＴ施工などの新技術に積極的にチャレンジしていま
　す。また、社内には野球チームがあり平成30年度宮古市長杯で優勝しました。仕事でも野球でも年代
　を問わず活躍する職場です。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

4名

宮古市刈屋11-80-3

ー

向井田　岳

　Think Globally, Act Locally.
　地球規模で考え行動は足元から、を
　日々実践する会社

　地域に必要とされる企業を目指し、宮古地域の道路、林道、治山、河川などの土木工事を中心に仕事を
　しています。また、国土交通省、岩手県の道路維持を担っており、宮古周辺地域の快適な暮らしを守
　り、万が一の災害にも備えています。さらに、創業以来山や川を大切にし、環境に配慮した事業活動
　を行っています。

刈屋建設株式会社
　公共事業における土木工事、建築工事

年2回

8:00～17:00　休憩60分

41名(男性39名・女性2名)

週休2日制(土・日曜日) 、会社が指定した日

通勤手当・家族手当・資格手当・退職金
制度、保養施設あり

※中途採用を含む

2,000万円

ー

0193-72-3211

info@kariya-kensetsu.co.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 介護職員

医療，福祉

　事業所の周辺地域では、過疎高齢化が進行し在宅での生活が困難な状況にあります。当事業所では、
　地域の皆様が介護に悩んだ時に頼る灯となるよう「介護の灯台」を目指し取り組んでいます。
　介護の仕事に興味や関心を持っている方は、ぜひスタッフとして一緒に取り組んでみませんか。

2名

　事業所は、宮古市川井地域の川井地区にあり、宮古盛岡横断道の整備により移動時間が大幅に短縮さ
　れ、車による移動時間は、宮古市内へは約30分、盛岡市内へは約1時間となっています。
　また、職場の雰囲気としては、年齢構成も20歳代から60歳代と幅広く仕事面等相談しやすい職場環境
　が特徴です。

3名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市川井2-24-3

ー

佐々木　登

　「心ふれあい　共に生きる」

　当法人は、特別養護老人ホーム心生苑(定員80名)の事業を主に、高齢者介護サービスを提供していま
　す。
　主たる事業の特別養護老人ホームは、高齢等の理由から自宅での生活が難しくなった方々が入所利用
　し、より安心し充実した生活が送れるよう支援するものです。
　その他、併設事業として短期入所生活介護事業(定員10名)、居宅介護支援事業を行っています。

社会福祉法人川井心生会
　特別養護老人ホーム心生苑　心生会指定短期入所生活介護事業所
　心生会指定居宅介護支援事業所

年2回

①7:00～16:00/②8:30～17:30/③
10:00～19:00　他　休憩60分

62名(男性22名・女性40名)

年間休日123日(令和5年度)

通勤手当、住宅手当、資格手当、介護
職員処遇改善手当等あり

※中途採用を含む

ー

https://shinseien-kawai.or.jp

0193-76-2300

info@kawai-shinseikai.or.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 チップ工場オペレーター(本社)
製材工場オペレーター(雫石)

製造業

　木材は長い年月をかけて育てた貴重な資源であると共に所有者にとっては大事な財産です。その木材を
　有効に活用することで日本の林業・木材産業の発展に貢献したいと考えています。
　仕事で必要となる車両系建設機械の運転技能資格や国家資格のボイラー技士等の取得に係る費用は会社
　が負担し、社員の資格取得を支援しています。

 9名

　本社工場は平成28年度に生産設備を一新し、生産性が大きく向上しました。その高い生産性を活かし、
　製材用にならない木材を製紙用チップや燃料用チップとして有効活用しています。
　雫石工場はチップキャンターという欧米の製材方法を採用し、平成20年に操業を開始しました。年間18
　万㎥に迫る原木消費量は日本トップクラスです。

 2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

 5名

宮古市川井第2地割2番地

雫石工場(雫石町長山)
川井給油所(宮古市川井)
小国給油所(宮古市小国)
澤田　令

　森林資源を紙の原料や発電用燃料として
　有効活用し、地域の経済に貢献しています

　本社工場は、上質な紙の原料となる広葉樹のチップや再生可能エネルギーの1つである木質バイオマス発
　電用の燃料チップを製造しています。
　雫石工場は、住宅の柱や土台として利用される構造用集成材の原料となるスギやカラマツのラミナ(ひき
　板)を製材しています。
　2つの給油所は各地域の生活に欠かせない燃料供給拠点となっています。

有限会社川井林業
　製紙用及び燃料用チップの製造・販売、構造用集成材用ラミナ(ひき板)の製材

年2回

本社　  8:00～17:15  休憩75分
雫石 ①7:00～16:30/②8:00～17:30/
③11:00～20:30　休憩90分

53名(男性46名・女性7名)

当社カレンダーによる
年間休日105日(年末年始、GW、お盆
含む)

通勤手当あり

※中途採用を含む

4億1,300万円

http://kawai-ringyo.co.jp

0193-76-2131(総務部　小野寺)

info.k-ringyo@w-kawai.co.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度
採用予定職種

通勤手当、通勤用無料駐車場、資格取得
補助制度、運転免許上位級取得補助

※中途採用を含む

3,000万円

http://www.kikuti-kensetu.jp

0193-63-3871(総務部)

recruit@kikuti-kensetu.jp

年1回 ※業績による

公共工事を中心に、いろいろな工事を施工する総合工事業

年2回 ※業績による

7：30～17：00　休憩90分

89名(男性82名・女性7名)

1年単位の変形労働時間制(会社カレン
ダーによる)、GW休暇、夏季休暇、年末年
始休暇

建築施工管理、土木施工管理、管工事施
工管理、土木作業員、配管工

建設業

  弊社はたくさんの業種の工事をしていますのでいろいろな仕事があります。入社してからでも自分に
　合った仕事を見つけることができます。建設業は多くの資格や免許が必要になりますが、社内の講習
　で多くの資格を取ることができます。また、仕事に必要な資格や免許の試験などを受ける場合は講習
　料金や受験料等を含めて補助があります。資格や免許は一度取得すれば一生の宝物になり、安定した
　収入と安定した雇用が得られます。ぜひチャレンジしてみてください。

2名

  会社の組織は総務部のほかに実際に工事を施工する建築部、土木部、上下水道部がありますが、それぞ
　れ協力し合って仕事を進めます。従業員の方もいろいろな作業を経験することができます。また、同じ
　部内でも施工を管理する仕事、建設機械を動かすオペレーター、大工などの建築、機械でできない配管
　や土木作業など多種多様な仕事があります。経験を積む中で適性ややりたい仕事が見つかればその方向
　に進むことができます。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

1名

宮古市八木沢1-5-1

盛岡営業所(盛岡市南大通)

菊地　和弘

　会社のモットー
　「お役に立つ人、必要とされる会社」

  公共工事を中心に、総合工事業として建設業許可29業種のうち特殊な工事を除く24業種の許可を受けて
　幅広い工事を施工しています。主要業種である建築、土木、管工事の3業種で岩手県の入札参加資格が
　すべてAランクに認定されているのは宮古地区では菊地建設だけです。
　公営住宅や高規格道路などの大きな工事も施工していますが、弊社の特徴は小さな工事、たとえば蛇口
　の水が止まらない、車庫を直したい、などでも迅速・丁寧な対応をしています。

株式会社菊地建設

21



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

宮古高等職業訓練校通学時の時間
配慮(賃金支払い・通学費用の企業
負担あり)、退職金制度あり

※中途採用を含む

1,000万円

https://www.kikuchi-co.com

0193-63-4060

kikuchi@kikuchi-co.com

年1回

　住宅建設設計、宅地建物取引業

年1回

8:00～17:00　休憩100分

8名(男性6名・女性2名)

週休2日制、祝日、年末年始、GW、
夏季休暇

建築士、建築施工管理技士

建設業

　図面にそって一から家を作ることで、自分の仕事が目に見え、努力と成果が建物として残り続けます。
　また、お客様の理想を形にできることは大きなやりがいです。家は一生もの。ご縁がありいただいた
　仕事は、どんなに小さなことでも『お蔭様・感謝・お役立ちの心』を忘れずに取り組ませていただいて
　おります。

0名

 『省』一歩進んだ省エネルギー住宅、『得』コスト削減でお得な暮らし、『耐』安心の暮らしを守る優れ
　た耐久性、『思』住まう人の健康への思いやり。当社は、高気密・高断熱の省エネ住宅「ＦＰの家」の
　ビルダー店です。また、ハウスメーカーにはない工務店ならではの確かなものづくりの技術と、地元
　だからできる迅速な対応力が強みである、地域密着型の工務店です。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市近内2丁目6-10

ー

菊地　昭一

　FPの家は“省・得・耐・思”を大切にしています

　建築(住宅設計施工・リフォーム全般)を中心に、土木(宅地造成・庭園工事・エクステリア)、不動産
　(土地建物売買・仲介・アパート)、国・県・市町村の公共工事や産業廃棄物収集運搬を行っております。
　地域貢献では、園児を招いて働く車のふれあい体験や小学生を対象としたイスづくり体験を行いました。

株式会社キクチ工務店
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

健康保険、厚生年金保険、通勤手当

※中途採用を含む

1,000万円

https://kikuchidenshi.co.jp/

0193-77-5812

info@kikuchidenshi.co.jp

年1回

　コネクター製造

年2回

①8:00～17:00　休憩60分
②20:00～5:00　休憩60分

42名(男性31名・女性11名)

年間休日123日(土曜日出勤は年間3日)

自動機オペレーター、金型部品加工

製造業

　求める人材像
　問題解決に向けて努力できる人を求めています。今に満足することなく、より高みを目指したいと考え
　ています。
　仲間を大切にできる人を求めています。多くの仲間が、各々の役割を全うし、会社の目標を達成しよう
　としています。起こっている事を共有し、相談できる仕事環境を作りたいです。

2名

　【宮古工場】超精密金型の部品加工や金型組立を行っています。製造設備を制作する業務です。
　【津軽石工場】プレス機、成型機を用いてコネクターの重要部品を生産します。製造設備を操作し、
　　　　　　　　コネクター組立を行う一貫生産工場です。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

4名

宮古市赤前第2-21-2

津軽石工場：宮古市津軽石14-78-1

菊地　丙午

　３Ｓ活動とコネクター製造で世界を変える

　当社は、スマートフォン、タブレット、カーナビなどに使用されるコネクターの生産をしています。
　超精密金型の制作、その金型を用いて部品の生産、自動機による組立を行っています。製品は世界
　へ出荷され、世界中のお客様に使って頂き、世界中の技術と競争しています。「宮古から世界へ」
　つながる仕事、それが宮古・下閉伊地区のコネクター作りの仕事です。

有限会社菊地電子工業
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 営業

宿泊業，飲食サービス業

　若い世代でも新しい企画にチャレンジできる社風です。休暇村の研修センターを中心に各種研修制度も
　充実しておりますので研修と実践を積み重ねることによりスキルアップをすることができます。年間休日
　110日と連続5日間の休日が取れるリフレッシュ休暇制度があります。Wi-Fi付独身寮と従業員食堂も完備
　しておりますので初めての1人暮らしでも充実のサポート体制があります。

2名

　自然にときめくリゾートとしてお客様のご期待に添えるよう各セクションでのチームワークを大切にして
　おります。
　フロント、レストラン、キャンプ場、予約部門、営業企画部門、調理部門、清掃部門、施設部門があり
　ます。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市崎鍬ヶ崎18-25-3

全国35箇所

嶋田　哲也

　自然にときめくリゾート　休暇村

　休暇村は、自然にときめくリゾートとして全国35ヶ所に展開するリゾートホテルです。
　陸中宮古はホテルとキャンプ場の施設を有し、宮古の自然あふれる環境と豊富で新鮮な海産物を中心とし
　たお料理でお客様を「おもてなし」します。また、三陸の観光地をめぐる日帰りバスツアーや登山ツアー
　の企画、キャンプ場の企画運営もいたします。

一般財団法人休暇村陸中宮古
　ご宿泊・ご宴会・各種会議利用・バスツアー・キャンプ場運営

年2回

6:00～21:00(実働8時間)他(シフト制)

44名(男性14名・女性30名)

年間休日110日(シフト制)
連続5日間のリフレッシュ休暇制度あり

通勤手当、家族手当、家賃補助、寒冷地
手当、Wi-Fi付独身寮完備、従業員食堂
あり

※中途採用を含む

ー

https://qkamura.or.jp/miyako

0193-62-9911

miyako@qkamura.or.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

通勤手当、退職金共済加入、団体生命保
険加入、企業型確定拠出年金加入、各種
慶弔制度、制服支給、資格取得支援あり

※中途採用を含む

2,000万円

http://www.kyoseki.cc

0193-69-2121(総務　佐々木)

info@kyoseki.cc

年1回

　交通安全施設の設置作業(画線、標識、防護柵、土木)、建設資材の販売

年2回

8:00～16:45　休憩60分

80名(男性74名・女性6名)

隔週土曜、日曜、祝日、年末年始、その他
会社カレンダーによる

区画線、標識、防護柵、土木工事の作業

建設業

　皆様が普段目にしている区画線(センターライン･横断歩道等)､標識､防護柵等を主に営んでおります。
　昨今ご高齢者や通学中の子供を巻込んだ事故が多発しておりますが、そんな悲惨な事故を少しでも減らす
　べく街の安全対策に取り組んでおります。
　自動車の自動運転化も迫っており、より安全な対策が必要になってきます。

0名

　当社は宮古市の他、盛岡市、滝沢市等を拠点に展開をしております。新入社員研修や建設機械(クレーン
　等)運転講習の他、土木施工管理技士他の国家資格に合格した際に祝金を支給する等、キャリアアップに
　力を入れています。また建設業のIT化に向けて、力仕事だけではなくPC操作が得意な方でも活躍の場が
　沢山ある職場です。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市田鎖10-25

本社:盛岡市月が丘
盛岡事業所:滝沢市木賊川
水沢営業所:奥州市
八戸営業所:八戸市

長瀬　路貴

　道路に安全なラインを。
　地域に安心のタイムラインを。

　国土交通省、岩手県、市町村等の公共機関や大手ゼネコンをはじめとした民間企業から受注した工事の
　作業を担当していただきます。
　道路のセンターラインや横断歩道を引いたり、店舗の駐車場ライン引きの作業をします。
　また、「止まれ」等の標識、ガードレール、カーブミラー等の交通安全に関する施設の設置を行います。

協積産業株式会社
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 未定

製造業

　宮古市の基幹産業である水産業。主に三陸産、宮古産の魚を使用して商品開発を行い、その商品が日本
　全国、海外で食べられている、とてもやりがいのある仕事だと思います。食を通して自分達が生まれ育っ
　た宮古市のすばらしさを世界に発信したい！！その夢に向って日々頑張っています。
　ぜひ一度工場見学に来てみませんか？

1名

　ＨＡＣＣＰシステムに基づいた製造工程管理を行い安心安全な商品づくりを心がけています。
　40名以上の従業員が働く活気のある職場です。宮古のライヴ感(市場の風景や水揚された魚の鮮度感)を
　全国の食卓へ！！をキャッチフレ－ズに日々製造作業を行っています。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市長町2丁目3番1号

藤原工場(宮古市藤原)

鈴木　徹

イカ王子と愉快な仲間達☆

　当社の代表的商品であるいかそうめんは、主に三陸産のするめいかを細切り状にカットし、急速冷凍を
　かけて製品にしています。冷蔵庫での解凍、流水解凍を行い簡単に食べることができます。
　国内販売はもとより、アメリカ(ロサンゼルス、ハワイ）、オ―ストラリア、タイ、ベトナム、台湾にも
　販売しています。

共和水産株式会社
　いか製品、たら製品、えんがわ製品、いくらなど

年2回

8:15～17:15　休憩90分

42名(男性5名・女性37名)

土・日・祝日(年間休日カレンダーによ
る)、GW、お盆、正月休みあり

社員旅行制度、自社商品の無料配布

※中途採用を含む

1,600万円

http://www.kyowa-suisan.co.jp

0193-77-4625(取締役 総務 木村)

－

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 フロント・レストランサービス

宿泊業，飲食サービス業

　ホテル業のフロントサービスは、毎日色々な人に対応する仕事となります。全国各地からの観光客や、
　仕事で滞在するビジネスマン、スポーツ大会等の子供達や、外国からの観光客とも出会える仕事に
　なります。人と接することが好きな人、たくさんの人と接してみたい人、一緒に働きましょう。

0名

　グリーンピア三陸みやこは、ホテル業の他、体育館、多目的アリーナ、宮古市唯一のプールなどの多種
　にわたる屋外施設を持っています。そのため、全国からの観光客のほかにスポーツ大会での貸切等広い
　客層があります。
　また、ユニットバス付の部屋もあるため、外国人観光客も増える見込みになっています。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市田老向新田148

ー

山本　正德

　全室オーシャンビューが自慢の宿です。

　主な仕事はホテル業としての接客対応となります。
　・宿泊客・施設利用者の受付、会計、予約などの直接または電話の対応
　・フロントとして、チェックイン、チェックアウトの対応
　・繁忙期には、朝食・夕食の配膳、施設内売店のレジ、宴会の準備等、他の業務の応援

株式会社グリーンピア三陸みやこ
　宿泊施設、レストラン営業、多目的アリーナ、プール等屋外施設営業

年2回

➀7：00～16：00/②13：00〜22：00
休憩90分

45名(男性24名・女性21名)

シフト制

通勤手当、住居手当、社員寮

※中途採用を含む

8,100万円

http://www.greenpia-sanrikumiyako.com/

0193-87-5111

greenpia.sanrikumiyako@gmail.com

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 介護職員、調理職員

医療，福祉

　入職してからもスキルアップにつながる研修体制が整っており、自分自身の将来像をイメージすること
　ができます。また、休日が多いことから、趣味の時間など自分に欠かせない時間の使い方もできます。

11名

　職種別、職階別及び経験年数等の細分化した個別研修計画をもとに研修制度を作成し、それに沿って
　研修を行うことで職員の資質向上を図っています。また、職員処遇改善にも取り組んでおり、全職員
　月給制の正規雇用、各種手当の充実、年間休日も120日以上とライフワークバランスを考えています。

3名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

7名

宮古市西ヶ丘四丁目53番地8

－

富野　清吾

　安心して過ごせる温もりあるホーム

 「生命に光を」を法人理念に掲げ、「優しさ　安心　その人らしさを支援する」を基本指針とし、120名
　の入居者様が１ユニット10名の完全個室で12ユニットに分かれて生活しています。
　役職員一同、入居者様の生活習慣を尊重した個別ケアに取り組んでいます。

社会福祉法人恵心会
特別養護老人ホーム慈苑
　介護サービス（食事、入浴、排泄等）・機能訓練、健康管理及び日常の自立支援サービス

年2回

1日8時間 休憩60分
各種シフトによる変則勤務

97名(男性18名・女性79名)

週休2日制で4週8日の休日体制シフト及び
祝日、年末年始の休日日数を年度内配分付
与、年次有給休暇20日、リフレッシュ休暇5
日、特別休暇各種あり

各種保険、退職共済あり、健康増進助成　等

※中途採用を含む

100万円

http://www.jien.jp/

0193-62-7496

info@jien.jp

年1回
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種 看護師、介護士、理学療法士、作業療法
士、言語聴覚士

医療，福祉

　宮古第一病院は患者様が心地よく療養できる様、常に私達ができることを考え行動しています。残業
　はほぼなく休みも取りやすい、職員が幸せに働けるような環境を整えています。医師、看護職、
　介護職、リハビリ職、事務職、多職種の職員が同じ目標をもって協力しながら楽しく働いています。

11名

　回復期リハビリテーション病棟(2病棟78床)では患者様の在宅復帰へ向けて、リハビリを集中的に行う
　病棟です。医療療養病棟(2病棟70床)は、慢性期と呼ばれる病棟で穏やかな日常生活を送って頂くため
　に心配りを大切にしています。職員は多職種、年齢も様々ですがコミュニケーションも取りやすく、
　明るい職場です。

8名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

8名

宮古市保久田8番37号

－

加藤　玲子

地域から信頼される
青春リハビリテーションを目指します！

　当院は、急性期で治療後も医学的・社会的サポートを必要とする患者様に対して、寝たきりにならな
　いよう、起きる、食べる、歩く、トイレへ行く、お風呂に入るなど生活動作の改善を図り、日常生活
　復帰を支援しています。

特定医療法人弘慈会
宮古第一病院
　回復期リハビリテーション病棟・医療療養病棟

年3回(7月・12月・3月)

➀8:30～17:30　②15:00～9:00
➂7:30～16:30　➃10:00～19:00

229名(男性77名・女性152名)

週休2日制・育児介護休業制度・特別休暇

通勤手当・住宅手当・家族手当

※中途採用を含む

－

http://miyakodaiichi-hp.or.jp

0193-62-3737

soumu@miyakodaiichi-hp.or.jp

年1回 ※業績による　
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宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和3年度

令和4年度

令和5年度

採用予定職種

食事手当、残業手当、深夜手当、社宅
あり、食堂あり、制服貸与等

※中途採用を含む

1,000万

http://www.nk-group.co.jp

019-645-8118(人事統括部　田鎖) 

kouraku_jinji@nk-group.co.jp

年2回

　総合職(接客、販売、管理、営業等)

年2回

①8：30～17:15/②15:45～24:30
休憩60分

480名(男性223名・女性257名)

原則4週8休制(年間休日104日)
産前産後休暇、育児休暇

ホール、カウンター、事務　等

生活関連サービス業，娯楽業

　当社のシンボルマーク「GOODLUCK！」をご存知ですか？この言葉には「当社の社員とその家族、そして地域
　で頑張っているすべての人を応援したい」という様々な想いが込められています。そして、当社が目指す姿
　は「笑顔が溢れ、幸せを実感できる会社」です。共に輝ける未来を歩みましょう。GOODLUCK！

17名

　岩手県と宮城県に合計12店舗展開しています。お客様の憩いの場となれるよう様々な取組を行い、現在でも
　遊技ニーズに合わせてバラエティに富んだ機種構成と遊技区分をご用意しています。また、はじめての方で
　も安心してお楽しみいただけるよう、接客サービスや商品構成等のソフト面の向上にも力を注いでいます。

15名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

20名

宮古市宮町1-1-20

本社(盛岡市)、パチンコ事業(12店舗)、
その他(飲食、ドローン等7事業)

山田　栄作

　頑張っている人、チャレンジする全ての人を
　応援します！！

　公楽は、創業64年を迎えたパチンコ、スロットをメイン事業としている会社です。そして、パチンコ事業だ
　けに留まらず、飲食事業や酒造事業、ドローン事業等、多くの事業を展開しチャレンジを続けている「総合
　レジャー企業」です。

株式会社公楽
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