
主催：岩手県

ジョブカフェいわて参加申込・お問合せ先
TEL：019-621-1171 FAX：019-606-3702 jinzai@jobcafe-i.jp

盛岡市菜園1-12-18盛岡菜園センタービル５階

人事制度の考え方

ゆわて吉田工業株式会社

工場長 平野 工 氏

対象：岩手県内企業の経営者、および人事担当者等
申込：参加申込書に必要事項を記入のうえ、FAXまたはメールにてお送りください。

事例紹介

第2部 ワークショップ

自社の働き方改革を考える

コーディネーター
いわて働き方改革サポートデスク

いわて働き方改革推進セミナー

申込締切：2023年7月24日(月)
※定員に達した場合は事前に申込を締め切る場合がありますので、お早めにお申し込みください（余席がある場合は当日参加も可能）。

トークセッション

魅力ある職場づくりに取り組む企業から学ぶ

参加無料
定員40名

第1部 講演

ゲストスピーカー
株式会社菊池技研コンサルタント

総務課 課長 滑川 淳一 氏

267月 日
13:30-15:00

2023年 大船渡プラザホテルプラザホール
（13:10受付開始）

水

第3部 企業見学会 ※先着15名限定 15:30～16:30

他社の取り組みから学ぶ企業見学ツアー

株式会社菊池技研コンサルタントへ訪問し会社の様子を見学するとともに、
社員の方から取り組みについてうかがいます。

いわて働き方改革推進運動

※ゲストの話を聞きながら「自社のありたい姿」と、その達成に向けた取組を考えます



「いわて働き方改革推進セミナー」参加申込書

※ご記入いただいた情報は次の目的においてのみ使用し、その他には使用いたしません。
①実施にともなう参加者等への連絡のため ②個人を特定しない統計情報の作成のため ③同様のセミナー・イベント等のご案内のため

参加者：
所属（部署等）・役職 氏名 見学会

1

ふりがな
□希望する

□希望しない

2

ふりがな
□希望する

□希望しない

3

ふりがな
□希望する

□希望しない

FAX:019-606-3702 jinzai@jobcafe-i.jpジョブカフェいわて 行

お申し込みの注意点（お申し込みの前に再度ご確認ください）
・定員を超えた場合は、キャンセル待ちでお申し込みをお受けいたします。※キャンセルが出次第、順次ご案内をいたします。
・参加者の様子を撮影する場合がありますので、あらかじめご了承ください。※主催者が作成する報告書等へ掲載する場合があります。

所属団体名
(会社名等)

所在地
〒

TEL FAX

申込担当者
所属・役職

申込担当者
氏名

ふりがな

申込担当者
メールアドレス

申込日： 月 日

ゲ ス ト 企 業 紹 介

ゆわて吉田工業株式会社

人との関わり方を中心に社員の成長を促す一方で、仕事を通じてものづくり
を学び、地域社会へ貢献できる人材の育成を行っている。一人ひとりが担う
仕事上の役割と、役割を果たすうえで必要となる能力によって、何が求めら
れているかわかる仕組み『人材マネジメントシステム』を構築し定着化へつ
ながる工夫を行っている。いわて働き方改革AWARD2018優秀賞受賞。
ユースエール認定、2022年えるぼし認定。

株式会社菊池技研コンサルタント

2018年いわて働き方改革実践モデル企業。「身近なところから改善する“意
識改革”」から「ムダや偏りを減らして“業務効率、生産性アップ”」を目的に
取り組みを開始。2019年 いわて子育てにやさしい企業認定、いわて働き方
改革AWARD2019 個別プロジェクト賞（長時間労働削減部門）受賞。
2021年いわて女性活躍企業（ステップ2）認定、2022年 くるみん認定。

主な事業内容：
プラスチック成形加工。家電関連部品や、通信機器関連部品の生産等

主な事業内容：
総合建設コンサルタント：道路、河川、砂防、港湾、漁港、敷地造成、
橋梁等構造物等の測量、用地補償業務、UAVによる空中撮影・解析 等
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