
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

宮城建設株式会社  （総合建設業）  

働いている年齢層 10 代～６０代まで、幅広い年齢の従業員が活躍しています。 

 
勤 務 時 間 8：00～17：00（休憩 60 分） 

 
休 日 休 暇 日曜日・祝日、GW、夏季休暇、年末年始休暇ほか（社内カレンダーによる） 

          年間休日 105 日の変形労働時間制 

 
初 任 給 160,000 円（高卒） 

          ※現場手当、時間外手当は別途支給 

昇      給 年 1 回 

 
賞 与  年 2 回（夏季賞与、冬季賞与のほか、業績に応じて決算賞与の支給あり） 

 
社 内 行 事 新年会、宮城の日清掃活動（年 2 回実施）、安全衛生大会、社内技術発表会 ほか 

 
採 用 実 績 ＜高卒＞ R２年度卒５名、R１年度卒５名、H30 年度卒９名 

H29 年度卒 1 名、H28 年度卒 1 名、H27 年度卒 2 名 

 
採 用 実 績 校  ＜久慈管内＞久慈工業高等学校、久慈東高等学校、種市高等学校（過去 3 年）     

※その他、大卒等実績あり 

 
一言メッセージ 夢をカタチにするのは、今の自分自身。一緒に成長し、未来を拓きましょう！ 

 
【会社概要】 

 

会 社 名  宮城建設株式会社 

所 在 地   岩手県久慈市新中の橋 4-35-3 

Ｔ Ｅ Ｌ  0194-52-1111 

Ｈ Ｐ  https://miyaginet.co.jp 

代 表 者  代表取締役社長 竹田 和正 

設 立  昭和 46 年 10 月（昭和 23 年創業） 

事 業 所  本社、盛岡支社、青森支店 

事業内容  総合建設業（土木建築請負）、建設工

事用骨材の生産販売、アスファルト・

生コンクリート合材の生産販売、石油

製品の販売、宅地建物取引業、産業廃

棄物処分業 他 

 

 

会社紹介 

当社は昭和２３年の創業以来、「信頼は技術力の証し」というテーマのもと、確かな技術とハイレベルな仕事

で地元岩手を中心とした東北の未来を拓いてきました。 

現在、港湾漁港部門、土木部門、建築部門という３つのディビジョンが中心となり、半世紀にわたって築き上

げてきた独自の技術やシステムを駆使した信頼の仕事を行っています。 

会社の良いところ（会社 PR） 

自ら伸びようとする人を積極的に支援する体制を整えており、段階を追ってスキルアップすることができま

す。業務上必要となる資格については資格取得にかかる費用を全額会社で負担し、資格取得後は毎月資格手当を

支給しています。それぞれが自分の目標に向かって、高い意識で日々の仕事に臨んでいます。 

求める人材像 

基本的な知識・能力は大切ですが、当社ではそれ以上に、仕事に対する姿勢や意識を重視しています。具体的

には、(1)建設という仕事への興味・意欲がある、(2)コミュニケーション能力がある、(3)積極性・行動力があ

る、(4)チャレンジ精神旺盛である、という点を重視しており、自ら課題を見つけてチャレンジしていく人材を

求めています。 

宮城建設株式会社 外観 
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◎宮城の日清掃活動とは？ 
 毎年６月と１０月に、作業

現場周辺の清掃活動を行って
いる。 
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仕事のやりがい 

自分が工事に携わった道路を他の人が通っていると

きにやりがいを感じます。多くの方々の生活を支えて

いるのだと実感できる瞬間です。自分が舗装した道路

を通ると達成感が湧いてきます。 

困難をどう乗り越えているか 

悩んだ時は先輩や同期にアドバイスをもらっていま

す。また、失敗したときは、なぜそうなったのか原因

を考え、同じ失敗を繰り返さないように自分なりに工

夫して作業に取り組むようにしています。 

高校生へのメッセージ 

現在、夢ややりたいことがある人は資格取得や勉強

をしておくと自分の身になり、将来無駄になることは

ありません。高校時代はその時しかできない経験もた

くさんあります。存分に高校生活を楽しんでください。 

うれしかったこと 

今までできなかったことができるようになると嬉し

さを感じます。また、時間がかかっていた作業を効率よ

くできるようになると、成長を実感できて嬉しいです。 

今後も技能向上に向けて頑張っていきたいです。 

 

先輩の情報(入社のきっかけ、スキルアップのため頑張っていること、休日の過ごし方、など) 

高校生の時に重機に乗る機会があり、とても楽しかったため重機を使う仕

事に携わりたいと思ったことが入社のきっかけです。また、地元地域の復興

に貢献できる職業であることもきっかけの一つです。現在は高校で学んだ建

設機械の知識や技術を活かして日々の仕事に取り組んでいます。スキルアッ

プのために、作業能率を考えながら作業することに気を付けています。 

仕事の内容 

建設機械オペレーターとして、建設機械や車両の運転をしています。入社

後に配属された現場では、国道の維持補修に関する業務に携わりました。道

路舗装などの工事現場作業のほか、冬期は重機を使用して除雪作業を行って

います。これからも様々な現場を経験して、業務の幅を広げていきたいです。 
 

 

 

 

プロフィール 

出 身 地： 久慈市 

 

出 身 校：久慈東高等学校 

  

担当業務：建設機械のオペレーター 

 

 

入 社：Ｈ２８年４月 
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～1 日の流れ～ 

8：00 

12：00 

 
13：00 

23：00 

20：00 

17：00 

 

▲ 現場作業の様子           

▲ 操作の様子          

5：00 
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