
株式会社 岩手銀行（銀行(中央銀行を除く)） 

会社紹介 

岩手県のリーディングバンクとして、地域への安定的な資金供給や付加価値の高

い情報・金融サービスの提供などを通じてお客様からの信頼にお応えし続けていま

す。近年では、金融サービスにとどまらずコンサルティング専業子会社や地域商社

を新たに設立し、お客様に寄り添う“地域密着型のコンサルティング”をより一層

強化し地域の課題解決と同時に、地域のポテンシャルを引き出すことを目指してい

ます。 

会社の良いところ（会社 PR） 

岩手銀行にとって「人」こそが最も重要な財産であり、あらゆる価値の源泉です。

地域やお客様の課題解決に向けた価値共創の実現のためには、職員一人ひとりが自

ら考え、実践し、プロフェッショナルとして成長していくことが大切です。プロフ

ェッショナルを育成するための人材育成や D&Iの推進により、職員一人ひとりが自

身の主体的なキャリア形成の実現を目指した組織づくりを行っています。 

求める人材像 

・自ら考え、実践し、成長する

・失敗を恐れずに挑み、やり遂げる

・プロフェッショナルとして成長する

・認め合い、協働する

会 社 概 要

所 在 地 岩手県盛岡市中央通一丁目 2番 3号 

電 話 番 号 019-623-1111（代表）

代 表 者 代表取締役頭取 岩山 徹 

設 立 昭和 7年(1932年) 5月 2日 

事 業 所 109ヵ所（本支店 107、出張所 2）（令和 6年(2024年) 3月 31日現在） 

事 業 内 容 
普通銀行業務（預金、融資、内国・外国為替、証券その他付随業務など）、 

コンサルティング、地域商社、投資ファンド 等 （グループ会社含む）

従 業 員 数 1,340人名（令和 6年(2024年) 3月 31日現在） 

勤 務 時 間 8:30～17:15（休憩 1時間含む）※フレックスタイム制度あり 

休 日 休 暇 年間休日 121日（令和 6年(2024年)度） 

初 任 給 高卒：168,000円、大卒：235,000円 

昇 給 年１回 

賞 与 年２回 

福 利 厚 生 制度：各種社会保険、財産形成貯蓄、行員持株会、共済会、社宅ほか 

社 内 行 事 新入行員研修会、その他各種研修会 

採 用 実 績 令和５年度：新卒 56名、令和４年度：新卒 54名、令和３年度：新卒 62名 

採 用 実 績 校 久慈東高等学校（高卒採用実績）、その他大卒採用等で久慈管内の高校出身者採用実績あり 

◀ 企業の詳しい

情報はこちら 

㊼
令和６年(2024年)４月１日時点



先 輩 社 員 の 紹 介 

プロフィール 

出 身 地 岩手県久慈市 

出 身 校 久慈東高等学校 

入 社 平成 28年（2016年） 

配 属 久慈中央支店 

１日の流れ 

6:30  起床 

朝食・準備 

8:00 出社・掃除 

8:30 朝礼・仕事 

12:00 休憩 

仕事 

17:15 退社 

23:30 就寝 

入社のきっかけ 

高校卒業後は県内での就職を検討していました。高校で学んだ簿記の知識を活

かしながら、様々なかたちの金融サービスを通じて、地元久慈を元気にしたいと思

い入行しました。 

仕事の内容 

銀行のメインの仕事は預金業務、為替業務（振込

等）、融資業務です。その他にも、金融商品の販売、ロ

ーンや資産運用の相談など幅広い業務があります。 

職場の雰囲気 

当店は比較的人数の多い支店であり、来店されるお

客さまも非常に多いです。新入行員からベテランの方

まで幅広く在籍しており、皆さん優しい方ばかりで働き

やすい職場です。 

会社の良いところ 

岩手県を代表する金融機関として親しみを持たれて

おり、幅広い年齢層の方々と接することができます。ま

た地域の課題解決に向けて、地域社会の発展に貢献

できる仕事が魅力です。 

やりがいを感じたこと、印象に残っている仕事 

日常業務の全てにお客さまが関わっているので、「あ

りがとう」という言葉が一番やりがいに繋がります。ま

た現金を取り扱う仕事なので、責任感を持って仕事と

向き合っています。 

休日の過ごし方 

休日はあまり仕事のことを考えないようにして生活し

ています。特に旅行や食べることが好きなので、色々な

ところに出掛けてリフレッシュしています。 

高校生へのメッセージ 

金融業は日頃から身近にあるお金と関わりの強い職業です。一般的に金融業

は難しくてお堅い職業のようなイメージを持たれる方が多いと思いますが、窓口

やお取引先への訪問等でお客さまと接する機会も多く、様々な世代の方々と触

れ合うことができます。地域を支える金融機関という立場からより良い金融サー

ビスを提供していくため、自身の成長も実感できやりがいを感じる仕事だと思い

ます。 

▲ 窓口での仕事風景

▲資産運用の相談中

スキルアップのために頑張っていること

新入行員時代は独自の手順書を作成しスキル習得

に努めていましたが、最近は行動が大事と感じていま

す。研修にも積極的に参加し、お客様から信頼される

行員を目指しています。 
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