
総合評価落札方式競争入札実施要領等の改正概要 

 

１ 改正の趣旨 

評価基準をより明確にするとともに、新たな評価対象を加えるため、総合評価落札方式競

争入札実施要領及びこれに規定する総合評価落札方式競争入札技術評価基準を一部改正し、

取り扱いを定めるもの。 

併せて、技術提案評価項目Ａについて評価対象年度を定期更新し、総合評価落札方式条件

付一般競争入札（標準型・簡易型）事務処理の手引きの文言整理を行うもの。（ただし、工事

成績評定及び無償奉仕活動の実績に係る評価対象年度については、取りまとめが必要である

ことから７月に更新するもの。） 

 

２ 改正する例規等 

総合評価落札方式競争入札実施要領（平成 23 年６月 29 日付け総務第 65 号） 

総合評価落札方式競争入札技術評価基準（平成 23 年６月 29 日付け総務第 66 号） 

総合評価落札方式条件付一般競争入札（標準型・簡易型）事務処理の手引き（入札参加者用） 

 

３ 改正概要 

(1) 総合評価落札方式競争入札技術評価基準等の一部改正 

次の評価基準を改正する。 

評価項目 改正概要 

配置予定技術者

を複数配置する

場合の評価基準 

配置予定技術者を複数配置する場合（工場製作と現場施工に異なる技術者を

配置する場合を除く。）は、配置予定技術者を１人に特定できない場合と同

様に取り扱うものとし、全ての配置予定技術者を申請した上で、配置予定技

術者に係る申請者の評価点は、「配置予定技術者の要件に関する評価項目」

の評価点の合計が最も低い技術者をもって算定する。 

経営品質の取組 

「えるぼし」、「くるみん・プラチナくるみん」、「いわて女性活躍認定企業等」

又は「いわて子育てにやさしい企業等」の認定に加え、「プラチナえるぼし」、

「トライくるみん」の認定を評価対象に加える。 

資格取得の取組 
評価対象とする登録基幹技能者の種類に、「登録圧入工基幹技能者」、「登録

送電線工事基幹技能者」、「登録さく井基幹技能者」を加える。 

雇用対策の実績 

評価の対象とする学校は、学校教育法に規定する「中学校、高等学校、中等

教育学校、特別支援学校中学部、若しくは高等部、大学、大学院、短期大学、

高等専門学校又は専修学校」、職業能力開発促進法に規定する公共職業能力

開発施設（訓練課程が１年未満のものを除く）のいずれかとすることを明記

する。 

 

(2) 総合評価落札方式条件付一般競争入札（標準型・簡易型）評価対象年度の更新 

① 共通事項 

評価項目 改正前（３月末まで） 改正後(４月から) 

施工実績 H19 年 4 月 1 日以降 H20 年 4 月 1 日以降 

工事成績評定 H29 年度から R3 年度 H29 年度から R3 年度 

経営品質の取組 

（※災害復旧工事用は項目なし） 
H29 年度から R3 年度 H30 年度から R4 年度 

資格取得の取組 R2 年 4 月 1 日から R3 年 4 月 1 日から 

施工経験 H19 年 4 月 1 日以降 H20 年 4 月 1 日以降 

配置予定技術者の工事成績評定 H29 年 4 月１日以降 H29 年 4 月１日以降 

配置予定技術者の表彰実績 

（※災害復旧工事用はなし） 
H29 年度から R3 年度 H30 年度から R4 年度 

配置予定技術者の週休２日制の取組実績 H31 年 4 月 1 日以降 R2 年 4 月 1 日以降 

災害活動の実績等（①災害活動の実績） R2 年度又は R3 年度 R3 年度又は R4 年度 

雇用対策の実績（学卒者） R2 年 4 月 1 日以降 R3 年 4 月 1 日以降 



同上（学卒者以外の新規雇用） R3 年 4 月 1 日以降 R4 年 4 月 1 日以降 

無償奉仕活動の実績 

（※災害復旧工事用は項目なし） 
R3 年度 R3 年度 

維持修繕業務等の実績 

（※災害復旧工事用は項目なし） 
H29 年度から R3 年度 H30 年度から R4 年度 

② ＩＣＴ活用工事 

評価項目 改正前（３月末まで） 改正後(４月から) 

配置予定技術者の ICT 活用工事の施工実績 H31 年 4 月 1 日以降 R2 年 4 月 1 日以降 

 

(3) その他、所要の整備 

 

４ 施行時期 

  令和５年４月１日以降に入札公告を行う工事から適用する。 


