
出産予定 育児支援計画シート作成（面談用） 子の出生 育児、復職準備 育児と両立

育児計画の作成
を依頼

制度の周知
（ハンドブック等）

職員本人の希望を把握

悩み等の傾聴、必要な配慮等

復職に向けた
フォロー

知事からの
メッセージカード 休暇等の取得

超勤の縮減

周囲の職員への説明、理解・協力依頼
職場全体でサポートする体制づくり（事務分担などの見直し）

育児支援計画シート、育児休業等取得計画書 子の出生状況報告書

として相談受付（育児に関する制度の運用など）

制度周知（制度等をまとめたハンドブック等）、取得者の体験談集、セミナー開催 など

知事からの
メッセージカード

メルマガ配信
ｅ－ラーニング研修

取得対象職員の把握、取得予定の確認
庁議等における四半期報告（取得状況等）

男性育休メンター制度
（随時マッチング）

復職後も
相談受付
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