【様式３】
男性社員のワーク・ライフ・バランスモデル創出業務
　企　画　提　案　書

（提出者）
商号又は名称
代表者職・氏名　　　　　　　　　　　
＜企業等の概要＞
	所在地
	〒　　－

	業　種
（事業内容）
	

	従業員数
	男性　　　　人　　女性　　　　人　　　合計　　　　人

	これまでの
実施状況
	◇職場内における女性活躍や男性社員向けのワーク・ライフ・バランスの取組などについて、簡潔に記載してください


＜企画提案内容＞
	１ 実施内容
	◇本事業の実施内容について、具体的な実施を想定して、記載してください


	２ 実施スケジュ
ール
	◇おおまかな事業実施スケジュールを記載してください
◇事業の実施期間は、令和４年３月18日までに県への実績報告が完了するように設定してください

	３ 両立支援サポ
ーターの指名
	【両立支援サポーター】
　職　　　　　　　　　氏　名　　　　　　　　　　　

	
	◇職場内での取組体制について、上記両立支援サポーターを含めた実施体制について記載してください

	４　その他


	◇本事業の実施にあたり、上記のほかに特にアピールできる点があれば記載してください

	【本申請の窓口となる担当者名】
所属　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　電話
職　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　FAX
氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　E-mail


※本様式に基づきＡ４サイズ作成してください（各欄は適宜調整して構いません）

