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長期ビジョン（最終案）及び政策推進プラン（案）の主な変更内容 
 

１ 長期ビジョン（最終案）の主な変更内容 
 

変更前（１／18 総計審時点） 変更案 該当頁 備 考 

３ 岩手の変化と展望 

～復興、「強み・チャンス」と「弱み・リスク」～ 

(1) 人口減少と少子高齢化の急速な進行と今後の展望 

・ 人口減少対策を進めていく上では、子育ての負担や、仕

事と育児の両立の困難さといった様々な「生きにくさ」を

「生きやすさ」に転換していくことが重要です。 

・ 特に、近年の岩手県の有効求人倍率が１倍を超え、雇用

の量は確保されている中で、岩手県から東京圏に向かう若

者が増加し、社会減となっている状況を食い止めるには、

質を伴う雇用を確保していく必要があります。 

・ 雇用の質を高めるためには、労働生産性の向上に向け、

県内企業の経営力強化に加え、産業全体の底上げを図って

いくことが大切であり、国際競争力の高いものづくり産

業、地域の特性や資源を最大限に生かした農林水産業や観

光産業など、いわゆる域外市場産業を強化するとともに、

商業やサービス業を通じて地域内経済循環を拡大してい

く総合的な産業政策が重要です。 

 

・ 具体的には、域外において需要の高い製品や生産物を「域

内生産」し、その生産を地元雇用や地場企業からの資材調

達など「域内所得」や「域内調達」に結び付けながら、地

元の商店などへの「域内消費」につなげていくことで、一

旦地域に入った所得や資金を域内で循環させ、地域の富や

豊かさを生み出すことが求められます。 

 

３ 岩手の変化と展望 

～復興、「強み・チャンス」と「弱み・リスク」～ 

(1) 人口減少と少子高齢化の急速な進行と今後の展望 

・ 人口減少対策を進めていく上では、子育ての負担や、仕

事と育児の両立の困難さといった様々な「生きにくさ」を

「生きやすさ」に転換していくことが重要です。 

・ 特に、近年の岩手県の有効求人倍率が１倍を超え、雇用

の量は確保されている中で、岩手県から東京圏に向かう若

者が増加し、社会減となっている状況を食い止めるには、

質の高い雇用を確保していく必要があります。 

・ 雇用の質を高めるためには、労働生産性の向上に向け、

県内企業の経営力強化に加え、産業全体の底上げを図って

いくことが大切であり、国際競争力の高いものづくり産

業、地域の特性や資源を最大限に生かした農林水産業や観

光産業など、いわゆる域外市場産業について、地元調達や

付加価値を高めながら強化するとともに、商業やサービス

業を通じて地域内経済循環を拡大していく総合的な産業

政策が重要です。 

・ 具体的には、域外において需要の高い製品や生産物を「域

内生産」し、その生産を地元雇用や地場企業からの資材調

達など「域内所得」や「域内調達」に結び付けながら、地

元の商店などへの「域内消費」につなげていくことで、一

旦地域に入った所得や資金を域内で循環させ、地域の富や

豊かさを生み出すことが求められます。 
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変更前（１／18 総計審時点） 変更案 該当頁 備 考 

(3) 岩手の可能性 

①「健康・余暇」分野 

［強み・チャンス］ 

・ 岩手県は、医師奨学金などによる医師確保の取組により、

平成 22年（2010年）以降、病院勤務医師数が増加してい

ます。 

  また、奨学金養成医師のキャリア形成に配慮したきめ細

かな配置調整の仕組みにより、医師の公的医療機関への配

置が進められています。 

  さらに、看護職員修学資金による看護職員等を育成する

仕組みの整備や育児支援などの女性医師が働きやすい環

境の整備などが進められています。 

(3) 岩手の可能性 

①「健康・余暇」分野 

［強み・チャンス］ 

・ 岩手県は、医師奨学金などによる医師確保の取組により、

平成 22 年（2010 年）以降、病院勤務医師数が増加してい

ます。 

  また、奨学金養成医師のキャリア形成に配慮したきめ細

かな配置調整の仕組みにより、医師の公的医療機関への配

置が進められています。 

  さらに、看護職員修学資金等による看護職員の確保・定

着のための取組や、出産などから復帰する女性医師をはじ

め、医師が働きやすい環境の整備に向けた取組が進められ

ています。 
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復興女性参画

推進専門委員

会意見等を反

映（「女性医師

が働きやすい

環境整備」等

の記載内容修

正） 

⑥「仕事・収入」分野 

［強み・チャンス］ 

・ 宮古・室蘭フェリー航路の開設や、いわて花巻・台湾間

の国際定期便の就航、三陸鉄道の久慈・盛間の一貫運行、

復興道路の完成など、新たな交通ネットワークの構築によ

り、産業の更なる活性化や交流人口の拡大が期待されてい

ます。 

⑥「仕事・収入」分野 

［強み・チャンス］ 

・ 宮古・室蘭フェリー航路の開設や、いわて花巻空港にお

ける台湾、上海国際定期便の就航、三陸鉄道の久慈・盛間

の一貫運行、復興道路の完成など、新たな交通ネットワー

クの構築により、産業の更なる活性化や交流人口の拡大が

期待されています。 

 

 

17 

 

 

時点修正 

（「上海国際

定期便就航」

の追記） 
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変更前（１／18 総計審時点） 変更案 該当頁 備 考 

⑨「社会基盤」分野 

［強み・チャンス］ 

・ 産業や観光振興の基盤となる社会資本として、高規格道

路ネットワークの形成による企業や物流拠点の立地の加

速化、周遊観光ルートの形成などが期待される復興道路の

整備が進んでいます。 

  また、宮古・室蘭フェリー航路の開設や釜石港のガント

リークレーンの整備、いわて花巻空港における台湾国際定

期便の就航など、交流人口や物流の拡大が期待される港

湾・空港の機能拡充が進んでいます。 

⑨「社会基盤」分野 

［強み・チャンス］ 

・ 産業や観光振興の基盤となる社会資本として、高規格道

路ネットワークの形成による企業や物流拠点の立地の加

速化、周遊観光ルートの形成などが期待される復興道路の

整備が進んでいます。 

  また、宮古・室蘭フェリー航路の開設や釜石港のガント

リークレーンの整備、いわて花巻空港における台湾、上海

国際定期便の就航など、交流人口や物流の拡大が期待され

る港湾・空港の機能拡充が進んでいます。 
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時点修正 

（「上海国際

定期便就航」

の追記） 

第４章 復興推進の基本方向 

３ 復興推進の基本的な考え方と取組方向 

(3) なりわいの再生 

(3)-3 観光 

② 復興の動きと連動した全県的な誘客を促進します 

ア 岩手県の歴史・文化などに根ざした観光資源の発掘・磨

き上げや、復興道路の整備、宮古・室蘭フェリー航路の開

設、三陸鉄道の久慈・盛間の一貫運行、いわて花巻・台湾

間の国際定期便の就航など、新たな交通ネットワークの活

用により誘客を促進します。 

第４章 復興推進の基本方向 

３ 復興推進の基本的な考え方と取組方向 

(3) なりわいの再生 

(3)-3 観光 

② 復興の動きと連動した全県的な誘客を促進します 

ア 岩手県の歴史・文化などに根ざした観光資源の発掘・磨

き上げや、復興道路の整備、宮古・室蘭フェリー航路の開

設、三陸鉄道の久慈・盛間の一貫運行、いわて花巻空港に

おける台湾、上海国際定期便の就航など、新たな交通ネッ

トワークの活用により誘客を促進します。 
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時点修正 

（「上海国際

定期便就航」

の追記） 

第５章 政策推進の基本方向 

２ 10の政策分野の取組方向 

(2) 家族・子育て 

② 地域やコミュニティにおいて、学校と家庭、住民が協働

して子どもを教え、育てます 

第５章 政策推進の基本方向 

２ 10の政策分野の取組方向 

(2) 家族・子育て 

② 地域やコミュニティにおいて、学校と家庭、住民が協働

して子どもの育ちと学びを支えます 

 

 

 

39 

 

 

総計審意見を

反映 

（政策項目名

の変更） 
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２ 政策推進プラン（案）の主な変更内容 
 

変更前（１／18 総計審時点） 変更案 該当頁 備 考 

Ⅱ家族・子育て 

６ 安心して子どもを生み育てられる環境をつくります 

 （具体的推進方策指標） 

 ④ 子どもが健やかに成長できる環境の整備 

   子ども食堂がある市町村数 

Ⅱ家族・子育て 

６ 安心して子どもを生み育てられる環境をつくります 

 （具体的推進方策指標） 

 ④ 子どもが健やかに成長できる環境の整備 

   子ども食堂など子どもの居場所づくりに取り組む市

町村数 

 

42 議会意見を反

映 

（子どもの貧

困率に関連す

る指標を追

加） 

 （具体的推進方策指標） 

 ④ 子どもが健やかに成長できる環境の整備 

 

 （具体的推進方策指標） 

 ④ 子どもが健やかに成長できる環境の整備 

   「児童福祉司１人当たりケース数」を追加 

 

 

 

42 議会意見を反

映 

（児童虐待に

関連する指標

を変更） 

９ 仕事と生活を両立できる環境をつくります 

 （具体的推進方策指標） 

 ① 働き方改革の取組の推進 

   年次有給休暇の取得日数 

現状（7.29日）→（2022年目標）7.69日 

 

９ 仕事と生活を両立できる環境をつくります 

 （具体的推進方策指標） 

 ① 働き方改革の取組の推進 

   年次有給休暇の取得率 

   現状（48.7％）→（2022年目標）75.0% 

 

 

53 議会意見を反

映 

（年次有給休

暇に係る指標

及び目標値の

変更） 

Ⅳ居住環境・コミュニティ 

 

Ⅳ居住環境・コミュニティ 

 （幸福関連指標：参考指標） 

 「三セク鉄道・バスの年間利用者数」を追加 

 

 

 

107 議会意見を反

映 

（公共交通の

利用者に係る

指標を追加） 
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変更前（１／18 総計審時点） 変更案 該当頁 備 考 

Ⅴ安全 

27 自助、共助、公助による防災体制をつくります 

 （具体的推進方策指標） 

 ③ 実効的な防災・減災体制の整備（公助） 

 

Ⅴ安全 

27 自助、共助、公助による防災体制をつくります 

 （具体的推進方策指標） 

 ③ 実効的な防災・減災体制の整備（公助） 

   「避難行動要支援者の個別計画策定に取り組んでいる

市町村数」を追加 

 

133 議会意見を反

映 

（要支援者に

係る指標を追

加） 

28 事故や犯罪が少なく、安全・安心に暮らせるまちづくり

を進めます 

 （具体的推進方策指標） 

 ① 地域ぐるみでの防犯意識の高揚に向けた取組の推進 

28 事故や犯罪が少なく、安全・安心に暮らせるまちづくり

を進めます 

 （具体的推進方策指標） 

 ① 地域ぐるみでの防犯意識の高揚に向けた取組の推進 

   「刑法犯検挙者中の再犯者数」を追加 

 

136 議会意見を反

映 

（再犯に係る

指標を追加） 

Ⅹ参画 

49 性別や年齢、障がいの有無にかかわらず活躍できる社会

をつくります 

 （具体的推進方策指標） 

 ① 多様な生き方が認められる男女共同参画の実現に向

けた環境の整備 

Ⅹ参画 

49 性別や年齢、障がいの有無にかかわらず活躍できる社会

をつくります 

 （具体的推進方策指標） 

 ① 多様な生き方が認められる男女共同参画の実現に向

けた環境の整備 

   「岩手県防災会議における女性委員数」、「女性委員が

参画する市町村防災会議の割合」、「学校における男女混

合名簿の使用率」を追加 

 

262 復興女性参画

推進専門委員

会意見等を反

映 

（男女共同参

画に係る指標

を追加） 

 

 

 


