
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

膨大な情報を記憶するための

媒体（フラッシュメモリ）を製造

するため、最先端の自動化された

製造装置の設定、材料補給、異常

監視、製品検査、さらに品質向上

に向けた分析や改善も行います。 

設立から 6 年と比較的新しい会

社で、平均年齢も 28 歳前後と明る

く風通しの良い職場です。 

食堂・コンビニ等の社内施設も

充実、寮・社宅制度があり、働きや

すい環境が整っています。 

仕事については、部門内で教育

プログラムを用意しているほか、

一人一人メンターがつき、丁寧に

教えてくれます。 

世界 No.1 を目指して 
1 つ 1 つの業務を大切に！ 

鈴木 智也 

製造部 製造技術課 

【岩手県立釜石商工高等学校】 

代表取締役社長 

柴山耕一郎 

こんな仕事をしています 

岩手の豊かな自然環境の中で生活しながら、

最先端の技術で世界と戦う。 

そんなワークライフバランスを実現する職場

を目指しています。 

皆さんも私達の仲間になって、世界 No.１を目

指すモノづくりの挑戦を共に始めませんか？ 

代表者メッセージ 

最先端の自動化製造ライン 

こんな職場です 

キオクシア岩手株式会社 

半導体製造  

稼働状況を随時確認！ 

岩手県北上市北工業団地 6-6 

樹脂成型  表面処理  設計・組込み  その他 

先輩から一言 

 

導入研修でしっかり学ぼう 

完成品の品質管理や不良品の原因分析、製造工程

の監視業務を担当しています。 

一つ一つの作業を完璧にできたときにやりがい

を感じます。世界中で使われている半導体。製造を

通して地元に貢献したいと思い入社しました。年齢

も近い人が多くみんな未経験からのスタートなの

で、何でも相談できる働きやすい職場です。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                          

  業務内容 採用状況 

企業情報 

 

キャリア形成 

会社名 キオクシア岩手株式会社 

所在地 〒024-8555 

 岩手県北上市北工業団地 6 番 6 号 

代表者 代表取締役社長 柴山 耕一郎 

設立  2017 年 12 月 25 日 

TEL：0197-68-8203 FAX：0197-68-8265 

https://www.kioxia-iwate.co.jp 

                                  

 

〇技能職：交替勤務（４勤２休）、年間休日 162 日 

〇技術職・事務職：普通勤務（フレックスタイム制

度有り）、週休２日制、年間休日 126 日 

〇借り上げ社宅有り（個人負担 20～30%） 

〇社員食堂・売店有り 

職場環境等 

〇新入社員導入研修、職能別研修（技術基礎教

育、技術専門教育、製造部門研修）、OJT 等を通

じスキルアップを図ります。 

〇性別や年齢を問わず能力に応じた管理職登用制

度が有り、結婚や子育てといったライフイベントに

も柔軟に対応しています。 

○高卒…製造現場で活躍する技能職を中心に毎年 50

名以上の規模で採用しております。工業系以外の

学科からも幅広く採用しており、適性をみて職種

を決めております。 

○大卒、高専卒…技術職、事務職を毎年 20 名以上採

用しております。 

○福利厚生、教育制度も充実しており、半導体を知ら

ない方でも安心して一から学ぶことができます。 

キオクシア岩手株式会社はフラッシュメモリの

世界シェア約 20%を誇るキオクシアの新規拠点と

して、2017 年 12 月北上市に設立し、2020 年から 3

次元フラッシュメモリ「BiCS FLASH™」を生産して

いる会社です。3 次元フラッシュメモリは、エンタ

ープライズ用サーバやデータセンター向けを中心

に、今後も世界で需要拡大が見込まれています。 

キオクシア岩手はグループ最大規模の製造棟を

完備し、AI を活用した生産システムをはじめとす

る最先端設備を導入。世界トップレベルの高性能

な製品を作り続けています。現在、第二製造棟、従

業員が執務する新管理棟の建設を進めており、さ

らなる拡大・成長に向けて事業を展開しています。 

■技能職 

【ＯＰ（オペレータ）】 

・製品製造ラインの異常監視/対応/改善 

・薬液補充など、使用部材供給 

・製品の仕上がり検査 

【ＬＥ（ラインエンジニア）】 

・製品の異常管理 ・製品の品質改善 

・新規装置の立ち上げ、条件出し 

【ＭＫ（マシンキーパー）】 

・装置のメンテナンス、パーツ交換 

・製造装置の修理、トラブル対応、メーカーとの

折衝・技術系と連携し装置改善、改造対応 

■技術職 

新製品の試作～量産立上げや品質・歩留の改善、

先端プロセス設備の導入・立上げや量産技術の

開発、量産時における製品の品質向上やライン

の安定化、各種システムの構築や運用管理 等 
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