
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 今の仕事は土木工事で施工管理の仕事をしていま

す。入社時は建設機械オペレータ志望でしたが施工管

理の仕事も携わっていくうちにこれも面白いと思い、

資格取得後に現場代理人という立場になりました。も

ともとは森だった場所が沢山の重機やトラックを使

い、人や車が通れるように道路が出来上がった時には

苦しかった事や嬉しかった事を振
り返り、達成感を感じました。 

 

 

 

〔先輩から一言、120 字程度〕 

 

「社員の力を結集し価値のある優れた品質

を提供します」当社の企業理念です。おかげ

さまで令和４年に創業６０年を迎えます。 

 自信と情熱をもって社会に
はばたく皆さんをお待ちして
おります。 
 

 

 

 

 土木工事では道路や橋、下水

道、宅地造成工事等を行っています。 

 建築工事では商業施設や工

場、老人ホームや一般住宅等を造って

います。 

 一関市と奥州市に住宅展示
場があり「郷の家」を公開していま

す。 

 

 

 

〔業務概要、90 字程度〕 

 

〔建築工事現場〕 

〔社員旅行〕 

 

〔観桜会〕 

 

 楽しい人、おもしろい人が沢

山います。 

 私達の仕事は１人の力では

成し遂げる事は出来ません。お

互いに協調性をもって仕事を

する事に重点をおいている活

気のある会社です。 
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〔住宅工事現場〕 

 

 

先輩から一言 

佐々木 祐也 
【一関工業高校 

土木科出身】 

その他 

 

 

こんな仕事をしています 

こんな職場です 

 

 

 

（職場の様子の写真等） 

 
 

 

（工場写真等） 

 

 

 

（職場の様子の写真等） 

 

 

 

（製品写真等） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 企業情報 

会社名 ＥＣ南部コーポレーション株式会社 

所在地 〒023-0003 奥州市水沢佐倉河字慶徳７１ 

ＴＥＬ 0197-22-2255 

ＦＡＸ 0197-24-2555 

http://www．ecnanbu.jp 

代表者 代表取締役 菅原 正聡 

資本金 ５０，５００，０００円 

創 業 昭和３７年４月１日 

従業員 ９８名（男性８２名、女性１６名）     

地図 

 

 

 

〔お客様感謝祭の様子〕 

    

〇入社から数年おき

に身につけていただき

たい仕事の内容、資

格、コミュニケーション

能 力 等 を OJT 、

OFFJT にて学びます。

資格取得に関する費

用は会社にて負担し

ます。 

○社内全体行事

や各部で新年会、

観桜会、ビヤガー

デン、社員旅行、

芋の子会、忘年会

等の懇親の場を

設けています。 

業務内容 

職場環境等 

○土木・建築・住宅事業部  

施工管理の業務を先輩技術者と共に行い、

その後本人の希望、適正により現場の様々な

職種の業務を行います。 

 職種が多岐にわたっておりますので自分の希

望、適正に合わせた職務の内容を選択できま

す。 

○奥州エコリサイクルセンター 

 工事で発生した廃棄物をリサイクルして再生

砕石やチップ、おが粉、土壌改良材を生産する

仕事を行います。 

○重車両部 

 建設機械オペレーターとして掘削や積込、建

物の解体工事等を行います。大型車両運転の

業務もあります。 

 

グループ会社 南部運輸株式会社  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〔定期的に施設見学を行っています。〕 

 

 

〇新卒（高校、専門学校、大学）いずれも毎年募

集しています。また中途採用も随時募集し、通年

採用しています。工業高校以外の高校からの採

用実績もあり、学科は問いません。職場見学、イ

ンターンシップも随時募集し、行っています。 

採用状況 

キャリア形成 

 
（会社外観写真） 
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