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第２回研究会で示された主な御意見について 

１ 幸福の概念 

○ 使用する用語について、幸福感と幸福度は違う概念と考えられることから、使い方を統一するこ

と。主観的指標の部分が幸福感で、客観的指標を含む全体が幸福度なのではないか。

２ 幸福に関連する領域 

○ 県民意識調査の質問内容が主観的指標（領域別実感）となることから、質問内容は重要であり、

精査した方がよいのではないか。特に、教育の部分については、子どもの教育ではなく、自分が受

けた教育や、地域の教育レベルという聞き方のほうが適切ではないか。

○ 設問内容をそのまま領域名に活用した方がわかりやすいのではないか。

○ 生活満足度と領域別実感との相関を見ることにより、より主観的幸福感と生活満足度の違いがわ

かるのではないか。

３ 指標の表現方法 

○ 政策評価として指標を活用する際には、ダッシュボード方式でよいが、県民運動に用いる際には、

県民自らが重み付けを判断することができ、統合方式の短所が解決できることから、統合方式も活

用してはどうか。

４ 指標の種類 

○ 主観的指標の考え方は happiness ではなく、well-being に着目したものであるべき。

すなわち、よい状況が保てているかを図るべきであり、客観指標とは異なり右肩上がりを狙うの

ではなく、落とさない、もしくは少しずつあがる、という視点で見ていくのがよい。

○ 客観指標には県の政策として努力して上げていけるものを盛り込むべきであり、その際には他と

比較ができることが重要である。

○ 集合的幸福感については難しい概念ではあるが、自分だけ幸福になるというのはあまり好きでは

ない等の感性も岩手の中にはあるのではないか。

○ 指標については、県民や地域でカスタマイズできるようなものとするのが望ましい。

５ その他 

○ ソーシャルキャピタル等、一般に馴染みの無い単語については、一般向けに説明する際に用語の

解説を行うこと。また、用語の統一性について留意すること。

資料１ 
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御意見への対応 

 

１ 幸福の概念関係 

○ 使用する用語について、幸福感と幸福度は違う概念と考えられることから、使い方を統一すること。

  主観的指標の部分が幸福感で、客観的指標を含む全体が幸福度なのではないか。 

幸福感と幸福度の概念について、御指摘を踏まえ、本研究会においては次のとおり整理する。 

①幸福度…幸福感を表す主観的指標と、幸福に関連する統計データによる客観的指標で示されるもの。 

②主観的指標…主観的幸福感と領域別実感で構成されるもの。 

③主観的幸福感…「あなたは現在、どの程度幸福だと感じていますか。」という設問に対し、５段階で評 

価したもの。 

④領域別実感…幸福に関連するとされる領域毎に、その実感を５段階で評価したもの。 

⑤客観的指標…幸福に関連すると考えられる統計データ。 

 

図１ 用語の整理 
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２ 幸福に関連する領域関連 

○ 県民意識調査の設問が主観的指標（領域別実感）となることから、その内容は重要であり、精査

した方がよいのではないか。特に、教育の部分については、子どもの教育ではなく、自分が受けた

教育や、地域の教育レベルという聞き方のほうが適切ではないか。 

○ 設問内容をそのまま領域名に活用した方がわかりやすいのではないか。 

・ 幸福については、継続性・効率性等の観点から、県民意識調査を活用して調査することとし、世代

共通項目による設問とする。 

・ 御指摘をふまえ、教育領域について本人の学習環境に関する新たな設問を設けるとともに、自然環

境領域の設問については、自然のゆたかさを問うものを追加する。 

その他の設問については、表２のとおり先行事例における主観的指標の表現を踏まえて設定したも

のであることから妥当と考えており、調査の継続性の観点からも変更しない。 

・ ご指摘を踏まえ、わかりやすさの観点から、主観的指標と設問内容との関係をより明確にしたもの

として領域別実感指標名を置く。一方で、幸福は主観的指標のみで表すのではなく、客観的指標で補

足することとしているため、設問内容と領域名は同一にしないこととする。 

  

 表１ 領域別実感の設問 

 領域 
設問候補 領域別実感指

標名 変更前 変更後 

仕事 仕事にやりがいを感じますか 変更しない 
仕事のやりが

い 

収入 
必要な収入や所得が得られてい

ると感じますか 
変更しない 

必要な収入や

所得 

健康 
こころやからだが健康だと感じ

ますか 
変更しない 心身の健康 

家族 
家族と良い関係がとれていると

感じますか 
変更しない 家族関係 

子育て 子育てがしやすいと感じますか 変更しない 子育て 

安全 
お住まいの地域は安全だと感じ

ますか 
変更しない 地域の安全 

コミュニティ 
地域社会とのつながりを感じま

すか 
変更しない 

地域社会との

つながり 

教育 
子どものためになる教育が行わ

れていると感じますか 

子どものためになる教育が行われて

いると感じますか 
子どもの教育 

あなた自身が学習する環境が充実し

ていると感じますか（追加） 
自身の学習 

歴史・文化 
地域の歴史や文化に誇りを感じ

ますか 
変更しない 

歴史・文化への

誇り 

自然環境 
地域の自然環境が守られている

と感じますか 

地域の自然環境が守られていると感

じますか 

自然環境の保

護 

自然に恵まれていると感じますか（追

加） 

自然のゆたか

さ 

居住環境 住まいに快適さを感じますか 変更しない 
住まいの快適

さ 

余暇 
余暇が充実していると感じます

か 
変更しない 余暇の充実 
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表２ 主観的指標候補の他県事例との比較 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ ○は設問候補と趣旨・表現がほぼ同じもの、△は趣旨・表現が近いものを示す。  

 

○ 生活満足度と領域別実感との相関を見ることにより、より主観的幸福感と生活満足度の違いがわか

るのではないか。 

生活満足度と領域別実感の相関は表３のとおりであり、主観的幸福感と領域別実感の相関と比較する

と、次の特徴がある。 

・生活満足度は、収入や居住環境といった物質的・経済的領域との相関が高い。 

・一方で、家族や歴史・文化といった非金銭的領域との相関が低い。 

岩手の幸福に関する指標については、物質的・経済的ゆたかさにとどまらない視点での指標とするた

め、主観的幸福感を調査していくことが重要と考えられる。 

 

表３ 領域別実感指標と、主観的幸福度及び生活満足度の相関 

領域別実感指標名  主観的幸福感 生活満足度 

主観的幸福感 -  0.55 

生活満足度 0.55 - 

仕事のやりがい 0.42 0.30 

必要な収入や所得 0.41 0.46 

心身の健康 0.50 0.40 

家族関係 0.52 0.31 

子育て 0.40 0.34 

地域の安全 0.34 0.30 

地域社会とのつながり 0.33 0.28 

子どもの教育 0.28 0.23 

歴史・文化への誇り 0.24 0.18 

自然環境の保護 0.24 0.23 

住まいの快適さ 0.50 0.44 

余暇の充実 0.53 0.44 

指標名 設問

O
E
C

D

内
閣
府

東
北
活
性

化
研
究
セ

ン
タ
ー

富
山
県

三
重
県

京
都
府

熊
本
県

荒
川
区

主観的幸福感 あなたは現在、どの程度幸福だと感じていますか ○ ○ ○ ○ ○ ○

領
域
別
実
感

仕事のやりがい 仕事にやりがいを感じますか ○ ○ ○ ○ ○

必要な収入や所得 必要な収入や所得が得られていると感じますか △ △ △ ○ ○ ○

地域の安全 お住まいの地域は安全だと感じますか △ ○

住まいの快適さ 住まいに快適さを感じますか △ △ ○

余暇の充実 余暇が充実していると感じますか △ △ ○

心身の健康 こころやからだが健康だと感じますか ○ ○ ○ ○ ○ ○

子育て 子育てがしやすいと感じますか ○ △ ○ △ ○

子どもの教育
自身の学習【今回追加】

子どものためになる教育が行われていると感じますか
あなた自身が学習する環境が充実していると感じますか

△ △
○

○ △
○

△
○

家族関係 家族と良い関係がとれていると感じますか ○ ○

地域社会とのつながり 地域社会とのつながりを感じますか △ △ ○ △

歴史・文化への誇り 地域の歴史や文化に誇りを感じますか ○ △ ○ ○

自然環境の保護
自然のゆたかさ【今回追加】

地域の自然環境が守られていると感じますか
自然に恵まれていると感じますか

△
△

○
△

△
△
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３ 指標の表現方法関係 

○ 政策評価として指標を活用する際には、ダッシュボード方式でよいが、県民運動に用いる際には、

県民自らが重み付けを判断することができ、統合方式の短所が解決できることから、統合方式も活用

してはどうか。 

 県民運動に用いる際には、統合方式の活用を検討する（資料２参照）。 

 

 

４ 指標の種類関係 

○ 主観的指標の考え方は happiness ではなく、well-being に着目したものであるべき。 

すなわち、よい状況が保てているかを図るべきであり、客観指標とは異なり右肩上がりを狙うので

はなく、落とさない、もしくは少しずつあがる、という視点で見ていくのがよい。 

 御指摘のとおり、OECD では、短期的な感情面のみが強調される「happiness＝幸せ」という単語の 

使用を推奨していないことから、本研究会では用語として「幸福」を「well-being」という意味で使用し 

ていく。視点についても、御指摘を踏まえ長期的な視点で見ていくこととする。 

「幸せ（happiness）」という言葉は、主観的幸福（subjective well-being）の便利な略語として、大

衆向けのメディアでも一部の学術論文でも用いられることが多い。（略） 

肯定的感情経験は、主観的幸福の重要な一部分ではあるが、包括的な概念の一部を代表するにすぎ

ず、「幸せ」という言葉は否定的感情経験だけでなく、主観的幸福の生活評価的、エウダイモニア的

側面を軽視することとなる、 

 したがって我々は、特に国立統計機関が公表しているデータを、「幸せ」という観点からのみ論じ

ないことを推奨している。 

出典：OECD（2015）『主観的幸福を測る OECD ガイドライン』

 

 

○ 客観指標には県の政策として努力して上げていけるものを盛り込むべきであり、その際には他と比

較ができることが重要である。 

 県が具体の指標を設定するに当たって、御指摘を踏まえた検討を行う。 

 

 

○ 集合的幸福感については難しい概念ではあるが、自分だけ幸福になるというのはあまり好きではな

い等の感性も岩手の中にはあるのではないか。 

 御指摘の点については、人並み感（協調的幸福感）という視点で内閣府の幸福度指標試案にも盛り込

まれており、指標の設定のアプローチの観点から調査を検討することとする（資料２参照）。 

 

 

○ 指標については、県民や地域でカスタマイズできるようなものとするのが望ましい。 

 報告書において、指標の具体例・項目を示すこととし、地域レベルで検討する際の参考になるように

する。 
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５ その他 

○ ソーシャルキャピタル等、一般に馴染みの無い単語については、一般向けに説明する際に用語の解

説を行うこと。 

また、用語の統一性について留意すること。 

報告書においては、用語の統一性に留意するとともに、一般的ではない用語については解説を行う。 
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自 然 環 境

歴 史 ・ 文 化

領
域

別
実

感
指

標

客
観

的
指

標

（
統

計
デ

ー
タ

等
）

3
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G
D

P

生
活

の
質

健
康

状
態

ワ
ー

ク
ラ

イ
フ

バ
ラ

ン
ス

教
育

と
技

能
社

会
と

の
つ

な
が

り
市

民
参

加
と

ガ
バ

ナ
ン

ス
環

境
の

質
生

活
の

安
全

主
観

的
幸

福

物
質

的
な

生
活

状
況

所
得

と
資

産
仕

事
と

報
酬

住
居

個
人

の
幸

福

母
集

団
の

平
均

値
と

下
位

集
団

間
に

お
け

る
差

異

自
然

資
本

経
済

資
本

人
的

資
本

社
会

関
係

資
本

幸
福

の
経

時
的

な
持

続
可

能
性

様
々

な
タ

イ
プ

の
資

本
を

維
持

す
る

こ
と

が
必

要

１
指

標
の

設
定

方
法

に
よ

る
ア

プ
ロ

ー
チ

①
ソ

ー
シ

ャ
ル

キ
ャ

ピ
タ

ル

○
人

の
つ

な
が

り
や

、
個

人
と

集
団

の
幸

福
と

い
っ

た
考

え
方

を
踏

ま
え

、
い

わ
ゆ

る
ソ

ー
シ

ャ
ル

キ
ャ

ピ
タ

ル
（
社

会
関

係
資

本
）
に

関
す

る
項

目
に

つ
い

て
、

指
標

へ
の

導
入

を
検

討
し

て
は

ど
う

か
。

○
平

成
29

年
県

民
意

識
調

査
に

お
い

て
、

ソ
ー

シ
ャ

ル
キ

ャ
ピ

タ
ル

を
調

査
し

て
は

ど
う

か
。

4

・
ソ

ー
シ

ャ
ル

キ
ャ

ピ
タ

ル
（
社

会
関

係
資

本
）
と

は
人

々
の

協
調

行
動

を
活

発
に

す
る

こ
と

に
よ

っ
て

、
社

会
の

効
率

性
を

高
め

る
こ

と
の

で
き

る
、

「
信

頼
」
「
規

範
」
「
ネ

ッ
ト

ワ
ー

ク
」
と

い
っ

た
社

会
組

織
の

特
徴

（
ロ

バ
ー

ト
・
パ

ッ
ト

ナ
ム

の
定

義
）
の

こ
と

。
【
内

閣
府

コ
ミ

ュ
ニ

テ
ィ

機
能

再
生

と
ソ

ー
シ

ャ
ル

キ
ャ

ピ
タ

ル
に

関
す

る
研

究
報

告
書

】

・
現

在
の

人
々

の
幸

福
が

未
来

の
人

々
の

幸
福

を
損

な
わ

な
い

た
め

に
は

、
幸

福
の

持
続

可
能

性
を

測
定

す
る

必
要

が
あ

る
。

（
略

）
そ

の
第

一
歩

は
、

未
来

の
世

代
へ

と
引

き
継

が
れ

る
、

幸
福

を
生

む
出

す
資

源
を

監
視

す
る

こ
と

で
あ

る
。

資
源

は
大

き
く
４

つ
の

タ
イ

プ
「
経

済
資

本
、

自
然

資
本

、
人

的
資

本
、

社
会

関
係

資
本

」
に

分
け

る
こ

と
が

で
き

る
。

【
O
EC
D

O
EC
D幸

福
度

白
書

２
】

・
ソ

ー
シ

ャ
ル

キ
ャ

ピ
タ

ル
が

豊
か

な
地

域
で

は
、

相
互

依
存

的
幸

福
が

成
立

す
る

傾
向

に
あ

る
。

【
内

田
由

紀
子

岩
手

県
第

７
６

回
岩

手
県

総
合

計
画

審
議

会
資

料
】

ソ
ー

シ
ャ

ル
・
キ

ャ
ピ

タ
ル

社
会

的
信

頼

互
酬

性
の

規
範

ネ
ッ

ト
ワ

ー
ク

検
討

事
項

４
指

標
の

種
類

（
ア

岩
手

ら
し

さ
を

踏
ま

え
た

指
標

設
定

の
考

え
方

）
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２
先

行
事

例
（
ソ

ー
シ

ャ
ル

キ
ャ

ピ
タ

ル
）

5

ソ
ー

シ
ャ

ル
キ

ャ
ピ

タ
ル

の
構

成
要

素
指

標
名

Ⅰ
つ

き
あ

い
・
交

流
（
ネ

ッ
ト

ワ
ー

ク
）

ア
近

隣
で

の
つ

き
あ

い
（
１

）
隣

近
所

と
の

つ
き

あ
い

の
程

度

（
２

）
隣

近
所

と
つ

き
あ

っ
て

い
る

人
の

数

イ
社

会
的

な
交

流

（
３

）
友

人
・
知

人
と

の
つ

き
あ

い
の

頻
度

（
４

）
親

戚
と

の
つ

き
あ

い
の

頻
度

（
５

）
ス

ポ
ー

ツ
・
趣

味
・
娯

楽
活

動
へ

の
参

加
状

況

Ⅱ
信

頼
（
社

会
的

信
頼

）

ア
一

般
的

な
信

頼
（
６

）
一

般
的

な
人

へ
の

信
頼

イ
相

互
信

頼
・
相

互
扶

助

（
７

）
近

所
の

人
々

へ
の

信
頼

度

（
８

）
友

人
・
知

人
へ

の
信

頼
度

（
９

）
親

戚
へ

の
信

頼
度

Ⅲ
社

会
参

加
（
互

酬
性

の
規

範
）

ア
地

縁
的

活
動

へ
の

参
加

（
１

０
）
地

縁
的

な
活

動
へ

の
参

加
状

況

イ
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
・
N

P
O

・
市

民
活

動
へ

の
参

加
（
１

１
）
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
活

動
行

動
者

率

（
１

２
）
人

口
一

人
当

た
り

共
同

募
金

額

出
所

：
内

閣
府

（
20
03

）
ソ

ー
シ

ャ
ル

・
キ

ャ
ピ

タ
ル

：
豊

か
な

人
間

関
係

と
市

民
活

動
の

好
循

環
を

求
め

て

ソ
ー

シ
ャ

ル
キ

ャ
ピ

タ
ル

の
測

定
指

標

先
行

事
例

で
は

、
ソ

ー
シ

ャ
ル

キ
ャ

ピ
タ

ル
を

以
下

の
よ

う
な

項
目

で
測

定
し

て
い

る
。
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１
指

標
の

設
定

方
法

に
よ

る
ア

プ
ロ

ー
チ

②
協

調
的

幸
福

感

・
一

般
的

に
自

尊
心

を
促

す
形

で
幸

福
感

を
高

め
る

欧
米

に
比

し
て

、
ア

ジ
ア

で
は

他
者

へ
の

思
い

や
り

や
感

謝
の

念
、

自
然

と
の

調
和

な
ど

「
関

係
性

」
を

通
じ

て
主

観
的

幸
福

感
が

高
ま

る
と

さ
れ

る
。

【
内

閣
府

幸
福

度
に

関
す

る
研

究
会

報
告

】

・
日

本
の

場
合

、
ア

メ
リ

カ
の

よ
う

に
何

か
を

獲
得

す
る

意
味

で
は

な
く
、

繰
り

返
し

再
現

さ
れ

る
安

定
的

な
生

活
状

態
が

幸
福

の
原

点
に

な
っ

て
い

る
面

が
あ

る
。

・
集

合
的

幸
福

感
に

つ
い

て
は

難
し

い
概

念
で

は
あ

る
が

、
自

分
だ

け
幸

福
に

な
る

と
い

う
の

は
あ

ま
り

好
き

で
は

な
い

等
の

感
性

も
岩

手
の

中
に

は
あ

る
の

で
は

な
い

か
。

【
第

２
回

研
究

会
意

見
】

・
現

在
の

幸
福

度
と

人
並

み
感

（
協

調
的

幸
福

感
尺

度
）
と

関
係

性
を

統
計

的
に

分
析

し
た

。
結

果
は

他
の

調
査

と
同

様
に

相
関

が
み

ら
れ

た
（
両

者
の

相
関

係
数

は
0.
72

で
、

高
い

相
関

を
示

し
て

い
る

）
。

日
本

人
の

幸
福

感
が

協
調

性
、

関
係

性
と

今
後

も
相

関
し

続
け

る
の

か
は

、
幸

福
度

の
観

点
か

ら
施

策
を

検
討

す
る

際
に

協
調

性
、

関
係

性
を

重
視

し
て

行
う

べ
き

か
と

い
う

点
と

表
裏

に
あ

る
。

【
内

閣
府

幸
福

度
に

関
す

る
研

究
会

報
告

】

○
他

者
と

の
関

係
性

の
な

か
で

の
幸

福
に

着
目

し
、

平
成
29

年
県

民
意

識
調

査
に

お
い

て
、

協
調

的
幸

福
感

（
人

並
み

感
）
を

調
査

し
て

は
ど

う
か

。

6

文
化

幸
福

の
捉

え
方

幸
福

の
予

測
因

北
米

ポ
ジ

テ
ィ

ブ
増

大
モ

デ
ル

高
覚

醒

個
人

達
成

志
向

・
主

体
性

と
自

律
性

・
個

人
目

標
達

成
・
自

尊
心

、
誇

り

ア
ジ

ア
ネ

ガ
テ

ィ
ブ

さ
の

包
摂

陰
陽

思
考

低
覚

醒

関
係

志
向

・
協

調
的

幸
福

、
人

並
み

感
・
関

係
目

標
達

成
・
関

係
性

調
和

出
所

：
内

田
由

紀
子

他
（
20
12

）
「
文

化
的

幸
福

観
―

文
化

心
理

学
的

知
見

と
将

来
へ

の
展

望
―

」
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２
先

行
事

例
（
協

調
的

幸
福

感
）

7

・
協

調
的

幸
福

感
の

設
問

例

１
自

分
だ

け
で

な
く
、

身
近

な
ま

わ
り

の
人

も
楽

し
い

気
持

ち
で

い
る

と
思

う
。

２
周

り
の

人
に

認
め

ら
れ

て
い

る
と

感
じ

る
。

３
大

切
な

人
を

幸
せ

に
し

て
い

る
と

思
う

。
４

平
凡

だ
が

安
定

し
た

日
々

を
過

ご
し

て
い

る
。

５
大

き
な

悩
み

事
は

な
い

。
６

人
に

迷
惑

を
か

け
ず

に
自

分
の

や
り

た
い

こ
と

が
で

き
て

い
る

。
７

ま
わ

り
の

人
た

ち
と

同
じ

く
ら

い
幸

せ
だ

と
思

う
。

８
ま

わ
り

の
人

並
み

の
生

活
は

手
に

入
れ

て
い

る
自

信
が

あ
る

。
９

ま
わ

り
の

人
た

ち
と

同
じ

く
ら

い
、

そ
れ

な
り

に
う

ま
く
い

っ
て

い
る

。

出
所

：
H

it
o
ko

to
, 
H

., 
&
 U

c
h
id

a,
 Y

. 
(2

0
1
5
).
 I
n
te

rd
e
pe

n
de

n
t 

H
ap

pi
n
e
ss

先
行

事
例

で
は

、
協

調
的

幸
福

感
を

以
下

の
よ

う
な

項
目

で
測

定
し

て
い

る
。
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１
基

本
的

な
考

え
方

（
案

）

○
主

観
的

指
標

に
つ

い
て

は
、

主
観

的
幸

福
感

と
、

幸
福

に
関

連
す

る
領

域
毎

の
領

域
別

実
感

で
構

成
す

る
こ

と
と

す
る

。
○

協
調

的
幸

福
感

に
つ

い
て

調
査

を
実

施
す

る
。

検
討

事
項

４
指

標
の

種
類

（
イ

主
観

的
指

標
の

具
体

例
に

つ
い

て
）

8
経

済
状

況
生

活
つ

な
が

り
ひ

と

余 暇

仕 事

コ ミ ュ ニ テ ィ

家 族

子 育 て

健 康
安 全

居 住 環 境

収 入
教 育

自 然 環 境

歴 史 ・ 文 化

領
域

別
実

感
指

標

統
計

デ
ー

タ
等

主
観

的
指

標

協
調

的
幸

福
感

調
査

を
実

施
主

観
的

幸
福

感

16



２
先

行
事

例
（
①

主
観

的
幸

福
感

、
領

域
別

実
感

）

9

指
標

名
設

問

OECD

内 閣 府

東 北 活 性

化 研 究 セ

ン タ ー

富 山 県

三 重 県

京 都 府

熊 本 県

荒 川 区

主
観

的
幸

福
感

あ
な

た
は

現
在

、
ど

の
程

度
幸

福
だ

と
感

じ
て

い
ま

す
か

○
○

○
○

○
○

領 域 別 実 感

仕
事

の
や

り
が

い
仕

事
に

や
り

が
い

を
感

じ
ま

す
か

○
○

○
○

○

必
要

な
収

入
や

所
得

必
要

な
収

入
や

所
得

が
得

ら
れ

て
い

る
と

感
じ

ま
す

か
△

△
△

○
○

○

地
域

の
安

全
お

住
ま

い
の

地
域

は
安

全
だ

と
感

じ
ま

す
か

△
○

住
ま

い
の

快
適

さ
住

ま
い

に
快

適
さ

を
感

じ
ま

す
か

△
△

○

余
暇

の
充

実
余

暇
が

充
実

し
て

い
る

と
感

じ
ま

す
か

△
△

○

心
身

の
健

康
こ

こ
ろ

や
か

ら
だ

が
健

康
だ

と
感

じ
ま

す
か

○
○

○
○

○
○

子
育

て
子

育
て

が
し

や
す

い
と

感
じ

ま
す

か
○

△
○

△
○

子
ど

も
の

教
育

自
身

の
学

習
【
今

回
追

加
】

子
ど

も
の

た
め

に
な

る
教

育
が

行
わ

れ
て

い
る

と
感

じ
ま

す
か

あ
な

た
自

身
が

学
習

す
る

環
境

が
充

実
し

て
い

る
と

感
じ

ま
す

か

△
△ ○

○
△

○
△ ○

家
族

関
係

家
族

と
良

い
関

係
が

と
れ

て
い

る
と

感
じ

ま
す

か
○

○

地
域

社
会

と
の

つ
な

が
り

地
域

社
会

と
の

つ
な

が
り

を
感

じ
ま

す
か

△
△

○
△

歴
史

・
文

化
へ

の
誇

り
地

域
の

歴
史

や
文

化
に

誇
り

を
感

じ
ま

す
か

○
△

○
○

自
然

環
境

の
保

護
自

然
の

ゆ
た

か
さ

【
今

回
追

加
】

地
域

の
自

然
環

境
が

守
ら

れ
て

い
る

と
感

じ
ま

す
か

自
然

に
恵

ま
れ

て
い

る
と

感
じ

ま
す

か

△ △
○ △

△
△

○
：
趣

旨
・
表

現
が

ほ
ぼ

同
じ

も
の

△
：
趣

旨
・
表

現
が

近
い

も
の

先
行

事
例

の
採

用
状

況
を

踏
ま

え
、

主
観

的
幸

福
感

と
領

域
別

実
感

の
設

問
は

次
の

と
お

り
と

す
る

。
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２
先

行
事

例
（
②

協
調

的
幸

福
感

）
【
再

掲
】

10

・
協

調
的

幸
福

感
の

設
問

例

１
自

分
だ

け
で

な
く
、

身
近

な
ま

わ
り

の
人

も
楽

し
い

気
持

ち
で

い
る

と
思

う
。

２
周

り
の

人
に

認
め

ら
れ

て
い

る
と

感
じ

る
。

３
大

切
な

人
を

幸
せ

に
し

て
い

る
と

思
う

。
４

平
凡

だ
が

安
定

し
た

日
々

を
過

ご
し

て
い

る
。

５
大

き
な

悩
み

事
は

な
い

。
６

人
に

迷
惑

を
か

け
ず

に
自

分
の

や
り

た
い

こ
と

が
で

き
て

い
る

。
７

ま
わ

り
の

人
た

ち
と

同
じ

く
ら

い
幸

せ
だ

と
思

う
。

８
ま

わ
り

の
人

並
み

の
生

活
は

手
に

入
れ

て
い

る
自

信
が

あ
る

。
９

ま
わ

り
の

人
た

ち
と

同
じ

く
ら

い
、

そ
れ

な
り

に
う

ま
く
い

っ
て

い
る

。

出
所

：
H

it
o
ko

to
, 
H

., 
&
 U

c
h
id

a,
 Y

. 
(2

0
1
5
).
 I
n
te

rd
e
pe

n
de

n
t 

H
ap

pi
n
e
ss

先
行

事
例

で
は

、
協

調
的

幸
福

感
を

以
下

の
よ

う
な

項
目

で
測

定
し

て
い

る
。
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１
基

本
的

な
考

え
方

（
案

）

客
観

的
指

標
は

、
主

観
的

指
標

を
補

足
す

る
も

の
と

し
て

位
置

付
け

る
こ

と
と

し
、

客
観

的
指

標
に

含
め

る
べ

き
項

目
に

つ
い

て
、

次
の

視
点

か
ら

選
択

す
る

。
①

県
民

意
識

調
査

の
結

果
か

ら
主

観
的

幸
福

感
と

関
係

が
認

め
ら

れ
た

も
の

②
先

行
研

究
で

主
観

的
幸

福
感

と
関

係
す

る
と

さ
れ

て
い

る
も

の
③

先
行

事
例

で
採

用
頻

度
が

高
い

も
の

④
岩

手
の

目
指

す
ゆ

た
か

さ
を

示
す

も
の

（
岩

手
の

強
み

弱
み

や
、

「
つ

な
が

り
」
に

関
連

す
る

も
の

）

検
討

事
項

４
指

標
の

種
類

（
ウ

客
観

的
指

標
の

項
目

例
に

つ
い

て
）

11

経
済

状
況

生
活

つ
な

が
り

ひ
と

余 暇
仕 事

コ ミ ュ ニ テ ィ

家 族

子 育 て

健 康
安 全

居 住 環 境

収 入
教 育

自 然 環 境

歴 史 ・ 文 化

領
域

別
実

感
指

標

統
計

デ
ー

タ
等

主
観

的
幸

福
感

客
観

的
指

標

ソ
ー

シ
ャ

ル
キ

ャ
ピ

タ
ル

調
査

を
実

施

協
調

的
幸

福
感

調
査

を
実

施

19



３
先

行
事

例
（

①
主

観
的

幸
福

感
と

関
係

す
る

と
さ

れ
て

い
る

項
目

）

12

領
域

項
目

名
説

明

仕
事

・
失

業
失

業
者

は
幸

福
度

が
低

い
と

の
結

論
が

多
い

。

・
正

規
雇

用
パ

ー
ト

・
ア

ル
バ

イ
ト

の
幸

福
度

は
低

い
。

収
入

・
収

入
、

所
得

所
得

が
高

い
人

は
幸

福
度

が
高

い
と

の
結

論
が

多
い

。

家
族

・
男

性
の

家
事

時
間

夫
の

家
事

育
児

参
加

は
、

女
性

の
幸

福
度

を
上

昇
さ

せ
る

（
白

石
・
白

石
20
10

）

・
婚

姻
状

態
未

婚
者

は
幸

福
度

が
低

く
、

結
婚

・
婚

姻
に

よ
っ

て
幸

福
度

が
高

ま
る

と
の

結
論

が
多

い
。

自
然

環
境

・
環

境
基

準
大

気
汚

染
が

幸
福

度
に

負
の

影
響

を
与

え
て

い
る

と
の

結
論

が
あ

る
。

２
県

民
意

識
調

査
結

果

領
域

項
目

名
説

明

仕
事

・
失

業
無

職
（
6
0
歳

未
満

）
の

主
観

的
幸

福
感

は
低

い
。

・
正

規
雇

用
臨

時
雇

用
者

の
主

観
的

幸
福

感
は

低
い

。

家
族

・
世

帯
構

成
関

係
夫

婦
の

み
及

び
三

世
代

の
主

観
的

幸
福

度
が

高
く
、

一
人

暮
ら

し
の

主
観

的
幸

福
度

は
低

い
。

・
婚

姻
状

態

②
先

行
研

究
で

主
観

的
幸

福
感

と
関

係
す

る
と

さ
れ

て
い

る
項

目
に

つ
い

て
は

次
の

も
の

が
あ

る
。

①
県

民
意

識
調

査
の

結
果

か
ら

主
観

的
幸

福
感

と
関

係
が

認
め

ら
れ

た
項

目
と

し
て

は
、

次
の

も
の

が
あ

る
。
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３
先

行
事

例
（
②

採
用

頻
度

が
高

い
項

目
）

13

領
域

項
目

名

仕
事

・
正

規
雇

用
・
失

業
・
女

性
、

高
齢

者
の

雇
用

・
求

人
倍

率
・
事

業
所

の
販

売
額

収
入

・
収

入
・
所

得
・
生

活
保

護

安
全

・
犯

罪
数

・
交

通
事

故
・
自

主
防

災
組

織
・
火

災
件

数
・
消

費
生

活
相

談

居
住

環
境

・
住

居
の

面
積

・
緑

地

余
暇

・
自

由
時

間
・
趣

味
に

費
や

す
時

間
・
労

働
時

間

健
康

・
寿

命
・
食

事
、

栄
養

・
運

動
・
自

殺
・
医

師
、

医
療

施
設

数
・
介

護
対

象
者

数
・
老

人
福

祉
施

設
関

係

領
域

項
目

名

子
育

て
・
出

生
率

・
乳

幼
児

死
亡

率
・
待

機
児

童
数

・
児

童
虐

待

教
育

・
学

ぶ
機

会
・
学

力
・
思

い
や

り
・
い

じ
め

・
不

登
校

・
子

ど
も

の
体

力
・
生

涯
学

習

家
族

・
親

子
の

会
話

・
世

帯
構

成
・
婚

姻
状

態

コ
ミ

ュ
ニ

テ
ィ

・
地

域
活

動
参

加
率

・
高

齢
者

の
社

会
参

加
・
相

談
相

手
の

有
無

・
定

住
意

識
・
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
活

動

歴
史

・
文

化
・
多

文
化

共
生

自
然

環
境

・
ご

み
の

排
出

量
・
リ

サ
イ

ク
ル

・
環

境
基

準

③
先

行
事

例
で

採
用

頻
度

が
高

い
項

目
に

つ
い

て
は

次
の

も
の

が
あ

る
。
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４
岩

手
の

目
指

す
ゆ

た
か

さ
を

示
す

指
標

（
①

岩
手

の
強

み
、

弱
み

を
示

す
も

の
）

14

・
全

国
と

比
較

し
て

水
準

が
高

い
項

目
（
例

）

領
域

項
目

名
説

明

安
全

・
犯

罪
数

関
係

刑
法

犯
認

知
件

数
（
人

口
千

人
当

た
り

）
が

全
国

で
２

番
目

に
低

い
（
平

成
2
6
年

）
。

【
犯

罪
統

計
（
警

察
庁

）
、

人
口

推
計

（
総

務
省

統
計

局
）
】

・
交

通
事

故
状

況
人

口
1
0
万

人
当

た
り

交
通

事
故

件
数

が
全

国
平

均
よ

り
も

低
い

（
平

成
2
6
年

2
1
1
件

（
全

国
4
5
2
件

）
）
。

【
交

通
統

計
（
県

警
本

部
）
】

居
住

環
境

・
住

宅
の

広
さ

１
住

宅
当

た
り

の
敷

地
面

積
が

全
国

３
位

、
持

ち
家

住
宅

の
延

べ
面

積
（
１

住
宅

当
た

り
）
が

全
国

９
位

（
平

成
2
5
年

）
。

【
平

成
2
5
年

住
宅

・
土

地
統

計
調

査
（
総

務
省

統
計

局
）
】

教
育

・
不

登
校

関
係

不
登

校
児

童
生

徒
率

が
全

国
で

３
番

目
に

低
い

（
平

成
2
6
年

度
）
。

【
児

童
生

徒
の

問
題

行
動

等
生

徒
指

導
上

の
諸

問
題

に
関

す
る

調
査

（
文

部
科

学
省

）
】

家
庭

・
世

帯
構

成
関

係
三

世
代

同
居

率
が

全
国

７
位

（
平

成
2
2
年

度
）
。

【
国

勢
調

査
（
総

務
省

統
計

局
）
】

・
男

性
の

家
事

時
間

６
歳

未
満

の
子

供
が

い
る

世
帯

の
夫

の
家

事
時

間
（
週

全
体

）
が

全
国

１
位

（
平

成
2
3
年

度
）
。

【
平

成
2
3
年

社
会

生
活

基
本

調
査

（
総

務
省

統
計

局
）
】

コ
ミ

ュ
ニ

テ
ィ

・
地

域
行

事
へ

の
参

加
状

況
今

住
ん

で
い

る
地

域
の

行
事

に
参

加
し

て
い

る
率

が
、

小
学

生
で

全
国

４
位

、
中

学
生

で
全

国
２

位
（
平

成
2
6
年

度
）
。

【
全

国
学

力
・
学

習
状

況
調

査
(文

部
科

学
省

）
】

・
N

P
O

・
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
活

動
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
活

動
の

年
間

行
動

者
率

（
1
0
歳

以
上

）
が

全
国

５
位

（
平

成
2
3
年

度
）
。

【
平

成
2
3
年

社
会

生
活

基
本

調
査

（
総

務
省

統
計

局
）
】

・
募

金
活

動
関

連
赤

い
羽

根
募

金
額

（
一

人
当

た
り

）
が

全
国

２
位

（
平

成
2
6
年

度
）
。

【
平

成
2
6
年

度
中

央
共

同
募

金
会

調
べ

】

歴
史

・
文

化
・
文

化
財

の
数

民
俗

文
化

財
指

定
件

数
が

全
国

８
位

（
平

成
2
7
年

度
1
1
月

時
点

）
。

【
文

化
庁

「
文

化
財

指
定

等
の

件
数

」
】

・
文

化
関

連
施

設
の

数
常

設
映

画
館

数
（
人

口
1
0
0
万

人
当

た
り

）
が

全
国

1
0
位

（
平

成
2
6
年

度
）
。

【
衛

生
行

政
報

告
例

（
厚

生
労

働
省

）
】

博
物

館
数

（
人

口
1
0
0
万

人
当

た
り

）
が

全
国

1
1
位

（
平

成
2
3
年

度
）
。

【
文

部
科

学
省

「
社

会
教

育
調

査
」
】

④
ア

岩
手

の
目

指
す

ゆ
た

か
さ

の
参

考
と

な
る

よ
う

な
、

本
県

が
持

つ
強

み
弱

み
を

示
す

指
標

と
し

て
は

、
次

の
よ

う
な

も
の

が
あ

る
。
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４
岩

手
の

目
指

す
ゆ

た
か

さ
を

示
す

指
標

（
①

岩
手

の
強

み
、

弱
み

を
示

す
も

の
）

15

・
全

国
と

比
較

し
て

水
準

が
低

い
項

目
（
例

）

領
域

項
目

名
説

明

収
入

収
入

・
所

得
状

況
一

人
当

た
り

県
民

所
得

が
全

国
3
1
位

（
平

成
2
4
年

度
）
。

【
県

民
経

済
計

算
（
内

閣
府

）
】

居
住

環
境

情
報

関
連

イ
ン

タ
ー

ネ
ッ

ト
人

口
普

及
率

が
全

国
4
6
位

（
平

成
2
6
年

）
。

【
総

務
省

（
通

信
利

用
動

向
調

査
）
】

余
暇

趣
味

・
娯

楽
活

動
関

係
趣

味
・
娯

楽
の

平
均

時
間

が
男

性
で

全
国

4
7
位

、
女

性
で

3
7
位

（
い

ず
れ

も
平

成
2
3
年

）
【
平

成
2
3
年

社
会

生
活

基
本

調
査

（
総

務
省

統
計

局
）
】

労
働

時
間

関
係

一
人

平
均

総
実

労
働

時
間

が
全

国
4
6
位

（
平

成
2
6
年

）
。

【
毎

月
勤

労
統

計
調

査
地

方
調

査
（
厚

生
労

働
省

）
】

健
康

寿
命

関
係

健
康

寿
命

が
全

国
4
0
位

（
平

成
2
2
年

）
。

【
健

康
寿

命
に

お
け

る
将

来
予

測
と

生
活

習
慣

病
対

策
の

費
用

対
効

果
に

関
す

る
研

究
（
厚

生
労

働
科

学
研

究
費

補
助

金
）
】

平
均

寿
命

が
全

国
4
5
位

（
平

成
2
2
年

）
。

【
都

道
府

県
別

生
命

表
（
厚

生
労

働
省

）
】

自
殺

関
係

自
殺

死
亡

者
数

（
人

口
1
0
万

人
あ

た
り

）
が

全
国

4
7
位

（
平

成
2
6
年

）
。

【
人

口
動

態
調

査
（
厚

生
労

働
省

）
】

教
育

学
歴

関
係

大
学

進
学

率
が

全
国

4
2
位

（
平

成
2
7
年

度
）
。

【
学

校
基

本
調

査
（
文

部
科

学
省

）
】

家
庭

婚
姻

状
況

未
婚

者
割

合
（
4
5
-
4
9
歳

男
性

）
が

全
国

4
5
位

（
平

成
2
2
年

）
。

【
国

勢
調

査
（
総

務
省

統
計

局
）
】

歴
史

・
文

化
多

文
化

共
生

関
連

海
外

渡
航

者
率

が
全

国
4
5
位

（
平

成
2
6
年

）
。

【
出

入
国

管
理

統
計

（
法

務
省

）
】

留
学

生
数

が
全

国
4
3
位

（
平

成
2
6
年

度
）
。

【
外

国
人

留
学

生
在

籍
状

況
調

査
結

果
（
（
独

）
日

本
学

生
支

援
機

構
）
】

・
全

国
と

比
較

し
て

水
準

が
高

い
項

目
（
例

）
（
続

き
）

領
域

項
目

名
説

明

自
然

環
境

・
環

境
基

準
関

係
環

境
基

準
の

達
成

率
が

全
国

平
均

よ
り

も
高

い
（
平

成
2
6
年

度
水

質
基

準
達

成
率

9
9
.1

%
（
全

国
8
9
.1

%
）
）
。

・
森

林
の

状
況

森
林

率
（
総

面
積

当
た

り
）
が

全
国

８
位

。
【
平

成
2
4
年

林
野

庁
調

べ
】

・
エ

ネ
ル

ギ
ー

関
係

再
生

可
能

エ
ネ

ル
ギ

ー
自

給
率

が
全

国
８

位
（
平

成
26

年
度

）
。

【
永

続
地

帯
2
0
1
4
 年

度
版

報
告

書
(千

葉
大

学
＋

永
続

地

帯
研

究
会

)】
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４
岩

手
の

目
指

す
ゆ

た
か

さ
を

示
す

指
標

（
②

つ
な

が
り

に
関

す
る

も
の

）
【
再

掲
】

16

ソ
ー

シ
ャ

ル
キ

ャ
ピ

タ
ル

の
構

成
要

素
指

標
名

Ⅰ
つ

き
あ

い
・
交

流
（
ネ

ッ
ト

ワ
ー

ク
）

ア
近

隣
で

の
つ

き
あ

い
（
１

）
隣

近
所

と
の

つ
き

あ
い

の
程

度

（
２

）
隣

近
所

と
つ

き
あ

っ
て

い
る

人
の

数

イ
社

会
的

な
交

流

（
３

）
友

人
・
知

人
と

の
つ

き
あ

い
の

頻
度

（
４

）
親

戚
と

の
つ

き
あ

い
の

頻
度

（
５

）
ス

ポ
ー

ツ
・
趣

味
・
娯

楽
活

動
へ

の
参

加
状

況

Ⅱ
信

頼
（
社

会
的

信
頼

）

ア
一

般
的

な
信

頼
（
６

）
一

般
的

な
人

へ
の

信
頼

イ
相

互
信

頼
・
相

互
扶

助

（
７

）
近

所
の

人
々

へ
の

信
頼

度

（
８

）
友

人
・
知

人
へ

の
信

頼
度

（
９

）
親

戚
へ

の
信

頼
度

Ⅲ
社

会
参

加
（
互

酬
性

の
規

範
）

ア
地

縁
的

活
動

へ
の

参
加

（
１

０
）
地

縁
的

な
活

動
へ

の
参

加
状

況

イ
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
・
N

P
O

・
市

民
活

動
へ

の
参

加
（
１

１
）
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
活

動
行

動
者

率

（
１

２
）
人

口
一

人
当

た
り

共
同

募
金

額

出
所

：
内

閣
府

（
20
03

）
ソ

ー
シ

ャ
ル

・
キ

ャ
ピ

タ
ル

：
豊

か
な

人
間

関
係

と
市

民
活

動
の

好
循

環
を

求
め

て

ソ
ー

シ
ャ

ル
キ

ャ
ピ

タ
ル

の
測

定
指

標

先
行

事
例

で
は

、
ソ

ー
シ

ャ
ル

キ
ャ

ピ
タ

ル
を

以
下

の
よ

う
な

項
目

で
測

定
し

て
い

る
。
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経
済

状
況

生
活

つ
な

が
り

ひ
と

幸
福

に
関

す
る

体
系

イ
メ

ー
ジ

余 暇

仕 事

コ ミ ュ ニ テ ィ

家 族

子 育 て

健 康
安 全

居 住 環 境

収 入
教 育

自 然 環 境

歴 史 ・ 文 化

領
域

別
実

感
指

標

客
観

的
指

標

（
統

計
デ

ー
タ

）

17

仕 事 の や り

が い
必 要 な 収 入

や 所 得

住 ま い の 快

適 さ
地 域 の 安 全

子 育 て

心 身 の 健 康

地 域 社 会 と

の つ な が り

家 族 関 係

歴 史 ・ 文 化 へ

の 誇 り

自 然 環 境 の 保 護

自 然 の ゆ た か さ

余 暇 の 充 実

子 ど も の 教 育

自 身 の 学 習

主
観

的
幸

福
感

協
調

的
幸

福
感

ソ
ー

シ
ャ

ル
キ

ャ
ピ

タ
ル
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○
幸

福
に

は
様

々
な

面
が

あ
る

の
で

、
県

民
と

一
緒

に
考

え
て

い
く
こ

と
が

重
要

で
あ

り
、

そ
の

た
め

に
は

身
近

な
人

や
地

域
の

幸
福

に
つ

い
て

意
識

す
る

き
っ

か
け

づ
く
り

が
必

要
。

○
県

民
に

幸
福

に
つ

い
て

考
え

て
い

た
だ

く
方

法
に

は
、

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ
や

セ
ミ

ナ
ー

等
が

考
え

ら
れ

る
の

で
は

な
い

か
。

○
次

期
総

合
計

画
へ

の
反

映
の

観
点

か
ら

は
、

そ
の

策
定

に
合

わ
せ

て
行

う
こ

と
が

考
え

ら
れ

る
が

、
本

研
究

会
に

お
い

て
も

試
行

的
に

実
施

す
る

こ
と

と
し

て
は

ど
う

か
。

１
基

本
的

な
考

え
方

（
案

）

○
幸

福
を

測
る

こ
と

に
意

味
が

あ
る

、
と

い
う

ス
タ

ン
ス

を
伝

え
て

い
く
こ

と
が

重
要

。

○
学

生
の

サ
ー

ク
ル

や
地

域
の

集
ま

り
な

ど
で

「
ち

ょ
っ

と
幸

福
を

測
っ

て
み

よ
う

」
と

い
う

よ
う

な
仕

掛
け

が
考

え
ら

れ
る

の
で

は
な

い
か

。
【
第

１
回

研
究

会
意

見
】

○
県

民
運

動
と

し
て

、
ワ

ー
ク

シ
ョ

ッ
プ

等
で

活
用

す
る

に
は

、
複

数
の

指
標

を
１

つ
の

数
値

に
統

合
す

る
「
統

合
方

式
」
の

方
が

わ
か

り
や

す
い

の
で

は
な

い
か

。

○
ワ

ー
ク

シ
ョ

ッ
プ

に
お

い
て

、
参

加
者

か
ら

、
そ

れ
ぞ

れ
の

点
数

と
、

そ
の

重
み

づ
け

の
数

値
も

選
ん

で
も

ら
っ

て
、

総
合

点
数

が
出

る
と

い
う

「
統

合
方

式
」
を

県
民

運
動

（
ワ

ー
ク

シ
ョ

ッ
プ

）
と

し
て

や
っ

て
は

ど
う

か
。 【
第

２
回

研
究

会
意

見
】

検
討

事
項

５
県

民
参

画
等

に
よ

る
指

標
の

活
用

方
法

18
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２
先

行
自

治
体

、
県

民
意

識
調

査
に

つ
い

て

19

○
先

行
自

治
体

に
お

け
る

導
入

の
目

的
ア

熊
本

県
県

民
総

幸
福

量

地
域

の
幸

福
要

因
を

「
見

え
る

化
」
す

る
こ

と
で

、
各

地
域

が
そ

れ
ぞ

れ
の

幸
福

の
姿

を
見

出
し

、
そ

れ
に

応
じ

た
有

効
な

取
組

を
進

め
て

い
く
こ

と
を

可
能

と
す

る

イ
荒

川
区

民
総

幸
福

度
指

標

自
分

自
身

や
身

近
な

人
、

さ
ら

に
は

地
域

の
幸

福
を

考
え

る
こ

と
を

通
じ

て
、

共
に

荒
川

区
を

良
く
し

て
い

く
運

動
に

つ
な

げ
て

い
こ

う
と

す
る

も
の

○
幸

福
を

見
え

る
化

す
る

こ
と

等
に

よ
り

、
住

民
が

幸
福

に
つ

い
て

考
え

る
き

っ
か

け
を

作
り

、
共

に
地

域
を

良
く
し

て
い

く
運

動
に

つ
な

げ
て

い
こ

う
と

し
て

い
る

自
治

体
が

あ
る

。
○

県
民

意
識

調
査

の
結

果
に

よ
る

と
、

「
現

在
ど

の
程

度
幸

福
だ

と
感

じ
て

い
る

か
」
と

い
う

設
問

に
対

し
、

「
ど

ち
ら

と
も

い
え

な
い

」
と

す
る

回
答

が
24
.3
%

を
占

め
て

お
り

、
こ

の
層

は
、

幸
福

か
ど

う
か

判
断

す
る

際
に

重
視

す
る

項
目

の
選

択
数

が
少

な
い

傾
向

が
あ

る
。

○
県

民
意

識
調

査
結

果
ア

設
問

「
あ

な
た

は
現

在
ど

の
程

度
幸

福
だ

と
感

じ
て

い
ま

す
か

」
へ

の
回

答
○

【
幸

福
＋

や
や

幸
福

】
51
.3
%

○
【
ど

ち
ら

と
も

い
え

な
い

】
24
.3
%

○
【
幸

福
だ

と
感

じ
て

い
な

い
＋

あ
ま

り
感

じ
て

い
な

い
】

18
.3
%

イ
幸

福
か

ど
う

か
判

断
す

る
際

に
重

視
す

る
項

目
へ

の
回

答
○

【
幸

福
＋

や
や

幸
福

】
を

選
ん

だ
層
…

家
族

関
係

、
自

由
な

時
間

・
充

実
し

た
余

暇
、

友
人

関
係

、
自

然
環

境
等

○
【
ど

ち
ら

と
も

い
え

な
い

】
を

選
ん

だ
層
…

他
の

層
よ

り
重

視
度

が
高

い
項

目
が

な
い

○
【
幸

福
だ

と
感

じ
て

い
な

い
＋

あ
ま

り
感

じ
て

い
な

い
】
を

選
ん

だ
層
…

家
計

の
状

況
19
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３
先

行
自

治
体

①
（
幸

福
に

関
す

る
ワ

ー
ク

シ
ョ

ッ
プ

）

自
治

体
名

内
容

備
考

熊
本

県

県
民

の
幸

福
に

関
す

る
意

識
調

査
（
ア

ン
ケ

ー
ト

）
○

平
成

2
5
年

５
月

～
６

月
3
,0

0
0
人

（
回

収
1
,7

7
1
人

）
○

平
成

2
6
年

５
月

～
６

月
3
,5

0
0
人

（
回

収
1
,7

6
3
人

）
こ

れ
か

ら
の

幸
福

を
考

え
る

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ
○

平
成

2
7
年

２
月

８
日

、
大

学
生

を
対

象
○

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ
を

実
施

、
幸

福
量

診
断

を
試

行

ア
ン

ケ
ー

ト
ワ

ー
ク

シ
ョ

ッ
プ

八
代

市
（
熊

本
県

）
こ

れ
か

ら
の

幸
福

を
考

え
る

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ
○

平
成

2
8
年

３
月

1
1
日

、
熊

本
県

の
幸

福
量

診
断

を
活

用
ワ

ー
ク

シ
ョ

ッ
プ

滝
沢

市

住
民

グ
ル

ー
プ

に
よ

る
幸

福
実

感
の

検
討

○
平

成
2
5
年

1
0
月

～
平

成
2
6
年

３
月

○
年

代
別

グ
ル

ー
プ

で
ワ

ー
ク

シ
ョ

ッ
プ

、
計

６
回

開
催

幸
福

感
を

育
む

ま
ち

へ
～

市
民

フ
ォ

ー
ラ

ム
滝

沢
○

平
成

2
7
年

８
月

2
9
日

、
約

2
2
0
人

○
学

生
、

母
親

ご
と

の
グ

ル
ー

プ
で

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ

荒
川

区
荒

川
区

民
総

幸
福

度
に

関
す

る
区

民
ア

ン
ケ

ー
ト

○
平

成
2
5
年

度
か

ら
毎

年
実

施
ア

ン
ケ

ー
ト

20

○
幸

福
に

関
し

て
、

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ
を

実
施

し
て

い
る

自
治

体
が

あ
る

。
○

熊
本

県
と

八
代

市
で

は
幸

福
量

診
断

を
実

施
し

て
い

る
。
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３
先

行
自

治
体

②
（
総

合
計

画
に

関
す

る
ワ

ー
ク

シ
ョ

ッ
プ

）

自
治

体
名

内
容

備
考

茨
城

県

懇
談

会
等

を
通

じ
た

県
民

意
向

の
把

握
○

平
成

2
2
年

１
月

～
２

月
の

計
８

回
○

明
日

の
地

域
づ

く
り

委
員

会
、

い
ば

ら
き

青
年

懇
話

会
女

性
フ

ォ
ー

ラ
ム

、
明

日
の

茨
城

づ
く
り

東
京

懇
話

会

懇
談

会

群
馬

県
大

学
生

高
校

生
ワ

ー
ク

シ
ョ

ッ
プ

群
馬

の
若

者
1
0
0
人

と
考

え
る

○
平

成
2
6
年

９
月

～
1
0
月

○
大

学
生

4
5
名

、
高

校
生

2
9
名

、
５

名
程

度
に

分
か

れ
て

実
施

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ

【
参

考
】

岩
手

県

地
域

等
へ

の
説

明
会

○
平

成
2
1
年

６
月

～
1
0
月

各
地

域
で

２
回

（
素

案
、

計
画

案
）

○
計

1
,3

5
8
名

説
明

会

福
岡

市
（
福

岡
県

）

福
岡

未
来

ビ
ジ

ョ
ン

カ
フ

ェ
！

で
市

民
と

対
話

○
平

成
2
3
年

５
月

～
９

月
○

9
1
回

、
約

1
,8

0
0
名

懇
談

会

高
島

市
（
滋

賀
県

）

総
合

計
画

策
定

の
た

め
の

市
民

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ
○

平
成

2
8
年

１
月

～
平

成
2
8
年

５
月

の
計

５
回

○
3
6
名

、
４

テ
ー

マ
に

分
か

れ
て

実
施

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ

21

総
合

計
画

策
定

に
当

た
っ

て
、

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ
や

懇
談

会
等

を
実

施
し

て
い

る
自

治
体

が
あ

る
。
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３
先

行
自

治
体

③
熊

本
県

の
幸

福
量

診
断

（
統

合
方

式
）

（
１

）
幸

福
の

要
因

を
４

つ
に

分
類

○
４

分
類

の
重

み
を

聞
く
（
１

点
～

７
点

合
計
10

点
）

・
夢

を
も

っ
て

い
る

・
誇

り
が

あ
る

・
経

済
的

な
安

定
・
将

来
に

不
安

が
な

い

（
２

）
４

つ
の

分
類

を
構

成
す

る
要

素
を
12

項
目

に
分

け
る

○
12

項
目

の
満

足
度

を
聞

く
（
５

段
階

そ
う

思
う

～
そ

う
思

わ
な

い
）

①
家

族
の

こ
と

で
将

来
の

夢
を

持
っ

て
い

ま
す

か
②

仕
事

の
こ

と
で

将
来

の
夢

を
持

っ
て

い
ま

す
か

③
夢

の
実

現
に

向
け

て
学

べ
る

環
境

に
あ

り
ま

す
か

④
地

域
の

自
然

を
す

ば
ら

し
い

と
感

じ
ま

す
か

⑤
地

域
の

歴
史

や
文

化
に

誇
り

を
感

じ
て

い
ま

す
か

⑥
地

域
社

会
と

の
つ

な
が

り
を

感
じ

て
い

ま
す

か
⑦

必
要

な
所

得
や

収
入

が
得

ら
れ

て
い

る
と

感
じ

て
い

ま
す

か
⑧

必
要

な
モ

ノ
や

サ
ー

ビ
ス

を
購

入
で

き
て

い
る

と
感

じ
て

い
ま

す
か

⑨
今

の
住

ま
い

に
快

適
さ

や
ゆ

と
り

を
感

じ
て

い
ま

す
か

⑩
心

や
体

が
健

康
だ

と
感

じ
て

い
ま

す
か

⑪
食

べ
物

や
地

域
の

生
活

環
境

が
安

全
だ

と
感

じ
て

い
ま

す
か

⑫
災

害
や

防
災

に
対

す
る

備
え

が
で

き
て

い
る

と
感

じ
て

い
ま

す
か

熊
本

県
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
か

ら
抜

粋

熊
本

県
で

は
、

幸
福

量
診

断
を

、
ワ

ー
ク

シ
ョ

ッ
プ

や
イ

ン
タ

ー
ネ

ッ
ト

で
実

施
し

て
い

る
。

22

左
記

（
２

）
に

（
１

）
の

重
み

を
加

味
し

て
、

点
数

を
算

出

30



３
先

行
自

治
体

③
熊

本
県

の
ワ

ー
ク

シ
ョ

ッ
プ

状
況

23

熊
本

県
で

は
、

大
学

生
を

対
象

に
、

ワ
ー

ク
シ

ョ
ッ

プ
を

行
い

、
幸

福
量

診
断

を
試

行
し

て
い

る
。
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領域
客観的指標とすべき
項目

対象

①県民意
識調査結
果

②研究
事例

③先行
事例

④岩手の
目指す
ゆたかさ

説明

仕事 失業状況 成人 ○ ○ ○
①複数の先行事例で採用されている。
②失業者は幸福度が低いとの研究結果がある。
③無職（60歳未満）は主観的幸福感が低い。

正規雇用状況 成人 ○ ○ ○
①複数の先行事例で採用されている。
②パート・アルバイトの幸福度は低いとの研究結果がある。
③臨時雇用者は主観的幸福感が低い。

女性の雇用状況 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

高齢者の雇用状況 高齢者 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

求人倍率関係 成人 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

事業所の売上関連 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

収入 収入・所得状況 ○ ○ ●
①複数の先行事例で採用されている。
②所得が高い人は幸福度が高いとの研究結果がある。
④一人当たり県民所得（平成24年度）　全国31位

生活保護関係 　 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

安全 犯罪数関係 ○ ○
①複数の先行事例で採用されている。
④刑法犯認知件数（人口千人当たり　平成26年）が全国２番目に少ない。

交通事故状況 ○ ○
①複数の先行事例で採用されている。
④人口10万人当たり交通事故件数（平成26年度）が全国平均よりも低い。211
件（全国452件）

防災組織状況 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

火災関係 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

消費者相談関係 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

居住
環境

住宅の広さ ○ ○
①複数の先行事例で採用されている。
④１住宅当たりの敷地面積（平成25年）：全国３位
　持ち家住宅の延べ面積（１住宅当たり　平成25年）：全国９位

都市の緑化状況 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

情報関連 ● ④インターネット普及率（平成26年）、全国46位

余暇 趣味・娯楽活動関係 ○ ●
①複数の先行事例で採用されている。
④趣味・娯楽の平均時間（平成23年）：男性全国47位、女性37位

労働時間関係 ○ ●
①複数の先行事例で採用されている。
④一人平均総実労働時間（平成26年）：全国46位

自由時間関係 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

客観的指標とすべき項目（素案）

幸福に関連する領域毎に、客観的指標とすべき項目について、次の考え方から選択したもの。
①県民意識調査の結果から主観的幸福感と関係が認められたもの
②先行研究で主観的幸福感と関係するとされているもの
③先行事例で採用頻度が高いもの
④岩手の目指すゆたかさを示すもの（岩手の強み弱みや、「つながり」に関連するもの）
   ※岩手の強みに関連するものに○を、弱みに関連するものに●を記載。

今後、具体的指標を設定するに当たっては、以下のような課題が考えられる。
・領域毎に項目数にばらつきがあるか
・対象について、若者、成人、高齢者としているが、適当か
・他に含めるべき項目がないか

資料３
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領域
客観的指標とすべき
項目

対象

①県民意
識調査結
果

②研究
事例

③先行
事例

④岩手の
目指す
ゆたかさ

説明

健康 寿命関係 高齢者 ○ ●
①複数の先行事例で採用されている。
④健康寿命（平成22年）：全国40位、平均寿命（平成22年）：全国45位

自殺関係 ○ ●
①複数の先行事例で採用されている。
④自殺死亡率（平成26年）：全国47位

食事・栄養関係 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

運動関係 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

医療体制 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

介護対象関係 高齢者 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

老人福祉施設関係 高齢者 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

子育
て

出生率関係 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

乳児医療関係 若者 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

待機児童関係 成人 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

児童虐待関係 若者 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

教育 学歴関係 ○ ●
①複数の先行事例で採用されている。
④大学進学率：全国42位（平成27年度）

いじめ・不登校関係 若者 ○ ○
①複数の先行事例で採用されている。
④不登校児童生徒率（平成26年度）：全国３位

学力状況 若者 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

思いやり関係 若者 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

子どもの体力関係 若者 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

生涯学習関係
成人・
高齢者

○ ①複数の先行事例で採用されている。
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領域
客観的指標とすべき
項目

対象

①県民意
識調査結
果

②研究
事例

③先行
事例

④岩手の
目指す
ゆたかさ

説明

家族 婚姻状況
成人・
高齢者

○ ○ ○ ●
①複数の先行事例で採用されている。
③一人暮らしは主観的幸福感が低い。
④未婚者割合（45-49歳男性　平成22年）：全国45位

世帯構成関係 成人 ○ ○ ○
①複数の先行事例で採用されている。
③一人暮らしは主観的幸福感が低い。
④三世代同居率：全国７位

男性の家事時間 成人 ○ ○
②男性の家事時間と女性の幸福度に関連があるとの研究結果がある。
④６歳未満の子供がいる世帯の夫の家事時間（週全体）：全国１位

親子の会話状況 若者 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

コミュ
ニティ

NPO・ボランティア活
動関係

○ ○
①複数の先行事例で採用されている。
④ボランティア活動の年間行動者率：全国５位
　 ソーシャルキャピタル指数の構成要素である。

地域行事への参加
状況

○ ○
①複数の先行事例で採用されている。
④今住んでいる地域の行事に参加している率
　小学生：全国４位　中学生：全国２位

募金活動関連 ○
④平成26年度赤い羽根募金金額（一人当たり）：全国２位
　 ソーシャルキャピタル指数の構成要素である。

高齢者の社会活動
関係

高齢者 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

相談できる相手 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

定住関係 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

歴史・
文化

多文化共生関係 ○ ●
①複数の先行事例で採用されている。
④海外渡航者率：全国45位（平成26年）、留学生数：全国43位（平成26年度）

文化財の数 ○ ④民俗文化財指定件数：全国８位（H27.11時点）

文化関連施設の数 ○
④常設映画館数（人口100万人当たり）：全国10位
　博物館数（人口100万人当たり）：全国11位

自然
環境

環境基準関係 ○ ○ ○

①複数の先行事例で採用されている。
②大気汚染が幸福度に負の影響を与えているとの研究結果がある。
③基準の達成率が全国平均よりも高い。
　平成26年度水質基準達成率99.1%（全国89.1%）

リサイクル関係 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

ごみの排出量関係 ○ ①複数の先行事例で採用されている。

森林の状況 ○ ④森林率（総面積当たり）：全国８位

エネルギー関係 ○ ④再生利用可能エネルギー自給率：全国８位
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幸福に関する平成 29 年県民意識調査の設問項目（案） 

平成 29 年県の施策に関する県民意識調査の設問項目については、次のとおりとする。 

１ 問４において、主観的幸福感【継続】、領域別実感【継続】、協調的幸福感【新規】の調査を行う。 

協調的幸福感の設問については、内閣府が行った調査等を基に設定する。

２ 問５において、ソーシャルキャピタルに関連する項目【新規】の調査を行う。 

設問については、内閣府が行った調査を基に設定する。 

ソーシャルキャピタルの構成要素 指標名

Ⅰ つきあい・交流
（ネットワーク）

ア 近隣でのつきあい
（１）隣近所とのつきあいの程度

（２）隣近所とつきあっている人の数

イ 社会的な交流

（３）友人・知人とのつきあいの頻度

（４）親戚とのつきあいの頻度

（５）スポーツ・趣味・娯楽活動への参加状況

Ⅱ 信頼
（社会的信頼）

ア 一般的な信頼 （６）一般的な人への信頼

イ 相互信頼・相互扶助

（７）近所の人々への信頼度

（８）友人・知人への信頼度

（９）親戚への信頼度

Ⅲ 社会参加
（互酬性の規範）

ア 地縁的活動への参加 （１０）地縁的な活動への参加状況

イ ボランティア・NPO・市民活動への参加
（１１）ボランティア活動行動者率

（１２）人口一人当たり共同募金額

出所：内閣府（2003） ソーシャル・キャピタル：豊かな人間関係と市民活動の好循環を求めて

ソーシャルキャピタルの測定指標

資料４ 
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問４ 県では、“私たちが実現していきたい岩手の未来”を創っていくため、「いわて県民計画」（平

成 21 年度～平成 30年度）に掲げる「希望郷いわて」の実現に向けてさまざまな取組を推進し

ています。希望郷いわての実現のため、あなたの「幸福」に関する行動や考え方等についてお

伺いします。 

 

問４­１ 現在のあなたご自身のことについて、おたずねします。①～⑭の各項目について、あな

たの実感に最も近いものを１つ選び、番号に○をつけてください。 

調査項目 

最も近いものを１つ選び、番号に○をつけてください  

（該当しない調査項目は、「わからない」を選択してください）

感
じ
る 

や

や

感

じ
る 

ど

ち

ら

と

も

い

え
な
い 

あ

ま

り

感

じ

な

い 感

じ

な

い わ

か

ら

な
い 

① 仕事にやりがいを感じます

か 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

② 必要な収入や所得が得られ

ていると感じますか 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

③ こころやからだが健康だと

感じますか 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

④ 家族と良い関係がとれてい

ると感じますか 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑤ 子育てがしやすいと感じま

すか 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑥ お住まいの地域は安全だと

感じますか 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑦ 地域社会とのつながりを感

じますか 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑧ 子どものためになる教育が

行われていると感じますか 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑨ あなた自身が学習する環境

が充実していると感じますか 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑩ 地域の歴史や文化に誇りを

感じますか 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑪ 地域の自然環境が守られて

いると感じますか 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑫ 自然に恵まれていると感じ

ますか  
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑬ 住まいに快適さを感じます

か 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑭ 余暇が充実していると感じ

ますか 
５ ４ ３ ２ １ ０ 
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問４­２ あなたは現在、どの程度幸福だと感じていますか。 

  あなたの幸福感に近いものを１つだけ選び、その番号に○をつけてください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問４­３ あなたが幸福かどうか判断する際に重視した事項は何ですか。該当する全ての番号に○

をつけてください 

１ 家計の状況    

２ 就業状況  

３ 健康状況  

４ 自由な時間・充実した余暇    

５ 仕事のやりがい  

６ 社会貢献  

７ 家族関係  

８ 友人関係  

９ 職場の人間関係  

10 地域コミュニティーとの関係  

11 子育て環境 

12 治安・防災体制  

13 教育環境  

14 地域の歴史・文化  

15 自然環境  

16 居住環境 

17 その他  具体的に： 

 

 

 

 

 

あなたの現在の幸福感 

（１つ選び、番号に○をつけてください） 

幸
福
だ
と 

感
じ
て
い
る 

や
や
幸
福
だ

と
感
じ
て
い

る ど
ち
ら
と
も

い
え
な
い 

あ
ま
り
幸
福

だ
と
感
じ
て

い
な
い 

幸
福
だ
と
感

じ
て
い
な
い 

わ
か
ら
な
い 

５ ４ ３ ２ １ ０ 
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問４­４ それぞれの調査項目について、あてはまるものを１つ選び、番号に○をつけてください。 

 

調査項目 

最も近いものを１つ選び、番号に○をつけてください  

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

協
調
的
幸
福
感 

 
 
 

 

あ
て
は
ま
る 

や
や 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
と
も
い
え

な
い 

あ
ま
り 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

わ
か
ら
な
い 

① 自分だけでなく、身近な

まわりの人も楽しい気持

ちでいると思う。 

５ ４ ３ ２ １ ０ 

② 周りの人に認められて

いると感じる。 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

③ 大切な人を幸せにして

いると思う。 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

④ 安定した日々を過ごし

ている。 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑤ 人に迷惑をかけずに自

分のやりたいことができ

ている。 

５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑥ まわりの人たちと同じ

くらい幸せだと思う。 
５ ４ ３ ２ １ ０ 
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問５ ここからはあなたの「つながり」に関する行動や考え方等についてお伺いします。 

 

問５­１ あなたは、ご近所の方とどのようなおつきあいをされていますか。(1)と(2)について、

次のうちから当てはまるものを１つずつ選び、番号に○をつけてください。 

 

 (1) つきあいの程度（○は１つ） 

１ 互いに相談したり日用品の貸し借りをするなど、生活面で協力しあっている人もいる 

２ 日常的に立ち話をする程度のつきあいはしている 

３ あいさつ程度の最小限のつきあいしかしていない 

４ つきあいは全くしていない 

 

 (2) つきあっている人の数（○は１つ） 

 １ 近所のかなり多くの人と面識・交流がある（概ね２０人以上） 

 ２ ある程度の人との面識・交流がある（概ね５～１９人） 

 ３ 近所のごく少数の人とだけと面識・交流がある（概ね４人以下） 

 ４ 隣の人がだれかも知らない 

 

 

問５­２ あなたは、①友人・知人、②親戚・親類、③職場の同僚とどのようなおつきあいをされ

ていますか。次のうちから当てはまるものを１つずつ選び、番号に○をつけてください。 

調査項目 

該当するものを１つ選び、番号に○をつけてください。  

日
常
的
に
あ
る 

あ
る
程
度
頻
繁
に

あ
る 

と
き
ど
き
あ
る 

め
っ
た
に
な
い 

全
く
な
い 

該
当
す
る
人
は 

い
な
い 

① 友人・知人とのつきあい

（学校や職場以外で） 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

② 親戚・親類とのつきあい ５ ４ ３ ２ １ ０ 

③ 職場の同僚とのつきあ

い（職場以外で） 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

構
成
要
素
Ⅰ
ア 

近
隣
で
の
つ
き
あ
い 

構
成
要
素
Ⅰ
イ 

社
会
的
な
交
流 
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問５­３ あなたは、一般的に人は信頼できると思いますか。それとも信頼できないと思いますか。

あなたの考え方に最も近いものを１つ選び、番号に○をつけてください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問５­４ 日常生活の問題や心配事について、あなたは相談したり頼ったりする組織がありますか。

それぞれの調査項目について、あなたの考え方に最も近いものを１つ選び、番号に○をつけ

てください。 

調査項目 

最も近いものを１つ選び、番号に○をつけてください  

頼

り

に

な

る あ

る

程

度

頼

り

に

な

る ど

ち

ら

と

も

い

え

な

い あ

ま

り

頼

り

に

で

き

な
い 

頼

り

に

で

き
な
い 

わ

か

ら

な

い 

① 県、市役所・町村役場等

の行政機関 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

② 学校、病院等の公的機関

等 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

③ 警察や交番等 ５ ４ ３ ２ １ ０ 

④ 地域の諸団体１ 

（自治会等の地縁団体） 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑤ 地域の諸団体２ 

（ボランティア、NPO 等） 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑥ 勤務先（会社等） ５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑦ 近所の人々 ５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑧ 家族 ５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑨ 親戚 ５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑩ 友人・知人 ５ ４ ３ ２ １ ０ 

⑪ 職場の同僚 ５ ４ ３ ２ １ ０ 

ほ
と
ん
ど
の 

人
は
信
頼 

で
き
る 

 

両
者
の
中
間 

 

注
意
す
る
に 

越
し
た
こ
と 

は
な
い 

わ
か
ら
な
い 

５ ４ ３ ２ １ ０ 

構
成
要
素
Ⅱ
ア 

一
般
的
な
信
頼 

Ⅱ
イ 

相
互
信
頼
・
相
互
扶
助 
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問５­５ 地域※での活動状況についてお聞きします。 

※ここからは、地域を小・中学校区から市区町村の範囲でお考えください。 

あなたのお住まいの地域では、町内会・自治会や子ども会、老人会、消防団などの「地

縁団体」「地縁活動」は盛んだと感じますか。当てはまるものを１つ選び、その数字に○を

つけてください。 

１ そういった地縁団体は存在しないと思う 

２ ほとんど活動は行われていないと思う 

３ どちらともいえない 

４ ある程度は行われていると思う 

５ 非常に盛んであると思う 

６ わからない 

問５­６ 引き続き地域での活動状況についてお聞きします。 

あなた自身の地域における活動頻度について、あてはまるものを１つずつ選び、番号に

○をつけてください。

調査項目 

最も近いものを１つ選び、番号に○をつけてください 

週
に 

４
日
以
上 

週
に 

１
～
３
日 

月
に 

２
～
３
日 

程
度 

月
に 

１
日
程
度 

年
に 

数
回
程
度 

活

動

し

て

い
な
い 

① 地縁的な活動

（例：自治会、町内会、婦人

会、老人会、青年団、子ど

も会など） 

５ ４ ３ ２ １ ０ 

② スポーツ（例：地域の運

動会やスポーツ大会など） 
５ ４ ３ ２ １ ０ 

Ⅰ
イ 

社
会
的
な
交
流 

③ 趣味・娯楽活動

（例：芸術文化活動、生涯学

習など） 

５ ４ ３ ２ １ ０ 

④ ボランティア・NPO・市

民活動 

（例：まちづくり、高齢者福

祉、子育て、環境美化、防

犯、国際協力など） 

５ ４ ３ ２ １ ０ 

Ⅲ
イ 

ボ
ラ
ン
テ
ィ

ア
・N

P
O

・
市
民
活
動

問５­７ あなたは地域への愛着を感じていますか。近いものを１つだけ選び、その番号に○をつ

けてください。 

感
じ
て
い

る や
や 

感
じ
て
い

る ど
ち
ら
と

も
い
え
な

い あ
ま
り 

感
じ
て 

い
な
い 

感
じ
て 

い
な
い 

わ
か
ら
な

い 

５ ４ ３ ２ １ ０ 

Ⅲ
ア 

地
縁
的
活
動
へ
の
参
加
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４
研

究
内
容

２
指

標
設

定
の

基
本

方
針

「
岩

⼿
の

幸
福

に
関

す
る

指
標

」
研

究
会

中
間

報
告

書
の

概
要

(素
案

)
１

指
標
策
定
の
目
的

(1
)

新
た

な
施

策
の

展
開

に
活

⽤
で

き
る

指
標

と
す

る
。

短
期
的
な
数
値
の
上
昇
や
、
他
地
域
と

の
⽐
較
を
主
眼
と
す
る
の
で
は
な
く
、
本

県
の
強
み
弱
み
を
多
⾯
的
に
分
析
し
、
よ

り
よ
い
施
策
へ
の
活
⽤
を
重
視
す
る
。

1

資
料
５

(3
) 

物
質

的
な

ゆ
た

か
さ

に
加

え
、

岩
⼿

が
⽬

指
す

ゆ
た

か
さ

に
も

着
⽬

し
た

指
標

と
す

る
。

幸
福
に
関
連
す
る
様
々
な
要
素
を
考
慮
す
る
と
と

も
に
、
岩
⼿
な
ら
で
は
の
⽣
き
⽅
や
⼈
の
つ
な
が
り

と
い
っ
た
ゆ
た
か
さ
に
も
着
⽬
す
る
。

(2
) 

県
⺠

の
実

感
を

踏
ま

え
た

指
標

と
す

る
。

県
⺠
意
識
調
査
の
結
果
を
重
視
し
た
指
標
と

す
る
。
ま
た
、
指
標
を
活
⽤
し
、
県
⺠
が
⾃
ら

の
幸
福
に
つ
い
て
考
え
、
⾝
近
な
⼈
や
地
域
の

幸
福
に
つ
い
て
も
意
識
す
る
き
っ
か
け
と
す
る
。

３
県

民
意
識
調
査
結
果

(1
) 

主
観

的
幸

福
感

に
つ

い
て

・
幸
福
の
度
合
い
を
５
段
階
で
評
価
し
た
主
観
的
幸
福
感
は
、
既
存
の
調
査
で

聞
い
て
い
る
⽣
活
満
⾜
度
と
異
な
り
、
経
済
的
要
素
以
外
の
要
素
を
重
視
す
る

傾
向
が
あ
っ
た
。

・
先
⾏
研
究
等
に
お
け
る
調
査
と
同
様
、
性
別
・
年
代
等
の
属
性
に
よ
っ
て
、

異
な
る
傾
向
が
⾒
ら
れ
た
。

(2
) 

幸
福

を
判

断
す

る
際

に
重

視
し

た
項

⽬
に

つ
い

て
・

先
⾏
研
究
等
に
お
け
る
調
査
と
同
様
、
健
康
、
家
族
、
家
計
等
の
順
で
重
視

さ
れ
て
お
り
、
⼤
き
な
特
徴
は
⾒
ら
れ
な
か
っ
た
。

・
性
別
や
年
代
、
主
観
的
幸
福
感
に
よ
っ
て
重
視
す
る
項
⽬
が
異
な
っ
て
い
た
。

(3
) 

領
域

別
実

感
に

つ
い

て
・

幸
福
に
関
連
す
る
と
さ
れ
て
い
る
領
域
（
収
⼊
、
家
族
等
の
12
領
域
）
の
実
感
に
つ

い
て
は
、
家
族
、
安
全
等
の
実
感
が
⾼
く
、
収
⼊
、
余
暇
等
の
実
感
は
低
か
っ
た
。

・
強
弱
の
差
は
あ
る
も
の
の
、
全
て
の
領
域
に
お
い
て
、
主
観
的
幸
福
感
と
の
相
関
が

⾒
ら
れ
た
。

○
経
済
成
⻑
は
必
ず
し
も
⼈
々
の
幸
福
と
は
繋
が
っ
て
い
な
い
と
の
研
究
結
果
（
幸
福
の
パ
ラ
ド

ク
ス
）
も
あ
り
、
物
質
的
な
ゆ
た
か
さ
に
加
え
、
岩
⼿
な
ら
で
は
の
⽣
き
⽅
や
⼈
の
つ
な
が
り
と

い
っ
た
ゆ
た
か
さ
に
着
⽬
し
て
い
く
こ
と
が
重
要
。

○
そ
の
よ
う
な
視
点
を
踏
ま
え
、
個
⼈
と
し
て
、
ま
た
、
社
会
と
し
て
、
幸
福
を
求
め
る
こ
と
が

で
き
る
岩
⼿
県
を
⽬
指
し
、
幸
福
の
指
標
化
に
向
け
た
研
究
を
⾏
う
も
の
。

◆
⽤

語
の

定
義

研
究
会
で
は
次
の
と
お
り
⽤
語
を
定
義
す
る
。

①
幸
福
度

幸
福
感
を
表
す
主
観
的
指
標
と
、
幸
福
に
関
連
す
る
統
計

デ
ー
タ
に
よ
る
客
観
的
指
標
で
⽰
さ
れ
る
も
の
。

②
主
観
的
幸
福
感

「
あ
な
た
は
現
在
、
ど
の
程
度
幸
福
だ
と
感
じ
て
い
ま
す

か
。
」
と
い
う
設
問
に
対
し
、
５
段
階
で
評
価
し
た
も
の
。

③
領
域
別
実
感

幸
福
に
関
連
す
る
と
さ
れ
る
領
域
毎
に
、
そ
の
実
感
を
５
段

階
で
評
価
し
た
も
の
。

幸
福
に

関
連
す
る

領
域
Ａ

幸
福
に

関
連
す
る

領
域
Ｂ

①
幸

福
度

幸
福
に

関
連
す
る

領
域
Ｃ

主
観
的
指
標

＝
幸
福
感

③
領
域
別
実
感

Ａ
③
領
域
別
実
感

Ｂ
③
領
域
別
実
感

Ｃ

②
主
観
的
幸
福
感

客
観
的
指
標

統
計

デ
ー
タ

統
計

デ
ー
タ

統
計

デ
ー
タ

◆
研

究
会

に
お

け
る

議
論

を
踏

ま
え

た
指

標
体

系
の

考
え

⽅
○

県
⺠
意
識
調
査
結
果
や
先
⾏
事
例
に
基
づ
き
、
次
の
12
領
域
を
幸
福
に
関
連

す
る
領
域
と
す
る
。

・
仕
事
、
収
⼊

・
安
全
、
居
住
環
境
、
余
暇

・
健
康
、
⼦
育
て
、
教
育

・
家
族
、
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
、
歴
史
・
⽂
化
、
⾃
然
環
境

○
指
標
は
、
多
⾯
的
な
分
析
を
可
能
と
す
る
観
点
か
ら
、
個
別
指
標
の
集
ま
り
で

あ
る
「
ダ
ッ
シ
ュ
ボ
ー
ド
⽅
式
」
で
⽰
す
。

○
幸
福
は
主
観
的
な
⾯
の
影
響
が
⼤
き
い
こ
と
か
ら
、
主
観
的
指
標
を
中
⼼
と
し
、

客
観
的
指
標
で
補
⾜
す
る
。

ま
た
、
客
観
的
指
標
に
つ
い
て
は
、
全
国
と
の
⽐
較
が
可
能
と
な
る
指
標
を
盛

り
込
む
。

◆
具

体
的

な
指

標
設

定
の

考
え

⽅
○

主
観
的
指
標
は
、
主
観
的
幸
福
感
と
幸
福
に
関
連
す
る
領
域
毎
の
領
域
別
実
感

で
構
成
す
る
。

客
観
的
指
標
は
、
先
⾏
事
例
や
県
⺠
意
識
調
査
の
結
果
等
を
踏
ま
え
設
定
す
る
。

○
指
標
の
設
定
に
当
た
っ
て
、
世
代
や
ラ
イ
フ
ス
テ
ー
ジ
等
の
属
性
に
よ
っ
て
重

視
す
る
項
⽬
が
異
な
る
こ
と
を
考
慮
す
る
。

○
岩
⼿
が
⽬
指
す
ゆ
た
か
さ
を
表
す
指
標
と
し
て
、
犯
罪
数
に
関
す
る
も
の
や
、

労
働
時
間
に
関
す
る
も
の
な
ど
、
全
国
と
⽐
較
し
て
本
県
が
特
徴
的
な
傾
向
を
持

つ
指
標
を
設
定
す
る
。

ま
た
、
ソ
ー
シ
ャ
ル
キ
ャ
ピ
タ
ル
や
協
調
的
幸
福
感
な
ど
、
「
つ
な
が
り
」
を

重
視
し
た
指
標
の
検
討
を
⾏
う
。

経
済
状
況

生
活

つ
な
が

り
ひ
と

余 暇
仕 事

コ ミ ュ ニ テ ィ

家 族

子 育 て

健 康
安 全

居 住 環 境

収 入
教 育

自 然 環 境

歴 史 ・ 文 化

領
域
別
実
感
指
標

統
計

デ
ー
タ

仕 事 の や り が

い
必 要 な 収 入

や 所 得

住 ま い の 快 適

さ
地 域 の 安 全

子 育 て

心 身 の 健 康

地 域 社 会 と の

つ な が り

家 族 関 係

歴 史 ・ 文 化 へ

の 誇 り

自 然 環 境 の 保 護

自 然 の ゆ た か さ

余 暇 の 充 実

子 ど も の 教 育

自 身 の 学 習

主
観
的
幸
福
感

協
調
的
幸
福
感

ソ
ー
シ
ャ
ル

キ
ャ
ピ
タ
ル

主 観 的 指 標

客 観 的

指 標

指
標
体
系
案

領
域
名

客
観
的
指
標
に
含
め
る
べ
き
項
目
例

仕
事

失
業

状
況

、
正

規
雇

用
状

況
、
女

性
の

雇
用

状
況

収
入

収
入
・
所
得
状
況

安
全

犯
罪

数
関

係
、
交

通
事

故
状

況

余
暇

趣
味

・
娯

楽
活

動
関

係
、
労

働
時

間
関

係

居
住

環
境

住
宅

の
広

さ
、
都

市
の

緑
化

状
況

健
康

寿
命

関
係

、
自

殺
関

係
、
介

護
関

係

領
域
名

客
観
的
指
標
に
含
め
る
べ
き
項
目
例

子
育

て
出

生
率

関
係

、
待

機
児

童
関

係

教
育

学
歴

関
係

、
い
じ
め
・
不

登
校

関
係

、
生

涯
学

習
関

係

家
族

婚
姻

状
況

、
男

性
の

家
事

時
間

、
親

子
の

会
話

状
況

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ

N
PO

・
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
関
係
、
地
域
行
事
参
加
状
況

歴
史

・
文

化
文

化
財

の
数

、
文

化
関

連
施

設
の

数

自
然

環
境

環
境

基
準

関
係

、
森

林
関

係
、
エ
ネ
ル

ギ
ー
関

係

◆
今

後
の

検
討

課
題

最
終
報
告
に
向
け
て
、
以
下
の
取
組
を
実
施
す
る
。

①
平

成
29

年
県

⺠
意

識
調

査
：
今
年
度
調
査
と
の
⽐
較
と
し
て
、
28
年
に
調
査
し
た
項
⽬
に
つ
い
て
再
調
査
し
、
同
様
の
傾
向
を
⽰
す
か
確
認
。

新
規
調
査
と
し
て
、
ソ
ー
シ
ャ
ル
キ
ャ
ピ
タ
ル
等
を
調
査
し
、
結
果
を
分
析
。

②
県

⺠
に

考
え

て
い

た
だ

く
た

め
の

⽅
策

の
検

討
：
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
等
の
⽅
法
の
検
討
及
び
試
⾏
的
実
施
。
そ
の
際
に
活
⽤
す
る
ツ
ー
ル
（
幸
福
に
関
す
る
テ
ス
ト
等
）
の
検
討
。

第
２
回
研
究
会
ま
で
の
意
⾒
を
踏
ま
え
て
事
務
局
で

作
成
。
第
３
回
研
究
会
の
意
⾒
を
踏
ま
え
修
正
。
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