
 

事 務 連 絡 

平成２９年８月１０日 

 

各 都 道 府 県 専 修 学 校 各 種 学 校 主 管 課 

各都道府県教育委員会専修学校各種学校主管課  御中 

専 修 学 校 を 置 く 国 立 大 学 法 人 担 当 課 

 

 

文 部 科 学 省 生 涯 学 習 政 策 局 

生涯学習推進課専修学校教育振興室 

 

労働法教育に関する高校教員等向けセミナーについて（周知） 

 

 

平素より専修学校教育の振興に御協力賜り、御礼申し上げます。 

この度、厚生労働省から、労働法教育等のための教員用資料の配布及び教員等向けセ

ミナーの開催について周知依頼がありました。 

厚生労働省では、高等学校等（高等専修学校を含む。以下同じ。）においても生徒

に労働法や制度（ワークルール）に関する理解を深めてもらうことが重要と考え、平成

28 年度厚生労働省事業として、高等学校等における労働法や制度の指導のためのモデ

ル授業案（生徒用のワークシート案等を含む）や留意点等を記載した教員用の資料「『は

たらく』へのトビラ～ワークルール 20 のモデル授業案～」（以下、「本資料」という。）

を作成し、平成 29 年 4月に全国の高等学校等へ送付しております。 

また、平成 29 年度事業として、高等学校等における本資料を活用した労働法等のワ

ークルールの指導の参考となる標記セミナーを、別添リーフレットのとおり全国 10 箇

所の会場（北海道・宮城・東京・神奈川・愛知・京都・広島・香川・福岡・沖縄）で開

催することとなりました。 

つきましては、この取組に御理解いただきますととともに、各高等学校等での本資料

の活用及び標記セミナーへの参加について、所管又は所轄の高等専修学校へ周知いただ

きますようお願いします。 

 

参考 URL: http://www.check-roudou.mhlw.go.jp/tobira/index.html 

 

○本件連絡先： 

厚生労働省労働基準局労働条件政策課労働条件確保改善対策室 

   TEL：厚生労働省代表０３－５２５３－１１１１（内線５５４５） 



           事 務 連 絡 

平成 29 年８月４日 

 

文部科学省生涯学習政策局生涯学習推進課長 殿 

文部科学省初等中等教育局教育課程課長 殿 

文部科学省初等中等教育局児童生徒課長 殿 

文部科学省初等中等教育局特別支援教育課長 殿 

文部科学省高等教育局学生・留学生課長 殿 

 

 

 厚生労働省労働基準局労働条件政策課長 

 

 

労働法教育に関する高校教員等向けセミナーに係る協力依頼について 

 

 

 平素より、労働基準行政の推進に御協力を賜り、深く感謝申し上げます。 

厚生労働省では、高等学校の段階においても生徒に労働法や制度（ワークル

ール）に関する理解を深めてもらうことが重要と考え、平成 28 年度厚生労働省

事業として、貴省の御協力もいただき、高等学校等における労働法や制度の指

導のためのモデル授業案（生徒用のワークシート案等を含む）や留意点等を記

載した教員用の資料「『はたらく』へのトビラ～ワークルール 20 のモデル授業

案～」を作成いたしました。 

本資料については、既に高等学校等に送付したところですが、平成 29 年度事

業として、高等学校等における本資料を活用した労働法等のワークルールの指

導の参考となる標記セミナーを、別添リーフレットのとおり全国 10 箇所の会場

（北海道・宮城・東京・神奈川・愛知・京都・広島・香川・福岡・沖縄）で開

催することといたしました。 

つきましては、この取組に御理解いただきますととともに、各高等学校等の

先生方のご出席をいただけるよう、各教育委員会及び各高等学校等への周知に

ついて御協力を賜りたく、よろしくお願いいたします。 

 

参考 URL: http://www.check-roudou.mhlw.go.jp/tobira/index.html 

 

○本件連絡先： 

厚生労働省労働基準局労働条件政策課労働条件確保改善対策室 

    TEL：厚生労働省代表０３－５２５３－１１１１（内線５５４５） 
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