
特定事業主行動計画に基づく取組の実施状況の公表 

令和８年７月 31 日 

岩手県教育委員会 

 

 女性の職業生活における活躍の推進に関する法律第 19条第６項の規定に基づき、岩手県教育委員会特定事業主行動計画「子育て応援・女性活躍推進プ

ラン」の取組状況について、次のとおり公表します。 

 

目標項目 策定時（R5） R6 R7 R8 
目標値 

（R12） 

① 男性職員の育児休業取得率※１ 26.6％ 37.6％ 48.3％  85％ 

② 妻の出産時の男性の特別休暇取得率※１ 81.3％ 84.4％ 85.3％  100％ 

③ 教職員の管理職に占め

る女性の割合 

校長  17.8％※２ 18.8％ 21.7％ 18.0％ 

副校長  29.2％※２ 30.4％ 31.0％ 30.0％ 

④ 教職員等中央研修の女性受講者数 

（R7～R12累計） 
８人 （６人）※３ 10人  60人 

※１ 各年度中に子が生まれた職員に対し、各年度中に育児休業等を取得した職員の割合であること。 

※２ 「③教職員の管理職に占める女性の割合」は、計画策定時（現状）に令和６年５月１日時点の数字を掲載していること。 

※３ （参考掲載）令和６年度中の女性受講者数であること。 

 

 


