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 例えば、がんについては、将来にわたり、２人に１人がかかると言われています。 
 医療の進歩により、治癒される方、あるいは病気を抱えていても働きながら治療を受け、社会で活躍す
る方も多くなってきております。 
  
 しかしながら、病気を抱えた方は、「職場に迷惑をかける」、「気力・体力的に働くことが困難」、
「治療と仕事の両立が困難」などといった理由から、やむなく離職の決断に至る方も少なくありません。   
   

 本セミナーは、主に企業や各種法人・団体の事業主の方、従業員の労務や職場の安全衛生など
に携わる方々などを対象として、職員が、がん等の病気になっても就労を継続し、仕事と治療の両
立が可能となるような職場の環境づくりに向けて、その理解の促進や両立支援のサポート体制の周
知を図るため開催します。   
  
 当日は基調講演の講師に 砂川 未夏 様をお迎えし、がんを中心に職員の治療と仕事の両立支援につい
て貴重なお話をいただくほか、国や就労支援機関から、事業主への両立支援に関する環境整備、助成制度
や相談サポートの体制などについて紹介いたします。 

〇開催日時：平成２９年１０月１６日（月）13：30～15:30  （受付13:00～） 

 

〇場    所：エスポワールいわて ２階大ホール （盛岡市中央通り１－１－３８） 

   ※定員：100名程度（入場無料） 参加申込・お問合せについては、裏面をご覧ください。 

主催：岩手県 
共催：特定非営利活動法人いわてパノラマ福祉館 
後援：岩手大学、（一社）岩手県経営者協会、岩手県中小企業家同友会、岩手県商工会連合会、（一社）岩手県歯科医師会 
  （公社）岩手県看護協会、（一社）岩手県薬剤師会、（公財）岩手県対がん協会、（公財） 岩手県予防医学協会、 
  全国健康保険協会岩手県支部 
  岩手県地域両立支援チーム構成団体 
    厚生労働省岩手労働局・盛岡公共職業安定所、盛岡市、（一社）岩手県医師会、岩手医科大学、岩手県中小企業団体   
            中央会、（独法）労働者健康安全機構岩手産業保健総合支援センター、日本労働組合総連合会岩手県連合会、 
      岩手県社会保険労務士会、（独法）高齢・障害・求職者雇用支援機構岩手支部岩手障害者職業センター、 
     岩手県医療ソーシャルワーカー協会、（一社）日本産業カウンセラー協会東北支部、日本キャリア開発協会 

【プログラム内容】   
 １）  開会・県からの報告（13:30～）  

  ・ 「岩手県がん対策推進計画」の見直しについて 
 

 ２） 基調講演（13:40～）   ※裏面もご参照ください 
  ・ テーマ ：事業主のための治療と仕事の両立支援 （従業員を辞めさせないためにできること） 

  ・ 講  師： 砂 川  未 夏  氏  
      （日本キャリア開発協会 治療と仕事の両立支援推進プロジェクトリーダー、キャンサーキャリア代表ほか）   

 
 ３） 国、就労支援機関からの取組報告(14:40～) 

  ① 「事業場における治療と職業生活の両立支援のためのガイドライン」について ・・・【岩手労働局】 
     （両立支援を行うための環境整備、事業主への助成制度、労働者が利用できる支援制度）                   
  ② 「地域版・患者版パンフレット」について               ・・・【岩手県地域両立支援チーム】 
  ③ 医療機関と労働部門との連携による相談支援体制について  ・・・【盛岡公共職業安定所】 
  ④ 両立相談支援体制について  ・・・【（独法）岩手県産業総合支援センター】 

【参加の対象】 
・ 県内の企業や各種法人・団体等の事業主、人事・労務担当者、 安全衛生担当者、産業医など 
・ がん等の患者の診断や相談支援を行う医療従事者（医師、看護師、保健師、相談員等） 
・ がん等の患者やその家族等、関心のある県民 



【基調講演について】 

●講師 :       砂川 未夏 （すなかわ みか） 氏 
       日本キャリア開発協会（JCDA）治療と仕事の両立支援推進プロジェクトリーダー 
        キャンサー・キャリア代表、キャリアコンサルタント など 

 
●講演内容： 「事業主のための治療と仕事の両立支援セミナー 

  従業員を辞めさせないためにできること 」        
   
  〇 働くがん患者をとりまく実情（治療と仕事の両立における現状と課題） 
  〇 働くがん患者の見えない変化を知る 
  〇 事例からみる安心して働ける職場作りのポイント（従業員が働き続けるための視点と工夫） 

     今や2人に１人ががんになる時代です。医療が進歩し、治療をしながら働き続けられるようになってきました。 

      しかし、突然がん患者となった従業員は、「まさか私が！？」とショックを受け、今後の仕事に大きな不安を持ち、 
    迷惑をかける前に 辞めてしまうケースが問題になっています。 
       あなたの会社では、どのように対応されてますか？ 
     リスクマネジメントの1つとして、ヘルスリテラシーを高める健康経営の実現が大事です。 
     まず、「知る」ことから始めませんか。 

参加申込書 FAX 019-626-0837  【医療政策室 地域医療推進担当】 締切 平成29年10月2日（月） 

法人・事業者名 

連絡先電話番号 
所在地又は 
住所    市・町・村 

 
参加者 
 
 

氏 名 担当業務 

氏 名 担当業務 

氏 名 担当業務 

【お申込み・お問合せ先】 FAX・メールにてお申込みください。 
◆事前の申込をお願いします。上記の参加申込書にご記入のうえ下記申込先にFAXまたはメールでお申込  
  ください。本申込書をもちまして受付完了となります。 
◆定員に達し次第、お申込み受付を締め切らせて頂きます。 
◆申込先 岩手県 保健福祉部 医療政策室  （盛岡市内丸10-1 ）            
  ℡：019-629-5416  FAX：019-626-0837  メール：AD0002＠pref.iwate.jp     
 
  【会場のご案内】                     
                                                                                              エスポワールいわて 大ホール 
                                  （盛岡市中央通り1-1-38   TEL:019-623-6251） 
                                  ■JR盛岡駅より徒歩２０分      
                                         ■東北自動車道-盛岡I.C.よりJR盛岡駅・県庁方面へ車で15分 
                                         ■JR盛岡駅前バス乗り場より、岩手県交通バス-盛岡バス 
                                           スセンター行き１０分「中央通一丁目」下車、岩手銀行本店前 
                                           より徒歩5分  
                                         ■JR盛岡駅東口より、タクシーで7分 
                                                                                                  
                                                                                                    
                                      


