
女性の活躍支援の取組について 

 

１ 女性の活躍推進セミナー等の開催 

本県では、平成 26年 5月に「いわて女性の活躍促進連携会議」を設置し、産業

団体と経済団体と連携して、次の取組を実施（※ 内閣府「地域女性活躍推進交

付金」を活用して実施） 

なお、平成 28年度以降も女性活躍支援の取組は継続する予定であること。 

(1) キラキラ輝く私になる！「働く女性のためのキャリアアップセミナー」 

第 1回 関係性づくりと人材育成の他のためのコーチング 

平成 27年 12月 10日（木） 13:30～16:30 アイーナ 802 

第２回 建設的な会議運営のためのファシリテーション 

平成 28年 1月 14日（木） 13:30～16:30 アイーナ 810 

第３回「より効果的に伝えるためのプレゼンテーション～」 

平成 28年 2月 4日（木） 13:30～16:30 アイーナ 701 

(2) 女性活躍のための経営者研修 

「女性が活躍できる企業が地域を、経済を活性化する！」 

平成 28年１月 12日（火）14：00～16：00 

ホテルメトロポリタン盛岡 ＮＥＷ ＷＩＮＧ 

(3) パートナー参加型研修 

① パートナーとの子育てを考える 

平成 27年 11月 28日（土）アイーナ 

   ② “共に生きる”を考えよう～からだの違い、こころの違い～ 

     平成 28年 1月 30日（土）14：00～16：00 アイーナ 

(4) ワーク・ライフ・バランスセミナー「ぼくらの時代の働き方を考えよう！」 

平成 28年 1月 20日（水）19：00～21：00 大通会館リリオ 

(5) 出前講座 県内８カ所で実施 

(6) ロールモデル提供事業 

①「若い人に伝えたい！岩手で働く、岩手で暮らす」（学生向け） 

  平成 28年１月 13日（水）15：30～18：00 岩手県立大学アイーナキャンパス 

  ②「若い人に伝えたい！岩手管理職の実際」 平成 28年２月 

 

２ 市町村における取組について 

(1) 平成 27 年９月に施行された「女性の職業生活における活躍の推進に関する法

律」において、地方公共団体が、女性の職業生活における活躍を進めるための行

政としての推進計画（以下「推進計画」という。）を策定し、それぞれの地域の

特性を踏まえた主体的な取組を推進することが必要とされていること 

なお、この推進計画については、市町村の男女共同参画プラン等に盛り込むな

ど、策定を検討いただきたいこと。 

(3) 市町村の特性を踏まえ、女性の活躍に向けた取組を実施する場合は、内閣府「地

域女性活躍推進交付金」の活用も併せて検討されるようお願いする。また、随時、

市町村に対し国の予算等の状況を提供する予定としていること。 
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