
新年度は、誰もが大きな期待と少しの不安のスタート。焦らずに、少しずつじっくり取り組みましょう！ 

    『春のコンプライアンス』も、笑顔いっぱいの職場づくり！ 

 

   

 

 
 

 

① あせらなくて大丈夫！ ゆっくりと、じっくりと！ 

□ 分からないことや困ったことは、まわりの人（同じ職場の先生方、友人、家族

等）に遠慮しないで相談しましょう。 

□ 悩みごとは、一人で抱え込まずに管理職に相談したり、公立学校共済組合の 

相談窓口（019-629-6214）を利用したりしましょう。 

□  年度初めの指導の焦りは禁物。大声の叱責、威圧や尊厳を傷つける叱責、 

何度も繰り返される叱責は、学校現場にあってはならない。 

  

 

② 安全運転の徹底を！ 心と時間にゆとりを！ 

□ 制限速度厳守！常に、スピードメーターで確認！ 

□ 不慣れな道は要注意です。標識の確認をしっかりと！ 

□ 確実な一時停止を！車輪が完全に止まってから右・左・右の確認！ 

 

 

③ ついうっかり・・・ではすみません 

□ SNS等による学校の内部情報の漏洩、学校関係者を誹謗中傷するSNS投稿。 

□ 自動車税や家賃等の滞納。 
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